
 

แบบเสนอขอเสนอโครงการ (Full Proposal) 
หนวยจัดการเรียนรูทั่วไป 

 

แบบเสนอข)อเสนอโครงการ (Full Proposal) ประเภทหน@วยจัดการเรียนรู)ท่ัวไป  

โครงการส@งเสริมการเรียนรู)สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือน 

ท่ีมีแนวโน)มกลายเปPนครัวเรือนยากจนข)ามรุ@น ปR 2569 

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

 

คำอธิบาย 

1. การยื ่นแบบเสนอข0อเสนอโครงการ (Full Proposal) ขอให0ผCานระบบออนไลนGที ่เว็บไซตG กสศ. 

www.EEF.or.th โดยกรอกข0อมูลและสCงเอกสารตามกำหนดให0ครบถ0วน 

2. แบบเสนอข0อเสนอโครงการ (Full Proposal) กรุณา อธิบายถึงแนวคิดของโครงการ แสดงถึง

สถานการณGป_ญหาของพื้นที่และผู0รCวมเรียนรู0 แนวคิดการดำเนินงาน และข0อมูลที่เกี่ยวข0องตามแบบ

ข0อเสนอน้ี ซ่ึงประกอบด0วย 3 สCวน ได0แกC  

สCวนท่ี 1 ข0อมูลท่ัวไป 

สCวนท่ี 2 รายละเอียดแนวคิดโครงการ 

สCวนท่ี 3 คำรับรอง 

3. หนCวยจัดการเรียนรู0ท่ัวไปควรศึกษาเอกสาร และกรอกข0อมูลให0ครบถ0วนชัดเจน และตรวจสอบความ 

ถูกต0องของเอกสารกCอนการสCงข0อเสนอโครงการ 

 

 

 

 

ข้ันตอนการย่ืนข)อเสนอโครงการ 

การย่ืนแบบผCานระบบออนไลนGท่ีเว็บไซตG กสศ. 

www.EEF.or.th หรือ https://application.eef.or.th 
ต้ังแตC 18 มีนาคม – 7 เมษายน 2569 ภายในเวลา 16.30 น. 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี โทรศัพทG 06 5969 1364 หรือ 097 956 0627 

และไปรษณียGอิเล็กทรอนิกสG community@eef.or.th 

 

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) เลขท่ี 388 อาคารเอส.พี. ช้ัน 13 

ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
 

https://application.eef.or.th/
mailto:community@eef.or.th
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ส@วนท่ี 1 ข)อมูลท่ัวไป 

1. ช่ือโครงการ   

………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. โครงการของท@านดำเนินการส@งเสริมการเรียนรู)สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือนที่มีแนวโน)ม

กลายเปPนครัวเรือนยากจนข)ามรุ@นในด)านใดเปPนหลัก (โปรดระบุประเด็นที่เกี่ยวข0องกับโครงการที่สุด โดย

สามารถเลือกได0ไมCเกิน 3 ประเด็น) 

  ☐ การเข0าถึงโอกาสการเรียนรู0ท่ีเหมาะสม และการพัฒนาทักษะรอบด0าน    

     ☐ การสร0างต0นแบบการจัดการเรียนรู0ท่ียืดหยุCน และเหมาะสมกับบริบท   

     ☐ การสร0างกลไกความรCวมมือเชิงพ้ืนท่ี และบูรณาการทำงานอยCางเป~นระบบ  

  ☐ การเช่ือมโยงการศึกษาในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย อยCางเป~นรูปธรรม  

     ☐ การสร0างนิเวศการเรียนรู0ท่ีเข0มแข็ง ต้ังแตCระดับครัวเรือน ชุมชน ท0องถ่ิน  

  ☐ อ่ืนๆ โปรดระบุ ............................................................................................................................... 

3. งบประมาณโครงการจำนวนรวม   จำนวน…………………………บาท 

 งบประมาณท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนจาก กสศ. จำนวน..............................บาท (ไมCเกิน 400,000 บาท) 

 งบประมาณสมทบจากหนCวยจัดการเรียนรู0ท่ีเสนอโครงการ  ☐ ไมCมี     ☐ มี จำนวน......................บาท  

 งบประมาณสมทบจากแหลCงทุนอ่ืนๆ ☐ ไมCมี  ☐ มี ระบุแหลCงทุน.......................จำนวน.....................บาท 

4. ผู)ร@วมเรียนรู) ตามเอกสารประกาศเป�ดรับหนCวยจัดการเรียนรู0ทั่วไปเข0ารCวมโครงการสCงเสริมการเรียนรู0สำหรับ

ประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือนท่ีมีแนวโน0มกลายเป~นครัวเรือนยากจนข0ามรุCนป� 2569 

จำนวน………………………คน (ไมCน0อยกวCา 50 คน)  

5. ระยะเวลาการดำเนินงาน : พฤษภาคม 2569 เป~นต0นไป 

6. ข)อมูลหน@วยจัดการเรียนรู)ท่ัวไปท่ีเสนอโครงการ  

ช่ือหนCวยจัดการเรียนรู0………………………………………………………………………………….……….………….………………………… 

ที่อยูCหนCวยงาน เลขที่ ....................หมูCที่.......................ตรอก/ซอย ........................ถนน ................................... 

ตำบล/แขวง ...................... อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด ................................... รหัสไปรษณียG ............... 

โทรศัพทG……..…………………….………………………………….อีเมล………………………………………………………………………...… 
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7. ข)อมูลผู)บริหารหน@วยจัดการเรียนรู)/ผู)รับผิดชอบโครงการ/เจ)าหน)าที่การเงินประจำโครงการ และผู)ร@วมทำ

โครงการ/คณะทำงาน 

  7.1 ผู)บริหารหน@วยจัดการเรียนรู) 

ช่ือ-นามสกุล……………………………………………………….……………..เลขประจำตัวประชาชน………………………….………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน……………………………………………………………………….………………………………………….…… 

ท่ีอยูC เลขท่ี .......................หมูCท่ี ......................ตรอก/ซอย ..................................ถนน ............................................. 

ตำบล/แขวง ...................... อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด ............................ รหัสไปรษณียG .................... 
โทรศัพทG……..……………………………………………………….อีเมล……………………………………………………………….….......… 

7.2 ผู)รับผิดชอบโครงการ (ผู0ดำเนินการหลักของโครงการ เป~นผู0ที่มีบทบาทหน0าที่หลักในการบริหาร

จัดการโครงการและงบประมาณ อาจเป~นหรือไมCเป~นผู0บริหารหนCวยจัดการเรียนรู0ก็ได0) 

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..……………………………………. อีเมล ………………………………………..……..……..…….………… 
ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
7.3 เจ)าหน)าที่การเงินโครงการ (ผู0ที่มีความรู0และความสามารถด0านการจัดทำบัญชี รายงานการเงิน โดย

เป~นเจ0าหน0าท่ีการเงินของหนCวยจัดการเรียนรู0/หนCวยงานท่ีได0รับมอบหมายเทCาน้ัน)  

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..…………………………………… อีเมล ………………………………………..……..……..……..………… 
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ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
7.4 ผู)ร@วมทำโครงการ/คณะทำงาน (อย@างน)อย 4 คนข้ึนไป) 

คณะทำงานคนท่ี 1 (คนรุ@นใหม@ในพ้ืนท่ี) 

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..…………………………………… อีเมล ………………………………………..……..……..……..………… 
ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
คณะทำงานคนท่ี 2 

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..…………………………………… อีเมล ………………………………………..……..……..……..………… 
ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
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ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
คณะทำงานคนท่ี 3 

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..…………………………………… อีเมล ………………………………………..……..……..……..………… 
ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
คณะทำงานคนท่ี 4  

ช่ือ-นามสกุล………………………….……………………….………..……ตำแหนCงในโครงการ……..…..............................………… 
ตำแหนCงในชุมชน/หนCวยงาน…………………………………………………………………………………………………………….…….…… 

เลขประจำตัวประชาชน………………………………………………………โทรศัพทGมือถือ …………………….…………………………. 

Line ID.…………………………..…………………………………… อีเมล ………………………………………..……..……..……..………… 
ท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
ท่ีอยูCป_จจุบัน  

☐ เหมือนท่ีอยูCตามบัตรประจำตัวประชาชน (ไมCต0องกรอกใหมC) ☐ ไมCเหมือน (ต0องกรอกใหมC) 

เลขท่ี ............................หมูCท่ี ...........................ตรอก/ซอย ..............................ถนน ..........................................  

ตำบล/แขวง ........................ อำเภอ/เขต ..............................จังหวัด .......................... รหัสไปรษณียG ................ 
หมายเหตุ โปรดแนบประวัติผู0รับผิดชอบโครงการ และคณะทำงานท้ังหมดโดยยCอ 
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8. ลักษณะหน@วยจัดการเรียนรู)ท่ัวไปท่ีเสนอโครงการ 

8.1 สถานะของหน@วยจัดการเรียนรู) 

£ เป~นนิติบุคคล เลขประจำตัวผู0เสียภาษี………………………………………………… 

£ เป~นหนCวยงานภายใต0นิติบุคคล (ไมCเป~นนิติบุคคล) และมีหนังสือรับรอง จากหนCวยงานต0นสังกัด 

£ คณะบุคคล 

** กรณีท่ีหนCวยงานของทCานผCานการคัดเลือกเข0ารCวมโครงการจะต0องแสดงหลักฐานการจัดต้ังหนCวยงาน 
 

8.2 ประเภทของหน@วยจัดการเรียนรู) 

£ หนCวยงานระดับชุมชน (เชCน วิสาหกิจชุมชน กลุCมสวัสดิการชุมชน ศูนยGปราชญGชาวบ0าน) 

£ ศูนยGการเรียน ระบุช่ือผู0จัดต้ัง…………………………………………………………….. 

£ องคGกรปกครองสCวนท0องถ่ิน  

£ สถาบันการศึกษา (รัฐ/เอกชน เชCน โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย) 

£ หนCวยงานภาครัฐ  

£ หนCวยงานภาคเอกชน/กิจการเพ่ือสังคม 

£ หนCวยงานไมCแสวงหาผลกำไร (NGOs)/มูลนิธิ/สมาคม/ชมรม) โปรดระบุ..................................... 

£ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………………………. 

8.3 หน@วยจัดการเรียนรู)ได)มีการจัดต้ังและดำเนินงาน เปPนระยะเวลา…………......ปR................เดือน 
 

9. ท่ีอยู@ในการจัดส@งเอกสาร 

☐ ตามท่ีอยูCหนCวยจัดการเรียนรู0 

☐ ตามท่ีอยูCผู0รับผิดชอบโครงการ 
 

10. ประวัติหรือผลงานเพ่ือการส@งเสริมการเรียนรู)สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือนท่ีมีแนวโน)ม

กลายเปPนครัวเรือนยากจนข)ามรุ@น และความพร)อมของการดำเนินโครงการของหน@วยงาน 

ช่ือผลงาน 

ข)อมูลการดำเนินงาน 

กลุ@มเปlาหมาย พ้ืนท่ี ระยะเวลา 
ภาคีเครือข@าย 

/บทบาท 
แหล@งทุน 
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11. ประสบการณmและความร@วมมือในการดำเนินงานท่ีผ@านมากับพ้ืนท่ีท่ีจะดำเนินโครงการ 

………………..………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………..…………………………………………………………………………………….………………………………………………………… 

………………..…………………………………………………………………………………….………………………………………………………… 

………………..…………………………………………………………………………………….………………………………………………………… 

………………..…………………………………………………………………………………….………………………………………………………… 
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ส@วนท่ี 2 รายละเอียดข)อเสนอโครงการ 

1. สถานการณmของพ้ืนท่ี  

1.1 ข)อมูลบริบทสถานการณmพ้ืนท่ี และทุนชุมชนท่ีสอดคล)องกับการดำเนินโครงการในชุมชน/พ้ืนท่ี 

...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.2 วิเคราะหmสถานการณmปnญหาที่ส@งผลกระทบต@อผู)ร@วมเรียนรู) ซึ่งมีความจำเปPนต)องได)รับการพัฒนา

โครงการในชุมชน/พ้ืนท่ี 

...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.3 วิเคราะหmความต)องการ ศักยภาพ และข)อจำกัดของผู)ร@วมเรียนรู) 
...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. แนวคิดสำคัญในการดำเนินโครงการที่สอดคล)องกับความต)องการของผู)ร@วมเรียนรู) ศักยภาพ และบริบท

ชุมชน/พ้ืนท่ี และการเช่ือมโยงกับแผนการพัฒนาในระดับพ้ืนท่ีหรือภารกิจหน@วยงาน 
...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. เปlาหมายของการดำเนินโครงการ  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. วัตถุประสงคm (ระบุส่ิงท่ีต0องการเห็นการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในโครงการ) 

1) .……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2) .……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) .……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4) .……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. พ้ืนท่ีการดำเนินโครงการ  

5.1 ระบุพื ้นที ่ดำเนินงาน ดำเนินงานในพื้นที ่จำนวน ………………………… แหCง พื้นที่ดำเนินงานอาจ

ประกอบด0วย พื้นที่ระดับหมูCบ0าน ชุมชน ตำบล/เทศบาล อำเภอ และพื้นที่การเรียนรู0 อาทิ ทัณฑสถาน สถานที่ทาง

ศาสนา แหลCงเรียนรู0ชุมชน โดยหนCวยจัดการเรียนรู0ทั่วไปสามารถระบุพื้นที่ดำเนินการ (สามารถระบุได)มากกว@า 1 พื้นท่ี

แต@ไม@เกิน 3 พื้นที่) และมีการทำงานในลักษณะพันธมิตรและการมีสCวนรCวมของหนCวยงานเจ0าของพื้นที่ ทั้งนี้ พื้นที่การ

ดำเนินงานต0องเป~นพ้ืนท่ีในจังหวัดซ่ึงหนCวยจัดการเรียนรู0ท่ัวไปมีท่ีต้ังของหนCวยงาน/องคGกรอยูCเป~นหลัก  

1) พ้ืนท่ีการทำงาน…………………………………………………………… 

ตำบล....................................อำเภอ.......................................จังหวัด............................................ 

2) พ้ืนท่ีการทำงาน…………………………………………………………… 

ตำบล....................................อำเภอ.......................................จังหวัด............................................ 

3) พ้ืนท่ีการทำงาน…………………………………………………………… 

ตำบล....................................อำเภอ.......................................จังหวัด............................................ 
 

5.2 ระบุเหตุผลสำคัญในการเลือกพ้ืนท่ีดำเนินโครงการข)างต)น 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
 

6. ผู)ร@วมเรียนรู) 

6.1 ข)อมูลกลุ@มผู)ร@วมเรียนรู)เพื่อดำเนินงานในโครงการ ตามประกาศเป�ดรับหนCวยจัดการเรียนรู0ทั่วไปเข0า

รCวมโครงการสCงเสริมการเรียนรู0สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือนที่มีแนวโน0มกลายเป~นครัวเรือน

ยากจนข0ามรุCนป� 2569 (เอกสารแนบท0าย 1 และ 2)   
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โดยหนCวยจัดการเรียนรู0ทั่วไปจะเป~นผู0ดำเนินการค0นหา และคัดเลือกผู0รCวมเรียนรู0โดยกระบวนการอยCางมีสCวน

รCวมจากทุกภาคสCวน จำนวนผู0รCวมเรียนรู0ท้ังหมด รวม.....................คน (ไมCน0อยวCา 50 คน) 

• จำนวนผู0รCวมเรียนรู0ครัวเรือนยากจน* จำนวน………..…… คน   

• จำนวนผู0รCวมเรียนรู0    รวม.......................คน  

โปรดระบุประเภทผู)ร@วมเรียนรู) ดังน้ี 

£ 6.1.1 ผู0รCวมเรียนรู0ครัวเรือนยากจน (ต0องไมCน0อยกวCาร0อยละ 50 ของจำนวนผู0รCวมเรียนรู0ท้ังหมด)  

£ สมาชิกในครัวเรือนนักเรียนทุนเสมอภาค จำนวน.................คน 

 £ สมาชิกในครัวเรือนนักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง  จำนวน...............คน 

 £ สมาชิกในครัวเรือนเด็กและเยาวชนในโครงการขับเคลื่อนประเทศไทยเพื่อแก0ป_ญหาเด็กและ

เยาวชนนอกระบบการศึกษาให0กลายเป~นศูนยG (Thailand Zero Dropout) จำนวน..................คน 

 £ 6.1.2 ผู0รCวมเรียนรู0ทั่วไป จำนวน 7 ประเภท (โปรดศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมประกาศเป�ดรับหนCวยจัดการ

เรียนรู0ท่ัวไปฯ เอกสารแนบท0าย 2) 

 £ 1. แรงงานนอกระบบ  

  £ เกษตรกร จำนวน............คน 

  £ ค0าขาย จำนวน............คน 

  £ บริการ จำนวน............คน 

  £ อุตสาหกรรม จำนวน............คน 

  £ อ่ืนๆ โปรดระบุ…………............... จำนวน...............คน 

 £ 2. ผู0วCางงาน  จำนวน.............คน 

 £ 3. เยาวชนนอกระบบการศึกษา (อายุ 15-24 ป�) จำนวน..............คน 

 £ 4. ผู0เรCรCอน (คนจนเมือง) จำนวน...............คน  

 £ 5. ผู0พ0นโทษ  จำนวน...............คน  

 £ 6. ผู0พิการ  จำนวน...............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางการเห็น จำนวน.............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางการได0ยิน จำนวน.............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางสติป_ญญา จำนวน.............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางรCางกาย หรือการเคล่ือนไหวหรือสุขภาพ   จำนวน............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางการเรียนรู0 จำนวน…..........คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางการพูดและภาษา จำนวน.............คน 

  £ บุคคลท่ีมีความบกพรCองทางพฤติกรรม หรืออารมณG จำนวน.............คน 
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  £ บุคคลออทิสติก จำนวน…............คน 

  £ บุคคลพิการซ0อน จำนวน…….........คน 

 £ 7. อ่ืนๆ โปรดระบุ................. จำนวน…............คน 
 

6.2 ระบุวิธีการค)นหา/คัดเลือกกลุ@มผู)ร@วมเรียนรู)และผู)ร@วมเรียนรู)ครัวเรือนยากจน  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

หมายเหตุ *กรณีผู0รCวมเรียนรู0เป~นครัวเรือน หมายถึง ผู0รCวมเรียนรู0เป~นสมาชิกของครัวเรือนที่เข0ารCวมโครงการ (มีชื่ออยูC

ในทะเบียนบ0านหรือไมCก็ได0) ทั้งหมดที่อาศัยอยูCในบ0านเดียวกัน จัดหาหรือใช0เครื่องอุปโภคบริโภคอันจำเป~นแกCการ

ครองชีพรCวมกัน แตCไมCนับสมาชิกที่ไปทำงานที่อื่นและไมCกลับมาพักนอนที่บ0าน นานเกิน 3 เดือน ในรอบ 12 เดือน ท่ี

ผCานมา ทั้งนี ้การเรียนรู0ในลักษณะครอบครัว สมาชิกสามารถเข0ารCวมได0ไมCเกิน 2 คน/ครัวเรือนและเป~นไปตาม

หลักเกณฑGผู0รCวมเรียนรู0ท่ี กสศ. กำหนด เชCน เยาวชนนอกระบบการศึกษากับผู0ปกครอง คนพิการและผู0ดูแล เป~นต0น 
 

7. แนวทางการดำเนินงาน 

7.1 แนวทางการดำเนินกิจกรรมในการพัฒนาทักษะด)านต@าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและการ

ประกอบอาชีพ รายละเอียดดังน้ี 

(1) ทักษะพื้นฐานชีวิต (การให0ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะพื้นฐานชีวิต (Foundation skills) เพ่ือ

สCงเสริม 3 ทักษะ ได0แกC ทักษะการอCานการรู0หนังสือ ทักษะดิจิทัล และทักษะทางสังคมและอารมณG) 

• ทักษะการอCานการรู0หนังสือ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

• ทักษะดิจิทัล 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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• ทักษะทางสังคมและอารมณG 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(2) ทักษะการดูแลสุขภาพจิต และการดูแลครอบครัวเชิงบวก  

…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 

………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 

(3) ทักษะอาชีพและการประกอบการ 

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………..

……………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………..……

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(4) ทักษะบริหารและจัดการการเงิน  

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………..

……………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………..……

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7.2 แนวทางการดำเนินงานบนฐานครัวเรือนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของครัวเรือนเปlาหมาย  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………..……………

………………………………………………………………………………………………….…………………………………………..………………… 

7.3 หน@วยจัดการเรียนรู)มีวิธีการส@งเสริมการเรียนรู)ตลอดชีวิตของผู)ร@วมเรียนรู) อย@างเหมาะสม ต@อเน่ือง 

และเท@าทันต@อการเปล่ียนแปลง  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………..……………

………………………………………………………………………………………………….…………………………………………..………………… 
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7.4 ความร@วมมือกับชุมชนหน@วยงาน/ภาคีในระดับพื้นท่ี (โปรดให0ข0อมูลหนCวยงานภาคีเครือขCายที่รCวม

หรือสนับสนุนการดำเนินโครงการ เชCน สภาผู0นำ องคGการปกครองสCวนท0องถิ่น สภาองคGกรชุมชน หรือสถาน

ประกอบการ สถาบันการศึกษาและวิชาการในพ้ืนท่ี เป~นต0น) 
 

ช่ือหน@วยงาน 
บทบาท/ความร@วมมือท่ีจะ

ดำเนินงานร@วมกันในโครงการน้ี  

ระบุช่ือคนของหน@วยงานน้ันท่ี

มีบทบาทร@วมในโครงการน้ี 

โทรศัพทm 

(ท่ีสามารถ

ติดต@อได)) 

    

    

    

 

8. งบประมาณในการดำเนินงาน ……………………………………………บาท (อัตราการเบิกจCายเป~นไปตามเกณฑGและ

เง่ือนไขท่ี กสศ.) 

 



 13 

8.1 แผนการดำเนินโครงการท่ีสอดคล)องกับแนวทางดำเนินงานข)อ 7 
 

ช่ือกิจกรรม 

ความสอดคล)อง

กับวัตถุประสงคm

โครงการ  

(ระบุข)อท่ี……..)  

ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 

(ระบุเปPนช@วงเวลา/เดือน) 
ผลผลิตกิจกรรม 

การเปล่ียนแปลงท่ีต)องการ 

ให)เกิดกับผู)ร@วมเรียนรู) 

(ไมCควรเอากิจกรรมท่ีจะทำมา

ระบุ) 

แผนงานท่ี 1 …………………………… 

กิจกรรมท่ี 1.1 ……….     

กิจกรรมท่ี 1.2 ……….     

แผนงานท่ี 2 ……………………………… 

กิจกรรมท่ี 2.1 ……….     

กิจกรรมท่ี 2.2 ……….     

แผนงานท่ี 3 …………………………….. 

กิจกรรมท่ี 3.1 ……….     

กิจกรรมท่ี 3.2 ……….     

ค@าบริหารจัดการโครงการ (ไม@เกิน 20% ของงบดำเนินงาน) 

คCาบริหารจัดการโครงการ (ไมC

เกิน 20% ของงบดำเนินงาน) 
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8.2 รายละเอียดงบประมาณโครงการที่สอดคล)องกับแนวทางดำเนินงานข)อ 7 (อัตราการเบิกจCายเป~นไปตามเกณฑGและเงื่อนไขที่ กสศ. กำหนด 

โปรดแจกแจงรายละเอียดงบประมาณตามแผนการดำเนินโครงการตามเง่ือนไขในเอกสารกรอบงบประมาณโครงการท่ีได0รับทุนจาก กสศ.)  
 

รายการกิจกรรม 
จำนวนผู)ร@วม

กิจกรรม (คน) 

ระยะเวลา 

(จำนวน) 

หน@วยนับ 

(ช่ัวโมง/วัน/ม้ือ) 

จำนวน 

(คร้ัง) 

อัตราเบิกจ@าย

(บาท) 
งบประมาณ(บาท) 

แผนงานท่ี 1  

กิจกรรมท่ี 1.1 เวทีช้ีแจงวัตถุประสงคmโครงการในพ้ืนท่ีดำเนินงาน 

คCาอาหาร 50 1 ม้ือ 1 100 5,000 

คCาอาหารวCางและเคร่ืองด่ืม 50 2 ม้ือ 1 50 5,000 

คCาตอบแทนวิทยากร 1 3 ช่ัวโมง 1 600 1,800 

       

กิจกรรมท่ี 1.2 เวทีประชุมคณะทำงาน 

คCาอาหาร 50 1 ม้ือ 1 100 5,000 

คCาอาหารวCางและเคร่ืองด่ืม 50 2 ม้ือ 1 50 5,000 

       

รวมงบประมาณแผนงานท่ี 1 21,800 

แผนงานท่ี 2  

กิจกรรมท่ี 2.1 

       

       

       

รวมงบประมาณแผนงานท่ี 2  
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รายการกิจกรรม 
จำนวนผู)ร@วม

กิจกรรม (คน) 

ระยะเวลา 

(จำนวน) 

หน@วยนับ 

(ช่ัวโมง/วัน/ม้ือ) 

จำนวน 

(คร้ัง) 

อัตราเบิกจ@าย

(บาท) 
งบประมาณ(บาท) 

แผนงานท่ี 3  

กิจกรรมท่ี 3.1 

       

       

รวมงบประมาณแผนงานท่ี 3  

ค@าบริหารจัดการโครงการ (ไม@เกิน 20% ของงบดำเนินงาน) 

       

รวมค@าบริหารจัดการโครงการ  

งบประมาณรวมท้ังส้ิน  

 

หมายเหตุ : กิจกรรมหลักและงบประมาณทั้งหมดเป~นเพียงการประมาณการเบื้องต0น หากโครงการได0รับการคัดเลือกจะมีการให0กำหนดรายละเอียด

งบประมาณตามระเบียบการดำเนินโครงการของ กสศ. ซึ่งต0องปรับให0มีความสอดคล0องกับบริบทชุมชน/ผู0รCวมเรียนรู0 และตามข0อเสนอแนะของคณะทำงาน

กำกับทิศทางโครงการฯ/ผู0ทรงคุณวุฒิ/คณะทำงานติดตามและหนุนเสริมวิชาการตามกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพโครงการฯ ป� 2569 
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9. ความคาดหวังผลการดำเนินโครงการ (ท่ีสอดคล0องกับวัตถุประสงคGและเป�าหมายโครงการ)  

9.1 ตัวช้ีวัด (ระบุตัวช้ีวัดภาพรวมของโครงการ) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………….. 

9.2 ผลผลิต (ระบุผลผลิตท่ีสอดคล0องกับแผนการดำเนินโครงการ)  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………..…… 

9.3 ผลลัพธm (ระบุการเปลี่ยนแปลงสำคัญที่เกิดขึ้นในพื้นท่ี/ ผู0รCวมเรียนรู0/ ผู0รับประโยชนGท่ีสอดคล0องกับ

ผลผลิตท่ีสCงมอบ)  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…..……… 
 

10. การบริหารความเส่ียงหรืออุปสรรคท่ีคาดว@าจะเกิดข้ึน 

ประเด็นความเส่ียง ผลกระทบท่ีคาดว@าจะเกิดข้ึน วิธีการบริหารจัดการความเส่ียง 
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11. แนวทางในการติดตาม และการวัด/ประเมินผลการเปลี่ยนแปลงของผู)ร@วมเรียนรู)ในโครงการ (เพื่อเป~น

เคร่ืองมือให0โครงการบรรลุตามวัตถุประสงคG) 

ประเด็น/กิจกรรม วิธีการและเคร่ืองมือ 
ช@วงเวลา 

(เดือน/ปR) 

ผู)รับผิดชอบ 

 

    

    

    

 

12. ความต@อเนื่องยั่งยืนหรือแนวทางการขยายผล เมื่อโครงการแล)วเสร็จ หรือเมื่อทุนของ กสศ. หมดลง   

ท@านมีความต้ังใจอย@างไร 

£ คิดวCาจะดำเนินการตCอเนื่องโดยกลุCม/ชุมชน/พื้นที่ได0เอง โดยไมCจำเป~นต0องมีการสนับสนุนจาก

หนCวยงานภายนอก 

£ คิดวCาจะดำเนินการได0ตCอเนื ่องถ0ามีหนCวยงานจากภายนอกเข0ามารCวมกันสนับสนุน ไมCสามารถ

ดำเนินการโดยกลุCม/ชุมชน/พ้ืนท่ีได0เอง   

£ ไมCแนCใจ เพราะมีภารกิจงานหลัก และมีป_จจัยอ่ืนๆ  

13. แนวทางการขยายผลการดำเนินงานโครงการเพ่ือให)เกิดความต@อเน่ืองและย่ังยืน  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 



 18 

ส@วนท่ี 3 คำรับรอง 

หนังสือรับรองการดำเนินงานโครงการส@งเสริมการเรียนรู)สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือน 

ท่ีมีแนวโน)มกลายเปPนครัวเรือนยากจนข)ามรุ@น ปR 2569 

 

ข0าพเจ0า .....................................(ระบุชื่อหนCวยเสนอโครงการ)........................ โดย.....(ระบุชื่อผู0รับผิดชอบ

โครงการ)..................ผู0มีอำนาจลงนามผูกพันหรือผู0ได0รับมอบหมายจากหนCวยจัดการเรียนรู0 ขอรับรองวCา 

R (1) ข0าพเจ0าได0ศึกษาประกาศสำนักงาน กสศ. เรื่อง เป�ดรับหนCวยจัดการเรียนรู0ทั่วไปเข0ารCวมโครงการ

สCงเสริมการเรียนรู0สำหรับประชากรวัยแรงงานนอกระบบและครัวเรือนที่มีแนวโน0มกลายเป~นครัวเรือนยากจนข0าม

รุCน ป� 2569 รวมถึงแนวทางและเง่ือนไขการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการของ กสศ. โดยละเอียด ครบถ0วนแล0ว 

R (2) ข0อความ ข0อมูล และรายละเอียดตCาง ๆ ท่ีข0าพเจ0าได0ระบุหรือให0ไว0ในข0อเสนอโครงการและเอกสาร

ที่เกี่ยวข0องเป~นความจริงทุกประการ ซึ่งหากระหวCางการพิจารณาคัดเลือกข0อเสนอโครงการนี้ กสศ. ตรวจพบวCามี

ข0อความ ข0อมูล หรือรายละเอียดตCางๆ อ่ืนใดเป~นเท็จ หรือปกป�ดข0อความจริงอันควรแจ0งให0ทราบ ข0าพเจ0ารับทราบ

วCา ข0าพเจ0าเป~นผู0ขาดคุณสมบัติและข0อเสนอโครงการดังกลCาวจะไมCได0รับการพิจารณา และกรณีที่ กสศ. ตรวจพบ

ภายหลังข0อเสนอโครงการได0รับการคัดเลือกและข0าพเจ0าได0รับเงินสนับสนุนจาก กสศ. แล0ว ข0าพเจ0าตกลงชำระเงิน

ดังกลCาวคืนให0แกC กสศ. เต็มจำนวน 

R (3) ข0าพเจ0าได0จัดทำข0อเสนอโครงการนี้ เพื่อขอรับทุนการสนับสนุนจาก กสศ. เป~นการเฉพาะ มิได0มี

การใช0หรือทำขึ้นเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนCวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนCวยงานหรือแหลCง

เงินทุนอ่ืนใด ในลักษณะรายการของบประมาณท่ีได0รับซ้ำซ0อนกับการขอรับทุนการสนับสนุนจาก กสศ. 

R (4) ข0าพเจ0าจัดทำข0อเสนอโครงการนี้โดยชอบด0วยกฎหมาย ไมCได0เกิดจากการคัดลอก ทำซ้ำ ดัดแปลง 

หรือกระทำการอ่ืนใดอันเป~นการละเมิดสิทธิในทรัพยGสินทางป_ญญาของผู0อ่ืน 

R (5) ข0าพเจ0าได0ดำเนินการเกี่ยวกับข0อมูลสCวนบุคคลของผู0บริหาร ผู0รับผิดชอบโครงการ เจ0าหน0าที่การเงิน

ประจำโครงการ คณะทำงาน ผู0รCวมทำโครงการ และผู0รCวมเรียนรู0 สอดคล0องตามที่พระราชบัญญัติคุ0มครองข0อมูลสCวน

บุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงข0อบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำส่ัง หรือกฎใด ๆ ท่ีออกตามกฎหมายดังกลCาว กำหนด 

R (6) ข0าพเจ0าตกลงให0กรรมสิทธิ์และสิทธิในทรัพยGสินทางป_ญญาของ ผลงาน เอกสาร และข0อมูลอื่นใด 

ท่ีข0าพเจ0าสCงมอบให0แกC กสศ. ท้ังหมดเป~นของ กสศ. แตCเพียงผู0เดียว 
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R (7) ข0าพเจ0าได0ตรวจสอบความถูกต0อง ครบถ0วน ของเอกสารเพื่อนำสCงข0อเสนอโครงการตามรายการ

เอกสารด0านลCางอยCางครบถ0วนแล0ว 

R (8) ข0าพเจ0าตกลงยอมรับผลการพิจารณาคัดเลือกข0อเสนอโครงการของ กสศ. และยอมรับวCาการ

พิจารณาตัดสินของ กสศ. ถือเป~นท่ีสุด 

R (9) ข0าพเจ0ารับทราบวCา การยื่นข0อเสนอตามโครงการนี้ ไมCกCอให0ข0าพเจ0ามีสิทธิเรียกร0องคCาธรรมเนียม 

คCาเสียหาย หรือคCาใช0จCายอ่ืนใดจาก กสศ. 

R (10) ข0าพเจ0ารับทราบนโยบายคุ0มครองข0อมูลสCวนบุคคลของ กสศ. รวมถึงตกลงจะศึกษานโยบายและ

ประกาศอื ่นใดที ่ เก ี ่ยวข0องกับการคุ 0มครองข0อมูลสCวนบุคคลที ่  กสศ. ประกาศผCานเว ็บไซตGของ กสศ. 

(www.eef.or.th) 

 

 

 

ลงช่ือ ............................................................... 

(...............................................................) 

ผู0รับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

ลงช่ือ ............................................................... 

(...............................................................) 

ผู0บริหารหนCวยงาน 

 


