
 

 

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 สำนักงานกองทุนเพื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ได้จัดทำรายงานสรุปและวิเค ราะห์ผล         
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่          
๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) ที่ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุต่างๆ เพื่อแสดงให้เห็นว่าในรอบปีที่ผ่านมามีผลการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างไร โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

๑.ผลการวิเคราะหก์ารดำเนนิการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
จำนวนโครงการทั้งสิ ้น 417 โครงการ เป็นจำนวนเงินทั้งสิ ้น 417,521,114.76 บาท เบิกจ่ายแล้ว

จำนวน 184 โครงการ อยู่ระหว่างการดำเนินการ จำนวน 232 โครงการ และยกเลิกโครงการ จำนวน 1 โครงการ 
ซึ่งดำเนินการจัดหาตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ตลอดจนกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สามารถดำเนินการจัดหาได้ ๓ วิธี ดังนี้ 

1) วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป   
2) วิธีคัดเลือก  
3) วิธีเฉพาะเจาะจง  

๑.๑ ร้อยละของจำนวนงบประมาณตามวิธีการจดัซ้ือจัดจ้าง        
วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จำนวนเงิน รายละเอยีดวงเงนิ 

บาท ร้อยละ 
1) วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   123,905,560.75 29.68 - วงเงินสูงกว่า 500,000 บาทจำนวน 

43 โครงการ (คิดเป็นร้อยละ 39.23 ของ
วงเงินสูงกว่า 500,000 บาท)  

2) วิธีคัดเลือก 158,321,994.14 37.92 - วงเงินสูงกว่า 500,000 บาท จำนวน 
34 โครงการ (คิดเป็นร้อยละ 50.12 ของ
วงเงินสูงกว่า 500,000 บาท) 

3) วิธีเฉพาะเจาะจง 135,293,559.87 32.40 - วงเงินสูงกว่า ๕๐๐,๐๐๐ บาท จำนวน 
6 โครงการ (คิดเป็นร้อยละ 10.65 ของ
วง เง ินส ู งกว ่า  ๕๐๐,๐๐๐ บาท)  ซึ่ ง
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก
แล้วไม่ได้ผล จำนวน ๑ โครงการ และเป็น
งานที่มีปรึกษาในงานที่จะจ้างนั้นจำนวน
จำกัดและมีวงเง ินจ้างครั ้งหนึ ่งไม่เกิน 
5,000,000 บาท จำนวน ๓ โครงการ 
และงานที่มีผู้ประกอบการซึ่งมีคุณสมบัติ
โดยตรงเพียงรายเด ียว ที่ เข ้าล ักษณะ
มาตรา ๕๖ (๒) (ค) ม ีผ ู ้ประกอบการ      
รายเดียวโดยชอบด้วยกฎหมาย จำนวน   
๑ โครงการ และเป็นโครงการเช่าสถานที่



๒/๕ 
 

ทำการของสำนักงาน (ซึ ่งเป็นการเช่า
อสังหาริมทรัพย์โดยสามารถเจรจาตกลง
ราคาก ับผ ู ้ เช ่าโดยตรงได ้ )  จำนวน ๑ 
โครงการ 

รวม 417,521,114.76 100.00  
จากตาราง จะเห็นว่าร้อยละของจำนวนงบประมาณตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิธีการจัดซื้อจัดจ้างตาม

จำนวนเงินมากที่สุดคือ วิธีคัดเลือก เป็นจำนวนเงิน 158,321,994.14 บาท คิดเป็นร้อยละ 37.92 รองลงมา
คือวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นจำนวนเงิน 135,293,559.87 บาท คิดเป็นร้อยละ 32.40 และวิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป เป็นจำนวนเงิน 123,905,560.75 บาท คิดเป็นร้อยละ 29.68 ของจำนวนงบประมาณ (รายละเอียดตาม
ภาพประกอบที่ ๑) 

๑.๒ ร้อยละของจำนวนโครงการตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 

จัดซ้ือจัดจ้างโดยวิธ ี จำนวน 
โครงการ ร้อยละ 

1) วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   43 10.31 
2) วิธีคัดเลือก 34 8.15 
3) วิธีเฉพาะเจาะจง 340 81.53 

รวม 417 100.00 
จากตาราง จะเห็นว่าร้อยละของจำนวนโครงการตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มี

จำนวนโครงการมากที่สุดคือ วิธีเฉพาะเจาะจง มีจำนวน 340โครงการ คิดเป็นร้อยละ 81.53 รองลงมาคือ    
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป มีจำนวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.31 และวิธีคัดเลือก จำนวน 34 โครงการ   
คิดเป็นร้อยละ 8.15 (รายละเอียดตามภาพประกอบที่ ๒) 

๑.๓ ร้อยละของจำนวนโครงการ ของหนว่ยงานภายใน ตอ่สำนัก/ฝ่าย/สถาบัน 

หมายเลข
สำนัก 

ชื่อสำนัก/ฝ่าย/ศนูย ์ จำนวนโครงการ ร้อยละ 

130 ส่วนกลาง 0 0.๐๐ 
050 สำนักพฒันาการเรียนรูเ้ชงิพื้นที่ 9 2.16 
040 สำนักพฒันาหลกัประกนัโอกาสทางการศึกษา 16 3.84 
080 สำนักพฒันานวัตกรรมเพือ่สรา้งโอกาสการเรียนรู ้ 75 17.99 
060 สำนักพฒันาคุณภาพครูและสถานศึกษา 42 10.07 
070 สถาบันวิจัยเพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา 35 8.39 
110 สำนักสื่อสารสาธารณะและระดมความร่วมมือ 110 26.38 
030 สำนักบริหารกลยุทธ์ งบประมาณ และเงินกองทุน 6 1.44 
140 สำนักบริหารท่ัวไป 54 12.95 
020 สำนักธรรมาภิบาล 11 2.64 
090 สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ 38 9.11 
120 สำนักผู้จัดการ 2 0.48 
100 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 18 4.32 
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010 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 1 0.24 
รวม 417 100.00 

จากตาราง จะเห็นว่าสำนักสื่อสารสาธารณะและระดมความร่วมมือ มีจำนวนโครงการจัดซื้อจัดจ้าง 
มากที่สุดจำนวน 1๑0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.3๘ รองลงมาอันดับที่สองคือ สำนักพัฒนานวัตกรรมเพื่อ  
สร้างโอกาสการเรียนรู้ จำนวน 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.99 รองลงมาอันดับที่สามคือสำนักบริหารทั่วไป 
จำนวน 54 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.95 (รายละเอียดตามภาพประกอบที่ ๓) 

๑.๔ ร้อยละของจำนวนเงิน ของหน่วยงานภายใน ต่อสำนัก/ฝ่าย/สถาบัน 

หมายเลข
สำนัก 

ชื่อสำนัก/ฝ่าย/ศนูย ์ จำนวนเงิน ร้อยละ 

130 ส่วนกลาง ๐.๐๐ 0.๐๐ 
050 สำนักพฒันาการเรียนรูเ้ชงิพื้นที่  12,493,670.00   2.99  
040 สำนักพฒันาหลกัประกนัโอกาสทางการศึกษา  10,036,703.00   2.40  
080 สำนักพฒันานวัตกรรมเพือ่สรา้งโอกาสการเรียนรู ้  86,458,076.06   20.71  
060 สำนักพฒันาคุณภาพครูและสถานศึกษา  23,023,519.80   5.51  
070 สถาบันวิจัยเพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา  18,088,736.27   4.33  
110 สำนักสื่อสารสาธารณะและระดมความร่วมมือ  79,275,809.64   18.99  
030 สำนักบริหารกลยุทธ์ งบประมาณ และเงินกองทุน  2,581,530.00   0.62  
140 สำนักบริหารท่ัวไป  58,246,517.59   13.95  
020 สำนักธรรมาภิบาล  5,465,782.20   1.31  
090 สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ  114,272,714.62   27.37  
120 สำนักผู้จัดการ  401,143.00   0.10  
100 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  6,996,912.58   1.68  
010 ฝ่ายตรวจสอบภายใน  180,000.00   0.04  

รวม 417,521,114.76 100.00 
จากตาราง จะเห็นว่าสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ มีจำนวนเงินในการจัดซ้ือจัดจ้างมากที่สุดเป็นจำนวน 

114,272,714.62 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.37 รองลงมาอันดับสองคือ สำนักพัฒนานวัตกรรมเพื่อสร้างโอกาส
การเรียนรู้ เป็นจำนวนเงิน 86,458,076.06 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.71 และรองอันดับสามคือ สำนักสื่อสาร
สาธารณะและระดมความร่วมมือ เป็นจำนวนเงิน 79,275,809.64 บาท คิดเป็นร้อยละ 18.99 (รายละเอียด
ตามภาพประกอบที่ ๔) 
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ภาพประกอบ 

ภาพประกอบท่ี ๑  

๑.๑ ร้อยละของจำนวนงบประมาณตามวิธีการจดัซ้ือจัดจ้าง 

 

 

ภาพประกอบท่ี ๒  

๑.๒ ร้อยละของจำนวนโครงการตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 

29.68 %

37.92 %

32.40 %

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป  วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง

10.31 %
8.15 %

81.53 %

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป  วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง



๕/๕ 
 

ภาพประกอบท่ี ๓ 

๑.๓ ร้อยละของจำนวนโครงการ ของหนว่ยงานภายใน ตอ่สำนัก/ฝา่ย/สถาบัน 

 

 

ภาพประกอบท่ี ๔ 

๑.๔ ร้อยละของจำนวนเงนิ ของหน่วยงานภายใน ต่อสำนัก/ฝ่าย/สถาบัน 

 

 

2.16 %

3.84 %

17.99 %

10.07 %

8.39 %

26.38 %

1.44 %

12.95 %

2.64 %
9.11 %

0.48 %

4.32 %

0.24 %

ส านักพัฒนาการเรียนรู้เชิงพื้นที่ ส านักพัฒนาหลักประกันโอกาสทางการศกึษา

ส านักพัฒนานวัตกรรมเพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้ ส านักพัฒนาคุณภาพครูและสถานศึกษา

สถาบันวิจัยเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา ส านักสื่อสารสาธารณะและระดมความร่วมมอื

ส านักบริหารกลยุทธ์ งบประมาณ และเงินกองทุน ส านักบริหารทั่วไป

ส านักธรรมาภิบาล ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ

ส านักผู้จัดการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

2.99 % 2.40 %

20.71 %

5.51 %
4.33 %

18.99 %0.62 %

13.95 %

1.31 %

27.37 %

0.10 %
1.68 % 0.04 %

ส านักพัฒนาการเรียนรู้เชิงพื้นที่ ส านักพัฒนาหลักประกันโอกาสทางการศกึษา

ส านักพัฒนานวัตกรรมเพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้ ส านักพัฒนาคุณภาพครูและสถานศึกษา

สถาบันวิจัยเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา ส านักสื่อสารสาธารณะและระดมความร่วมมอื

ส านักบริหารกลยุทธ์ งบประมาณ และเงินกองทุน ส านักบริหารทั่วไป

ส านักธรรมาภิบาล ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ

ส านักผู้จัดการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ฝ่ายตรวจสอบภายใน


