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แผนและความก้าวหนาในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำป พ.ศ. 2568 

สรุปภาพรวม 

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 

แผนการดำเนินงาน ความก้าวหนาในการดำเนินงานตามแผน 

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(ลานบาท) 

ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ  (ลานบาท) 

1. แผนงานสนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู
ใหเต็มตามศักยภาพ 

6,149.2963 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 อยูระหวางดำเนินการ โดยรายละเอียดผลการดำเนินงานปรากฏตาม

รายงานผลการดำเนินงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ แนบทายนี ้

2,879.3817 

2. แผนงานพัฒนาครู หนวยจัดการเรียนรู และ
ตนแบบการจัดการศึกษา และการเรียนรูที่

ยืดหยุน 

405.2233 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 อยูระหวางดำเนินการ โดยรายละเอียดผลการดำเนินงานปรากฏตาม

รายงานผลการดำเนินงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ แนบทายนี ้

140.1110 

3. แผนงานเสริมสรางความรวมมือภาคี
เครือข่ายเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

470.7787 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 อยูระหวางดำเนินการ โดยรายละเอียดผลการดำเนินงานปรากฏตาม

รายงานผลการดำเนินงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ แนบทายนี ้

16.0814 

4. แผนงานสื่อสารและพัฒนาองค์ความรู วิจัย 
และนวัตกรรม เพื่อลดความเหลื่อมลำ้ และ

สรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

202.3708 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 อยูระหวางดำเนินการ โดยรายละเอียดผลการดำเนินงานปรากฏตาม

รายงานผลการดำเนินงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ แนบทายนี ้

56.7428 

5. แผนงานบริหารและพัฒนา กสศ. ใหเปน
องค์กรแหงการเรียนรู 

373.7117 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 อยูระหวางดำเนินการ โดยรายละเอียดผลการดำเนินงานปรากฏตาม

รายงานผลการดำเนินงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ แนบทายนี ้

183.1925 

รวมทั้งสิ้น 7,601.3808   3,275.5093 

 

Nikorn Payreekul
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รายงานผลการด าเนินงาน 

และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน  

รวมทุกแหลง่เงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

(1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
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รายงานความก้าวหน้าตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสที่ 1-2 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) 

ตามที่คณะกรรมการบริหาร กสศ.  (16 กันยายน 2567) ได้ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานและ
แผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 7,362,398,000 บาท ต่อมา
คณะกรรมการบริหาร กสศ. (25 ตุลาคม 2567) ได้ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุก
แหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับปรับปรุงครั ้งที ่ 1 – เพิ ่มเติมงบประมาณจาก สกสว. จ านวน 
16,000,000 บาท รวมเป็นงบประมาณทุกแหล่งเงิน จ านวน 7,378,398,000 บาท และต่อมา คณะกรรมการบริหาร 
กสศ. (17 กุมภาพันธ์ 2568) ได้ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับปรับปรุงครั ้งที ่ 2 – เพิ ่มเติมเงินแหล่งอื ่น จ านวน 222,982,850 บาท รวมเป็น
งบประมาณทุกแหล่งเงิน จ านวน 7,601,380,850 บาท 

เพ่ือให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรา 23 (4) ที่ก าหนดให้
คณะกรรมการบริหาร กสศ. มีอ านาจหน้าที่ในการควบคุมดูแลและจัดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานของกองทุน
เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ นโยบาย เป้าหมาย ที่ก าหนดตามแผนงานและงบประมาณตามที่คณะกรรมการบริหาร 
กสศ. ได้อนุมัติ ส านักงาน กสศ. จึงรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานฯ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ได้ด าเนินการในไตรมาสที่ 1-2 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 รายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

1. สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ ไตรมาสที่ 1-21 

1) ภาพรวม 
   หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)  

 รวม 
ไตรมาสที่ 1-2 

(ต.ค. 2567 -ม.ีค. 2568) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.-มิ.ย. 2568) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.-ก.ย. 2568) 

แผนการใช้จ่าย 7,601.3808 3,491.6181 965.5788 3,144.1839 

ผลการใช้จ่าย 3,275.5093 3,275.5093 ยังไม่ถึงก ำหนด ยังไม่ถึงก ำหนด 
 43.09% 93.81%   

ผลเบิกจ่าย 2,884.8009  2,884.8009 ยังไม่ถึงก ำหนด ยังไม่ถึงก ำหนด 
 37.95% 82.62%   

ผลผูกพัน 390.7084  
5.14% 

390.7084  
11.19% 

ยังไม่ถึงก ำหนด ยังไม่ถึงก ำหนด 

 
1 ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เรียกข้อมูล ณ วันท่ี 11 มกราคม 2568 ตามรอบการปิดงบการเงินและบัญชี  
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ผลการเบิกจ่ายและผูกพันงบประมาณในไตรมาสที่ 1-2 จ านวน 3,275.5093 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
43.09 ของงบประมาณตามแผนทั ้งหมด และคิดเป็นร้อยละ 93.81 ของงบประมาณตามแผนด าเนินงานฯ  
ในไตรมาสที่ 1-2 ส่วนใหญ่เป็นการเบิกจ่ายงบประมาณส าหรับจัดสรรเงินอุดหนุนทุนเสมอภาคแก่นักเรียนทุนเสมอภาค
กลุ่มต่อเนื่อง ภาคเรียนที่ 2/2567 และการจัดสรรเงินทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษาทุนกลุ่มต่อเนื่อง ได้แก่ นักศึกษา
ทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง (รุ่นที่ 2-6) นักศึกษาทุนพระกนิษฐาสัมมาชีพ (รุ่นที่ 1-6) และนักศึกษาทุนครูรัก(ษ์)ถ่ิน 
(รุ่นที่ 2-5) รวมถึงการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายประจ าของส านักงาน 

2) จ าแนกรายแผนงาน 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

แผนงาน 
งบประมาณ 
ตามแผน 

ทั้งปี 

งบประมาณ 
ตามแผนใน 

ไตรมาสที่ 1-2 

ผลการบริหารงบประมาณ ไตรมาสที่ 1-2 

ผูกพัน เบิกจ่าย รวม 
ร้อยละของผล
ต่อแผน Q1-2  

 [1] [2] [3] [4] [5] = [3]+[4] [6]=[5]/[2]x100 

1 สนับสนนุการศึกษา 
และการเรียนรู้ให้เต็ม 
ตามศักยภาพ 

6,149.2963  2,881.7847 
 

157.3105 2,722.0711 2,879.3817 99.92% 

2 พัฒนาครู หน่วยจัดการเรียนรู ้
และต้นแบบการจัดการศึกษา
และการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น 

405.2233 120.6672 
 

103.4405 36.6705 140.1110 116.11% 

3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคี
เครือข่ายเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

470.7787  250.2000 9.1116 6.9698 16.0814 6.43% 

4 สื่อสารและพฒันาองค์ความรู ้
วิจัย และนวัตกรรม เพื่อลด 
ความเหลื่อมล า้ และสรา้ง 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

 202.3708  88.6548 
 
 

31.0452 25.6976 56.7428 64.00% 

5 บริหารและพัฒนา กสศ. ให้
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้

 373.7117  150.3114 89.8006 93.3919 183.1925 121.88% 

รวมทั้งสิ้น 7,601.3808 3,491.6181 390.7084 2,884.8009 3,275.5093 93.81% 

รายละเอียดสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตาม

แผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ ตามภาคผนวก หน้า 15 
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2. สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงานที่ส าคัญตามแผนการด าเนินงานฯ  ไตรมาสที ่1-2  

ส านักงาน กสศ. ได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ในไตรมาสที่ 1-2 (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) มีกลุ่มเป้าหมายได้รับประโยชน์ 
จ านวนรวม 1,327,319 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 88.88 ของค่าเป้าหมายตามแผนการด าเนินงานและแผน 
การใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 1,493,383 คน สรุปการด าเนินงาน 
ที่ส าคัญตามแผนงานไดด้ังนี้ 

แผนงานที่ 1 สนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพ 

กสศ. ด าเนินการสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาผ่านมาตรการเงินอุดหนุนและการจัดสรรทุนการศึกษา
ตามช่วงวัย สรุปจ าแนกได้ดังนี้  

1.1 ทุนเสมอภาค  

- สนับสนุนโอกาสทางการศึกษาด้วยการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไขให้แก่นักเรียนผู้ขาดแคลน  
ทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาส หรือนักเรียนทุนเสมอภาค กลุ่มต่อเนื่อง ภาคเรียนที่ 2/2567 จ านวนรวม 1,299,064 คน 
จ าแนกเป็นนักเรียนทุนเสมอภาค กลุ่มต่อเนื่อง ในสถานศึกษา 5 สังกัด (สพฐ. อปท. พศ. สช. และ กทม.) จ านวน 
1,294,397 คน และนักเรียนผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสังกัด สพฐ. 
จ านวน 4,667 คน  

- อยู่ระหว่างการคัดกรองนักเรียนผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาส ประจ าภาคเรียนที่ 1/2568  
เพ่ือเตรียมการสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาด้วยการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข หรือทุนเสมอภาค ประเภท
กลุ่มคัดกรองใหม ่รวมทั้ง เตรียมการขยายการจัดสรรทุนเสมอภาคไปยังโรงเรียนในสังกัด พศ. เพ่ิมเติม 

 - จัดการประชุมชี้แจงการด าเนินงานโครงการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข และโครงการช่วยเหลือ
นักเรียนทุนเสมอภาคให้ได้รับโอกาสที่สูงขึ้น ประจ าภาคเรียนที่ 2/2567 เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูแอดมิน ครูคัดกรอง และ หน่วยก ากับติดตาม 6 หน่วยจัดการศึกษาท่ัวประเทศ ประกอบด้วย สพฐ. 
อปท. บช.ตชด. สช. พศ. และ กทม. โดยเน้นย ้าสถานการณ์ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา และกระบวนการท างาน
ผ่านระบบสารสนเทศเพ่ือการคัดกรองนักเรียนทุนเสมอภาค  

- จัดเวทีรับฟังความคิดเห็นจากการสะท้อนผลการวิเคราะห์ข้อมูลการท างานระบบ OBEC CARE จาก
ผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผล
ต่อนักเรียน 

- หารือกับรองเลขาธิการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) เพ่ือด าเนินการการขยาย
ผลการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู้ พร้อมกันนี้ ได้ด าเนินการอบรมออนไลน์



6 
 

หลักสูตรการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและการดูแลเด็กนักเรียนในแต่ละช่วงวัย รวมถึงการอบรมเพื่อสร้าง  
ความเข้าใจในหลักการของทุนเสมอภาค และการใช้ประโยชน์จากข้อมูลการคัดกรองนักเรียนยากจนในโรงเรียน
สังกัด อปท. 

- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เส้นทางส่องทางทุน กลไกการช่วยเหลือนักเรียน” ให้แก่กลุ่มครูแกนน า
ส่องทางทุน เพื่อเรียนรู้ส ารวจเว็บไซต์ส่องทางทุน การค้นหาทุนที่เข้าเกณฑ์ในการช่วยเหลือนักเรียน รวมถึง  
การวิเคราะห์ข้อมูลและการวางแผนเรียงล าดับทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนเป็นรายบุคคล  

- จัดกิจกรรม “Social Innovation Hackathon: ระดมความคิด ประชันไอเดีย สานฝันให้น้องสู่รั้ว
อุดมศึกษา” ร่วมกับคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เพื่อระดมความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะต่อ
การน ามาตรการการช่วยเหลือไปใช้อย่างเป็นรูปธรรมทั้งในระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษา น าไปสู่การสร้าง
หลักประกันโอกาสทางการศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา โดยมีตัวแทนเด็กเยาวชนอายุระหว่าง 15-23 ปี จ านวน
กว่า 50 คน เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 

1.2 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูงและทุนพระกนิษฐาสัมมาชีพ  

- สนับสนุนโอกาสทางการศึกษาระดับสูงกว่าการศึกษาภาคบังคับ ประกอบด้วย ปวช. ปวส. หลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น อนุปริญญา และปริญญาตรี-โท-เอก ในสาขาวิชาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงาน ด้วยการ
จัดสรรทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูงและทุนพระกนิษฐาสัมมาชีพ ให้แก่นักศึกษาผู้รับทุน ประเภทกลุ่มต่อเนื่อง 
จ านวนรวม 6,927 คน จ าแนกเป็น  

 (1) นักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง กลุ่มต่อเนื่อง รุ่นที่ 2 -6 จ านวนรวม 6,832 คน และใน
เดือนพฤศจิกายน 2567 นักศึกษาทุน รุ่นที่ 4 ประเภททุน 2 ปี กลุ่มวิทยาลัยชุมชน ส าเร็จการศึกษาจ านวน 94 
คน รวมทั้งเมื ่อเดือนมีนาคม 2568 มีนักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั ้นสูง จ านวนรวม 2,154 คน ส าเร็จ
การศึกษา ซึ่งผู้ส าเร็จการศึกษากว่าร้อยละ 50 มีงานท าทันที ร้อยละ 30 ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และร้อยละ 13  
เป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ ส าหรับนักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง กลุ่มใหม่ รุ่นที่ 7 มีจ านวนกลุ่มเป้าหมาย
ที่ 1,500 คน ปัจจุบันอยู่ระหว่างเตรียมการประกาศรับสมัครนักศึกษาผู้มีคุณสมบัติตามที่ก าหนด เพื่อด าเนินการ
คัดกรองและคัดเลือกต่อไป  

(2) นักศึกษาทุนทุนพระกนิษฐาสัมมาชีพ กลุ่มต่อเนื่อง รุ่นที่ 1 -6 จ านวนรวม 95 คน จ าแนกเป็น
นักศึกษาระดับปริญญาโท จ านวน 10 คน และนักศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 85 คน 

- สร้างความร่วมมือในการส่งเสริมการมีงานท า ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย 
เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักศึกษาผู้รับทุนประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้ช่วยพยาบาล/ผู้ช่วยทันตแพทย์ เกิดการจ้าง
งานนักศึกษารับทุนเมื่อส าเร็จการศึกษาในระดับท้องถิ่น โดยช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – มีนาคม 2568 ที่ผ่านมา 
สมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทยได้ด าเนินการประชาสัมพันธ์ความร่วมมือในการฝึก



7 
 

ประสบการณ์ และการรับเข้าท างานในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่ได้รับการถ่ายโอนไปยังองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เพื่อให้นักศึกษาทุนได้ท างานอยู่ในภูมิล าเนา จ านวน  53 แห่งทั่วประเทศ โดยโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล จ านวน 24 แห่ง ได้ให้ความสนใจจะจ้างงานกระจายในพื้นที่ 11 จังหวัด ได้แก่ เชียงราย พิษณุโลก 
เพชรบูรณ์ กาญจนบุรี ขอนแก่น นครพนม หนองบัวล าภู อุบลราชธานี กระบี่ นราธิวาส และสุราษฎร์ธานี ซึ่งจาก
ผลการส ารวจพบว่า โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่ได้รับการถ่ายโอนไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดสนใจที่
รับเข้าท างาน จ านวน 15 แห่ง ในต าแหน่งผู้ช่วยพยาบาลมีอัตราเงินเดือน 8,000 – 9,000 บาท และผู้ช่วยทันต
แพทย์ อัตราเงินเดือน 11,000 – 15,000 บาท ทั้งนี้ กสศ. จะได้ส่งผลส ารวจดังกล่าวให้แก่สถานศึกษา เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้แก่นักศึกษาทุนที่มีความสนใจเพ่ือเกิดการจ้างงานในท้องถิ่นต่อไป 

1.3 ทุนครูรัก(ษ์)ถิ่น  

- สนับสนุนโอกาสทางการศึกษาด้วยการจัดสรรทุนการศึกษา ให้แก่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ได้ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์หรือศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาเอกปฐมวัยหรือประถมศึกษา มี
นักศึกษาทุนครูรัก(ษ์)ถิ่น กลุ่มต่อเนื่อง รุ่นที่ 2-5 จ านวนรวม 1,172 คน และได้ด าเนินการปฐมนิเทศข้าราชการครู
รัก(ษ์)ถิ่น รุ่น 1 จ านวน 327 คน ซึ่งเข้าประจ าการโรงเรียนพ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดาร (ภูเขา เกาะ พ้ืนที่เสี่ยงภัย พื้นที่
ชายแดน) ซึ่งเป็นพ้ืนที่บ้านเกิดของตนเอง จ านวน 285 แห่ง ครอบคลุมพ้ืนที่ 44 จังหวัด  นอกจากนี้ กสศ. ร่วมกับ
คุรุสภา และสมาคมคนรุ่นใหม่กับนวัตกรรมทางสังคม (SYSI) ด าเนินการหนุนเสริมศักยภาพครูในโรงเรียนพื้นที่
ห่างไกลที่เป็นโรงเรียนปลายทางของนักศึกษาทุนครูรัก(ษ์)ถิ่น รุ่นที่ 1 

- โครงการครูรัก(ษ์)ถ่ิน และ กสศ. ได้รับการยอมรับจากองค์การยูเนสโก (UNESCO) ให้เป็นตัวอย่างการ
ท างานด้านความเสมอภาคด้านภาษา ในคู่มือ Global Guidance on Multilingual Education ซึ่งเปิดตัวในงาน
ครบรอบ 25 ปีวันภาษาแม่สากลที่ องค์การยูเนสโกส านักงานใหญ่กรุงปารีส เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 

 

แผนงานที่ 2 พัฒนาครู หน่วยจัดการเรียนรู้ และต้นแบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น 

2.1 ขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเอง 

- กสศ. ด าเนินการจัดการประชุมปฐมนิเทศและกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาเครือข่ายเพื ่อการ
ขับเคลื่อนเครือข่ายโรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพื้นที่ หรือ TSQM-N ในพื้นที่ภูมิภาคต่าง ๆ เพื่อออกแบบแผนการ
พัฒนาเป็นรายโรงเร ียนในเคร ือข ่ายของตนเองและเกิดการเร ียนรู ้ข ้ามเคร ือข ่าย ทั ้งในระดับจ ังหวัด  
และระดับภูมิภาค ซึ่งมีภาคีเครือข่ายโรงเรียนเข้าร่วมกว่า 26 เครือข่าย และโรงเรียนร่วมด าเนินการ จ านวน 
349 แห่ง 
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- กสศ. ได้รับโล่เกียรติยศ “รางวัลผู้มีคุณูปการต่อคุรุสภา” ในงานวันคล้ายวันสถาปนาคุรุสภา เมื่อวันที่ 
2 มีนาคม 2568 ซึ่ง กสศ. ได้รับการยกย่องในฐานะหน่วยงานที่มีส่วนส าคัญในการสนับสนุนการพัฒนาครูให้เป็น
บุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยการส่งเสริมและสนับสนุนงานของ
คุรุสภาในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของประเทศ 

- กสศ. ร่วมกับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 จัดกิจกรรม  “ธนาคารโอกาสและ
ถนนครูเดิน” ครั้งที่ 4 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ให้แก่เด็กและเยาวชนโรงเรียนพ้ืนที่
ห่างไกล และระดมความร่วมมือแก้ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรอย่างยั่งยืน โดยได้รับความร่วมมือจากมูลนิธิ
กระจกเงาในการรับบริจาคและติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ให้แก่โรงเรียนในพื้นที่ห่างไกล รวมถึงการรวบรวมสื่อการ
สอน และอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็น  

- กสศ. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งที่ 4 ขบวนคนเคลื่อนขบวนงาน "มองหาสู่มองเห็น” เพื่อร่วมส่งต่อ
โอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน รวมถึงการจัดเวที safe space เพื่อเชิญชวนสังคมให้ร่วมสร้างพื้นที่
ปลอดภัย เพื่อสนับสนุนให้เด็กเลือกเส้นทางการเรียนรู้ด้วยตัวเอง 

2.2) การสนับสนุนการพัฒนาครูทั้งในและนอกระบบการศึกษา 

-  ทุนครู ตชด. ด าเนินการสนับสนุนโอกาสให้แก่ครูในโรงเรียนสังกัด ตชด. ที่ไม่มีวุฒิครู ได้มีโอกาสใน
การศึกษาในระดับปริญญาตรี ในคณะครุศาสตร์หรือศึกษาศาสตร์ กสศ. ได้ด าเนินการสนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่
ครู ตชด. กลุ่มต่อเนื่อง รุ่นที่ 1-3 จ านวนรวม 286 คน โดยรุ่นที่ 4 อยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับทุน คาดว่าจะ
ด าเนินการสนับสนุนในเดือน มิ.ย. 68 นอกจากนี้ ผู้รับทุน รุ่นที่ 1 จ านวน 57 คน จะส าเร็จการศึกษาในปี 2567 
หรือประมาณเดือน เมษายน-พฤษภาคม 2568 

-  การพัฒนาศักยภาพครูนอกระบบการศึกษา ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรส าหรับการจัดการศึกษา  
ที่ยืดหยุ่นให้แก่ครูนอกระบบการศึกษา จ านวน 130 คน เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น
ให้แก่เด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา จ าแนกเป็น ครูแกนน าและผู้สร้างสรรค์การเรียนรู้ ในพ้ืนที่ อ.เชียงดาว 
จ.เชียงใหม่ จ านวน 70 คน และครูแกนน าและผู้สร้างสรรค์การเรียนรู้ ในพื้นที่ อ.เชียงของ จ.เชียงราย จ านวน  
 60 คน 

2.3 การพัฒนาเยาวชนและประชากรวัยแรงงานนอกระบบโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

- กสศ. ขยายผลการด าเนินงานกับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) จากผลการส ารวจ 
“โครงการวิจัยส ารวจทักษะและความพร้อมของกลุ ่มประชากรวัยแรงงานของประเทศไทย ( Adult Skills 
Assessment in Thailand)” ภายใต้ความร่วมมือของ กสศ. ธนาคารโลก (World Bank) ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
(สสช.) และคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ซึ่งพบว่า เยาวชนและผู้ใหญ่ยังจ าเป็นต้องเพิ่มศักยภาพ
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ของตนเอง เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเต็มที่ หรือ “ทักษะพื้นฐาน
ชีวิต” ซึ่งประกอบด้วยทักษะด้านการอ่านออกเขียนได้ ทักษะด้านดิจิทัล และทักษะทางสังคมและอารมณ์  
เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาทักษะพื้นฐานชีวิตของแรงงานไทย ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  
เพ่ือขับเคลื่อนความสามารถในการแข่งขัน นวัตกรรม และความเป็นอยู่ที่ดีของแรงงาน 

- ด าเนินกระบวนการยกระดับการท างานพัฒนาทักษะกลุ่มเป้าหมายประชากรวัยแรงงานต่อเนื ่อง  
ภายใตชุ้ดโครงการส่งเสริมโอกาสการเรียนรู้ที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน จ านวน 8,070 คน  

 

แผนงานที่ 3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

3.1 การจัดการศึกษาเชิงพื ้นที ่เพื ่อลดความเหลื ่อมล ้าและการขับเคลื ่อนมาตรการแก้ปัญหาเด็ก 
และเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ 

- กสศ. ร่วมกับ 11 หน่วยงาน ร่วมประชุมคณะกรรมการบริหาร กสศ. ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็ก
และเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ หรือ Thailand Zero Dropout ระดับชาติ ครั้งแรก เมื่อวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2567 โดยที่ประชุมมีมติส าคัญ ดังนี้ (1) การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานฯ (2) การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร กสศ. ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ระดับจังหวัด โดยมอบหมายกระทรวงมหาดไทยแจ้งผู้ว่าทั่วประเทศ (3) การแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการจัดการศึกษาและเรียนรู้แบบยืดหยุ่นฯ และ (4) การส่งเสริมผู้ประกอบการภาคเอกชนให้เข้ามารว่ม
จัดการศึกษาหรือเรียนรู้ได้ผ่านมาตรการจูงใจทางภาษี  

- คณะอนุกรรมการบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานฯ และคณะอนุกรรมการจัดการศึกษา
และเรียนรู้แบบยืดหยุ่นและมีคุณภาพฯ ได้ประชุมเพื่อหารือกรอบแนวทางการด าเนินงานร่วมกันแล้ว เมื่อวันที่ 9 
ธันวาคม 2567  

- นายประเสริฐ จันทรรวงทอง รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม ในฐานะประธานคณะกรรมการบริหาร กสศ. ขับเคลื่อนการแก้ปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา
ให้กลายเป็นศูนย์ (Thailand Zero Dropout) ระดับชาติ พร้อมกับนางสาวณหทัย ทิวไผ่งาม กรรมการผู้ช่วย
รัฐมนตรีในฐานะรองประธานกรรมการขับเคลื่อนการแก้ปัญหาเด็กและเยาวชนฯ ลงพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา  
เพ่ือเดินหน้าผลักดัน “โคราชโมเดล เด็กทุกคนต้องได้เรียน”  

- ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ระดับพ้ืนที่ ในจังหวัด
ต่าง ๆ ได้แก่ แม่ฮ่องสอน บุรีรัมย์ นครพนม สุพรรณบุรี และกาญจนบุรี โดยเตรียมผลักดันให้จังหวัดกาญจนบุรี
เป็นต้นแบบการจัดการพื้นที่บริเวณแนวชายแดน 
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- การประชุมคณะกรรมการมาตรา 12  เพื่อให้เกิดการพัฒนาแนวทางและการปลดล็อคปัญหาและ
ข้อจ ากัดในการจัดการศึกษาและเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ มาตรา 12 ที่สอดรับกับการท างาน
เพื ่อเอื ้อโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา โดยด าเนินการร่วมกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ท าให้เกิดข้อสรุปของการแก้ไขปัญหาเรื่องงบประมาณรายหัวของเด็ก
และเยาวชนที่เรียนอยู่ในศูนย์การเรียนตามมาตรา 12  

- หนุนเสริมและขยายผลการด าเนินงานขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวบนนอกระบบการศึกษา
ให้กลายเป็นศูนย์ จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อให้คณะกรรมการจังหวัดสุพรรณบุรี สามารถขับเคลื่อนการด าเนินงานได้
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัญหาเด็กและเยาวชนในระดับพื้นที่ ตลอดจนเพื่อให้การค้นหา ช่วยเหลือ ดูแล และส่ง
ต่อเด็กและเยาวชนยากจนและด้อยโอกาสในภาพรวมขับเคลื่อนได้รวดเร็วขึ้น และสามารถจัดสรรรงบประมาณเพ่ือ
ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนทันกับสถานการณ์ชีวิตของเด็กและเยาวชน และสอดคล้องกับระยะเวลาที่ก าหนด 

- การสนับสนุนให้เกิดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อท าให้คณะท างานในระดับจังหวัดสามารถเข้าถึงและ
ใช้ประโยชน์จากระบบสารสนเทศ Thailand Zero Dropout ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้การค้น ช่วยเหลือ 
ดูแลเด็กและเยาวชนเกิดประโยชน์สูงที่สุด  

- พัฒนาแนวทางและข้อเสนอโครงการเพื่อสนับสนุนคณะกรรมการจังหวัดในแก้ไขปัญหาเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ งบประมาณ 25 ล้านบาท เพื่อสนับสนุนการท างานเชิงระบบของ
คณะกรรมการจังหวัดน าร่อง โดยร่วมกับส านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการปรับแก้ข้อเสนอโครงการเพื่อกระจาย
งบประมาณด าเนินงานของกลไกจังหวัดไปยังเลขานุการของจังหวัดทุกจังหวัด เพื่อสนับสนุนและกระตุ้นการ
ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ ระดับจังหวัด 

- ประชุมร่วมกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ เพื่อหาแนวทางการพัฒนาความเชื่อมโยงระหว่างวุฒิการศึกษา 
และคุณวุฒิวิชาชีพ ตลอดจนเพื่อท าให้เด็กแลเยาวชนสามารถเข้าถึงการพัฒนาทักษะด้านอาชีพต่าง ๆ สอดคล้อง
กับศักยภาพของการเรียนรู้   

- พัฒนาแนวทางการออกแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ ผู ้ดูแลเด็ก (Youth worker) เพื ่อยกระดับ
คนท างานในระดับปฏิบัติการของการค้นหา เด็กและเยาวชนนอกรับบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ระดับพื้นที่ 
และกระตุ้นให้เกิดกลไกการท างานระยะยาว ร่วมกับทีมอนุกรรมการจัดการศึกษา เรียนรู้ที่ยืดหยุ่นในระดับชาติ 
UNICEF สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ และกระทรวงดิจิทัล เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม    

- ออกแบบเวทีการมอบวุฒิบัตรเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา ที่จบจากการศึกษาจากศูนย์การ
เรียนตามมาตรา 12  
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- หารือและออกแบบแนวทางของการบูรณาการข้อมูลเด็กและยาวชนนอกระบบการศึกษา ร่วมกับ  
กรมอนามัย โดยมุ่งเน้นกลุ่มที่มีความเฉพาะเจาะจง อาทิ กลุ่มพ่อ-แม่วัยรุ่น การท างานกับเด็กปฐมวัย (3 – 5 ปี) 
เพื่อน าข้อมูลมาเทียบกระทบและออกแบบการท างานร่วมกันระหว่าง กรมอนามัย กับคณะท างานขับเคลื่อน  
การแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้เป็นศูนย์  

- ลงนาม MOU ขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษาและเด็กตกหล่น ให้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา ด้วยการจัดการศึกษายืดหยุ่น 1 โรงเรียน 3 รูปแบบครอบคลุมทุกโรงเรียน 100% ในพื้นที่
จังหวัดราชบุรี ร่วมกับ 25 องค์กรในจังหวัดราชบุรี ถือเป็นก้าวส าคัญที่ภาครัฐและภาคเอกชนในจังหวัดราชบุรี
ร่วมมือกันในการสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบและการสร้างการศึกษาที่ยืดหยุ่นและมีทางเลือก 

3.2 การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล  

- นายกรัฐมนตรี นางสาวแพทองธาร ชินวัตร ได้ประกาศความมุ่งมั่นของรัฐบาลในการสร้างระบบ
หลักประกันโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาทุนมนุษย์ที่มีคุณภาพ ในงานวันเด็กแห่งชาติ ปี 2568 ผ่านการ
ด าเนินงานโครงการ Thailand Zero Dropout และเตรียมการออกแบบการสนับสนุนทุน ODOS ในรูปแบบใหม่ 
ที่มุ่งกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนที่มีศักยภาพสูง มีความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส  มีโอกาสในการศึกษาต่อในระดับที่สูงกว่าภาคบังคับ (ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย/ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)) และได้รับโอกาสในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา/ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในต่างประเทศและในประเทศ จ านวนไม่ต ่ากว่า 1,000 ทุนต่อรุ่นทั่วประเทศ  ซึ่ง กสศ. 
ร่วมกับรัฐบาลขับเคลื่อนการด าเนินงาน “โครงการหนึ่งอ าเภอหนึ่งทุน” สร้างโอกาสให้แก่เด็กช้างเผือกในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย และ ปวช. เพื ่อช่วยขยายโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนที่มี
ความสามารถแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ให้ได้รับทุนการศึกษาต่อเนื่องทั้ง ในและต่างประเทศ ในระดับปริญญาตรี
สาขาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ (STEM) หรือสาขาประยุกต์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
โดยเป็นการเสนอขอรับจัดสรรงบประมาณจากโครงการสลากการกุศล  กรอบวงเงินงบประมาณของ กสศ.  
รวม 4 รุ่น จ านวนงบประมาณ 990 ล้านบาท ปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรีของ
กระทรวงการคลัง 
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แผนงานที่ 4 สื่อสารและพัฒนาองค์ความรู้ วิจัย และนวัตกรรม เพื่อลดความเหลื่อมล ้า และสร้างความเสมอ

ภาคทางการศึกษา 

4.1 ความร่วมมือระดับประเทศและนานาชาติ 

- สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราช
ด าเนินเปิดการประชุมวิชาการนานาชาติ รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ 5 และการประชุมวิชาการนานาชาติ
เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา ครั้งที่ 3 โดยมี ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล ประธานกรรมการบริหาร กสศ. 
พร้อมด้วย ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร ประธานกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี คุณหญิง กษมา วรวรรณ 
ณ อยุธยา กรรมการบริหาร กสศ. และผู้จัดการ กสศ. ร่วมเฝ้าทูลละอองพระบาท พร้อมกราบบังคมทูลถวาย
รายงานความก้าวหน้าโครงการหนุนเสริมกลไกขยายผลการพัฒนาครูและโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน และ
โครงการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ที่ กสศ. ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

- การประชุมวิชาการนานาชาติเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา ครั้งที่ 3 ประจ าปี 2567 จัดขึ้นโดยความ
ร่วมมือระหว่าง กสศ. องค์การยูเนสโก องค์การยูนิเซฟ และกลุ่มพันมิตรเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา ภายใต้หัวข้อ 
“จินตภาพใหม่การศึกษา ร่วมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อเยาวชนและประชากรวัยแรงงาน” ซึ่งเน้นย ้าถึง
ความส าคัญของการสร้างระบบการศึกษาที่ครอบคลุม ยืดหยุ่น และการร่วมมือกันจากทุกภาคส่วน เพื่อให้บรรลุ
การศึกษาที่มีคุณภาพภายในปี 2573 

- เข้าร่วมการประชุมกลุ่มพันธมิตรเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา ครั้งที่ 12 โดยมีองค์กรทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ ร่วมแลกเปลี่ยนนโยบายและกลยุทธ์ที่มีประสิทธิภาพ โดยการประชุมครั้งนี้มุ่งเน้นแนวคิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิต แนวทางความเสมอภาคทางการศึกษาส าหรับเด็กนอกระบบการศึกษา การท างานหรือการ
ฝึกอบรม รวมถึงการแก้ปัญหาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศต่อกลุ่มเด็กเปราะบาง เพื่อลด
ช่องว่างทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั่วภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก 

- จัดงานสัมมนาทางวิชาการเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาประจ าปี 2568 หรือ Equity Forum 
2025 ในหัวข้อ “ประเทศไทยกับการแก้ปัญหาเชิงระบบเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา” เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
2568 โดย กสศ. ได้เปิดรายงานสถานการณ์ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาปี 2567 และทิศทางส าคัญในปี 2568 
โดยมีฝ่ายนโยบาย นักการเมืองทั้งฝ่ายรัฐบาล ฝ่ายค้าน ผู้น าท้องถิ่น นักการศึกษา นักวิชาการ และนิสิตนักศึกษา
เข้าร่วมงาน ภายในงานสัมมนา กสศ. ได้เสนอข้อเสนอเชิงนโยบาย 2 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 1.การสร้างระบบ
หลักประกันโอกาสการศึกษา ให้เด็กเยาวชนตลอด 20 ปี ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงวัยแรงงาน ผ่านการบูรณาการ
ข้อมูลรายบุคคลระหว่าง 11 หน่วยงาน และ 2. ยกระดับบัตรประจ าตัวประชาชนของเด็กเยาวชนทุกคนให้เป็น 
Learning Passport ส าหรับการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยรัฐสามารถ
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จัดสรรเงินอุดหนุนจากรัฐบาลตรงไปยังเลข 13 หลักของเด็กเยาวชนโดยตรง โดยเฉพาะผู้อาศัยอยู่กับครัวเรือน
ยากจนและเปราะบาง  

4.2 ความร่วมมือจากภาคเอกชน มูลนิธิ ประชาสังคม และประชาชน 

- กสศ. และมูลนิธิก้าวคนละก้าว รับมอบเงินจ านวน 3 ล้านบาท จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ ซึ่งได้จัดงานจัดการแข่งขันฟุตบอลการกุศลเนื่องในโอกาสครบรอบ 65 ปี แห่งการสถาปนา
มหาวิทยาลัย "65 ปี พระจอมเกล้าพระนครเหนือ พลิกโฉม พลิกความคิดสู่ความยั่งยืน"  ร่วมกับ ข่าว 3 มิติ  
และ มูลนิธิก้าวคนละก้าว โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อระดมทุนช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อย
โอกาสให้สามารถเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาได้อย่างเสมอภาค 

- กสศ. และคณะผู้บริหารบริษัท KPMG ประเทศไทย ส่งมอบคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จ านวน 124 เครื่อง 
ให้แก่ครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เพื่อพัฒนาศักยภาพครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เพื่อส่งเสริม  
การพัฒนาศักยภาพครู ตชด. ให้มีองค์ความรู้และทักษะดิจิทัล ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในโลกปัจจุบัน  
และเป็นการช่วยลดความเหลื่อมล ้าด้านโอกาสการเข้าถึงการเรียนรู้ในโรงเรียนขนาดเล็กและห่างไกล 

- กสศ. ร่วมมือกับภาคเอกชน ขับเคลื่อน “Partnership Model” พัฒนานวัตกรรมการเงินเพื่อสร้าง
โอกาสทางการศึกษา และร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เชิญชวนภาคธุรกิจบริจาคคอมพิวเตอร์ให้แก่
โรงเรียนที่ขาดแคลน 

- มูลนิธิก้าวคนละก้าว ได้จัดกิจกรรมวิ ่ง “รันแห่งความรัก อยุธยา 21K” และ บริจาคเงินจ านวน 
10 ล้านบาท เพื่อสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาส ได้มีโอกาส
ศึกษาต่อในระดับสูงกว่าการศึกษาภาคบังคับ หรือโครงการก้าวเพื่อน้อง ปีที่ 5 นอกจากนี้ ยังได้รับเงินบริจาค
เพ่ิมเติมในโครงการดังกล่าว จากการจัดกิจกรรม “วิ่งให้โอกาส” โดยร้านยากรุงเทพ และการจัดกิจกรรมคอนเสิร์ต 
Bodyslam Power of The B-Side Concert ความฝันกับจักรวาล With The Orchestra PRESENTED BY KING 
POWER THAI POWER โดยมีกระบวนการคัดเลือกนักเรียนทุนก้าวเพ่ือน้อง ปีที่ 5 และเริ่มสนับสนุนทุนการศึกษา
ดังกล่าวตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1/2568 จนจบมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในภาคเรียนที่ 
2/2570 

4.3 ข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อสื่อสาร ผลักดันนโยบายสาธารณะเพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

- ข้อเสนอเชิงนโยบายเรื่อง การสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา (การพัฒนาและทดลองสูตรจัดสรร
งบประมาณโรงเรียนขนาดเล็กในพื้นที่ห่างไกล และการระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล ้า) (น าเสนอในเวที
การประชุมวิชาการต่อส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา)  

-  ข้อค้นพบส าคัญจากผลการทดสอบ PISA-based Test for Schools: PBTS ในประเทศไทย ภายใต้
โครงการ PISA for Schools  (เสนอในการสัมมนาทางวิชาการเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาประจ าปี 2568 
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และ website) โดย PBTS วัดผลและส ารวจความเป็นไปได้ใหม่ ๆ ในการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยโรงเรียนจะสามารถ
ข้อมูลเชิงลึกเก่ียวกับนักเรียนนี้ไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการโรงเรียนในภาพรวม 

- การผลักดันข้อเสนอเชิงนโยบายเรื่อง สิทธิประโยชน์ด้านการตรวจสายตาและแว่นตาส าหรับเด็กอายุ 
3-12 ปี (สปสช.) ร่วมกับระบบสารสนเทศเพื ่อหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู ้ ‘ OBEC CARE’ (สพฐ.)  
และมหาวิทยาลัยรังสิตในระดับพื้นที่น าร่อง ในปี 2568 เริ่มด าเนินการใน จ.สุพรรณบุรี และอยู่ระหว่างการขยาย
ต่อไปในจัหงวัดอื ่น ๆ ต่อไป (เป็นข้อค้นพบจากโครงการนวัตกรรมเพื ่อการคัดกรองทางสายตา I SEE THE 
FUTURE)  

 

แผนงานที่ 5 บริหารและพัฒนา กสศ. ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการโครงการของ กสศ. (GMS) และอยู่ระหว่างการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพและรองรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรองค์กร ERP ใหม่ของส านักงาน 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการเชื่อมต่อระหว่างระบบ (API) กับภาคีภายนอก ในการเชื่อมต่อข้อมูล
กลุ่มเป้าหมาย เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนภารกิจเชิงกลยุทธ์ 

- อยู่ระหว่างด าเนินการพัฒนาระบบงานรองรับการท างานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ ได้แก่  ระบบ
บริหารจัดการทรัพยากรองค์กร (ERP) ระบบการอนุมัติเอกสารทางอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือทดแทนระบบเดิม และระบบ
ฐานข้อมูลภาคี ผู้บริจาค และผู้เข้าร่วมประชุม (PVDB)ก าหนดแล้วเสร็จพร้อมเริ่มใช้งานได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

1) จ าแนกตามแผนงาน

หน่วย: บาท

แผนงาน
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

งบประมาณแล้วท่ี

อนุมัติแล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

ร้อยละท่ีผูกพัน

และเบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน

ร้อยละท่ี

คงเหลือยังไม่

ผูกพัน

 คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ีคงเหลือ

ยังไม่อนุมัติ

ด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพ 6,149,296,260.00     2,904,182,439.00    157,310,549.61    2,722,071,106.20     46.82% 24,800,783.19         0.85% 3,245,113,821.00    52.77%

2 พัฒนาครู หน่วยจัดการเรียนรู้ และต้นแบบการจัด

การศึกษาและการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

405,223,315.00       209,283,418.00       103,440,478.83    36,670,519.16         34.58% 69,172,420.01         33.05% 195,939,897.00      48.35%

3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายเพ่ือความเสมอ

ภาคทางการศึกษา

470,778,742.00       61,575,938.00        9,111,608.80        6,969,790.56          3.42% 45,494,538.64         73.88% 409,202,804.00      86.92%

4 ส่ือสารและพัฒนาองค์ความรู้ วิจัย และนวัตกรรม 

เพ่ือลดความเหล่ือมล ้า และสร้างความเสมอภาคทาง

การศึกษา

202,370,800.00       79,339,155.33        31,045,175.17      25,697,630.49         28.04% 22,596,349.67         28.48% 123,031,644.67      60.80%

5 บริหารและพัฒนา กสศ. ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 373,711,733.00       296,554,239.56       89,800,578.03      93,391,887.86         49.02% 113,361,773.67       38.23% 77,157,493.44        20.65%

ผลรวมท้ังหมด 7,601,380,850.00   3,550,935,189.89   390,708,390.44   2,884,800,934.27   43.09% 275,425,865.18      7.76% 4,050,445,660.11  53.29%

หน้าท่ี 15



2) จ าแนกตามส านัก / ฝ่าย

หน่วย: บาท

 ส านัก  งบประมาณตามแผน
งบประมาณแล้วท่ี

อนุมัติแล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

ร้อยละท่ีผูกพัน

และเบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน

ร้อยละท่ี

คงเหลือยังไม่

ผูกพัน

 คงเหลือยังไม่อนุมัติ
 ร้อยละท่ีคงเหลือ

ยังไม่อนุมัติ

101  ส านักธรรมาภิบาล 79,203,951.00         63,832,538.19        40,916,286.27      18,098,183.81         74.51% 4,818,068.11           7.55% 15,371,412.81        19.41%

102  ส านักบริหารกลยุทธ์ งบประมาณ และเงินกองทุน 10,837,760.00         1,964,350.00          1,540,880.00        345,470.00             17.41% 78,000.00               3.97% 8,873,410.00         81.87%

103  ส านักพัฒนาหลักประกันโอกาสทางการศึกษา 5,074,758,400.00     2,385,847,060.00    6,497,078.60        2,376,432,799.21     46.96% 2,917,182.19           0.12% 2,688,911,340.00    52.99%

104  ส านักพัฒนาการเรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี 460,061,943.00       45,796,650.00        3,201,426.00        4,121,260.18          1.59% 38,473,963.82         84.01% 414,265,293.00      90.05%

105  ส านักพัฒนาคุณภาพครู และสถานศึกษา 388,503,150.00       115,222,055.00       40,370,824.34      35,432,598.94         19.51% 39,418,631.72         34.21% 273,281,095.00      70.34%

106  สถาบันวิจัยเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 120,596,410.00       29,103,315.00        7,700,767.00        6,284,152.15          11.60% 15,118,395.85         51.95% 91,493,095.00        75.87%

107  ส านักพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ 1,030,567,757.00     613,426,441.00       217,445,021.30    339,817,634.59       54.07% 56,163,785.11         9.16% 417,141,316.00      40.48%

108  ฝ่ายตรวจสอบภายใน 1,000,000.00          721,000.00            180,000.00          60,310.00              24.03% 480,690.00             66.67% 279,000.00            27.90%

109  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 199,858,905.00       175,357,006.20       2,447,135.30        68,873,845.57         35.69% 104,036,025.33       59.33% 24,501,898.80        12.26%

110  ส านักส่ือสารสาธารณะและระดมความร่วมมือ 136,450,157.00       61,660,629.33        28,422,095.17      28,877,719.74         41.99% 4,360,814.42           7.07% 74,789,527.67        54.81%

111  ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ 67,821,877.00         41,729,605.17        38,180,096.46      1,637,025.67          58.71% 1,912,483.04           4.58% 26,092,271.83        38.47%

112  ส านักผู้จัดการ 30,624,300.00         15,204,900.00        3,000,000.00        4,819,934.41          25.54% 7,384,965.59           48.57% 15,419,400.00        50.35%

113  ส านักบริหารท่ัวไป 1,096,240.00          1,069,640.00          806,780.00          -                       73.60% 262,860.00             24.57% 26,600.00             2.43%

ผลรวมท้ังหมด 7,601,380,850.00   3,550,935,189.89   390,708,390.44   2,884,800,934.27   43.09% 275,425,865.18      7.76% 4,050,445,660.11  53.29%
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C101300 จัดสรรเงินอุดหนุนกลุ่มนักเรียนยากจนพิเศษเพ่ือส่งเสริมโอกาสทางการ

ศึกษาระดับท่ีสูงข้ึน

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

14,064,000.00             14,064,000.00          -                           14,001,000.00           99.55% 63,000.00                   0.45% -                           0.00% ด าเนินการเสร็จส้ินแล้ว

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F108000 โครงการจัดสรรเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษา "เซ็นทรัล ท า 

สานฝันการศึกษา" ปีการศึกษา 2567

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

3,197,500.00              3,197,500.00            2,500.00                   3,192,500.00             99.92% 2,500.00                    0.08% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C101100 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ภาคเรียนท่ี 

2/2567

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

2,361,433,620.00         2,361,371,380.00      -                           2,361,100,920.00       99.99% 270,460.00                 0.01% 62,240.00                  0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

D 68D102203 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุน (ภาค

เรียนท่ี 2/2567 และ 1/2568)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

33,137,520.00             26,925,000.00          12,228,000.00            13,545,000.00           77.78% 1,152,000.00               4.28% 6,212,520.00              18.75% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C103300 การสร้างการมีส่วนร่วมเเละพัฒนากลไกของภาคีเครือข่ายร่วมกับการ

ด าเนินงานระดับนโยบาย ระดับหน่วยก ากับติดตาม และระดับผู้

ปฏิบัติการในพ้ืนท่ี

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

8,000,000.00              6,030,000.00           2,347,923.60              1,100,919.21             43.11% 2,581,157.19               42.81% 1,970,000.00              24.63% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F107000 โครงการศูนย์ช่วยเหลือเด็กวิกฤต ปี 2568 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

7,373,678.00              5,250,000.00            598,000.00                4,652,000.00             71.20% -                            0.00% 2,123,678.00              28.80% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C103200 การติดตามและตรวจสอบการคงอยู่ในระบบการศึกษาของนักเรียนทุน

เสมอภาค 6 สังกัด

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

4,464,800.00              2,953,000.00            2,950,000.00              1,280.00                   66.10% 1,720.00                    0.06% 1,511,800.00              33.86% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102203 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุน (ทุน

ต่อเน่ือง รุ่นท่ี 2-6)  (ภาคเรียนท่ี 2/2567 และ 1/2568)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

638,380,600.00           410,363,324.00        100,530,844.00          289,238,379.00          61.06% 20,594,101.00             5.02% 228,017,276.00           35.72% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102302 สร้างโอกาสนักเรียนอัจฉริยะท่ีมีฐานะยากจนหรือด้อยโอกาสให้เรียนต่อ

ระดับสูง (ทุนต่อเน่ือง รุ่นท่ี 1-6)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

34,924,500.00             22,328,645.00          17,326,763.01            5,001,881.99             63.93% -                            0.00% 12,595,855.00             36.07% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F102203 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุน (ภาค

เรียนท่ี 2/2567 และ 1/2568)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

4,511,192.00               2,752,500.00            1,140,000.00              1,477,500.00             58.02% 135,000.00                 4.90% 1,758,692.00              38.99% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C105100 โครงการพัฒนาช่องทางการส่ือสารและการรวบรวมฐานข้อมูลทุน 

แหล่งทุนการศึกษาอ่ืน ๆ ภายในประเทศไทย

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

998,700.00                 500,000.00              499,155.00                -                          49.98% 845.00                       0.17% 498,700.00                 49.93% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนอยู่

ระหว่างกระบวนการเร่ิม

ด าเนินงาน
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C103100 การเพ่ิมประสิทธิภาพการคัดกรองนักเรียนยากจนพิเศษด้วยวิธีการวัด

รายได้ทางอ้อมเพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข ประจ าปีการศึกษา

 2568

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

1,000,000.00              490,000.00              490,000.00                -                          49.00% -                            0.00% 510,000.00                 51.00% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102101 สนับสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทุนครูรัก(ษ์)ถ่ิน และการพัฒนา

ผ่านสถาบันผลิตและพัฒนาครู

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

169,779,000.00           46,880,000.00          18,832,000.00            28,048,000.00           27.61% -                            0.00% 122,899,000.00           72.39% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102201 กระบวนการค้นหา คัดกรอง คัดเลือก ผู้รับทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง

 รุ่นท่ี 7

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

2,250,000.00              388,410.00              155,364.00                233,046.00                17.26% -                            0.00% 1,861,590.00              82.74% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C103400 การส่ือสารองค์ความรู้ เพ่ือสร้างความเข้าใจ เสริมประสิทธิภาพการ

ด าเนินงานแก่กลุ่มเป้าหมายท่ีเก่ียวข้องทุกระดับ

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

2,460,500.00              138,680.00              -                           138,680.00               5.64% -                            0.00% 2,321,820.00              94.36% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนยัง

ไม่เร่ิมด าเนินงาน

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C106200 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู้ ระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา สังกัด สพฐ.

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

6,320,000.00              300,000.00              210,000.00                90,000.00                 4.75% -                            0.00% 6,020,000.00              95.25% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F110000 โครงการจัดสรรเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาแก่เยาวชนระดับ

การศึกษาสูงกว่าภาคบังคับ

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

9,254,500.00               250,000.00              -                           250,000.00               2.70% -                            0.00% 9,004,500.00              97.30% เร่ิมเบิกจ่ายงบประมาณไป

เพียงบางส่วน

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

X 68X102103 โครงการสนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา

สูงกว่าภาคบังคับแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส 

(ODOS)

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

1,800,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,800,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

X 68X101200 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ภาคเรียนท่ี 

1/2568

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

54,758,400.00             -                         -                           -                          0.00% -                            54,758,400.00             100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C104100 การสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานเพ่ือจัดท าต้นแบบการส่งต่อความ

ช่วยเหลือนักเรียนทุนเสมอภาคให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีสูงข้ึน

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

265,700.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            265,700.00                 100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C101200 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ภาคเรียนท่ี  

1/2568

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

2,610,592,680.00         -                         -                           -                          0.00% -                            2,610,592,680.00         100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C106100 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการคัดกรองกลุ่มเป้าหมาย การติดตาม

เง่ือนไขนักเรียนทุนเสมอภาคและการจัดการการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบ

มีเง่ือนไขประจ าปีการศึกษา 2568

103  ส านักพัฒนา

หลักประกันโอกาสทาง

การศึกษา

8,600,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            8,600,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

X 68X102101 สนับสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทุนครูรัก(ษ์)ถ่ิน และการพัฒนา

ผ่านสถาบันผลิตและพัฒนาครู

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

509,090.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            509,090.00                 100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F102103 สนับสนุนทุนครูสร้างชุมชนเพ่ือเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

4,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102102 สนับสนุนการพัฒนาสถาบันต้นแบบในการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีศักยภาพ 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

17,600,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            17,600,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

X 68X102102 สนับสนุนการพัฒนาสถาบันต้นแบบในการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีศักยภาพ 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

3,951,850.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,951,850.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102202 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุน รุ่นท่ี 

7 (ภาคเรียนท่ี 1/2568)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

95,106,800.00             -                         -                           -                          0.00% -                            95,106,800.00             100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

D 68D102202 ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุน รุ่นท่ี 

7 (ภาคเรียนท่ี 1/2568)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

8,937,130.00              -                         -                           -                          0.00% -                            8,937,130.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

C 68C102300 สร้างโอกาสนักเรียนอัจฉริยะท่ีมีฐานะยากจนหรือด้อยโอกาสให้เรียนต่อ

ระดับสูง (ทุนใหม่ รุ่นท่ี 7)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

5,484,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,484,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F109000 โครงการ Million Gifts Million Smiles 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

542,500.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            542,500.00                 100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F112000 โครงการจัดสรรเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนท่ีขาด

แคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ “ทุนก้าวเพ่ือน้อง”

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

29,598,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            29,598,000.00             100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

1 สนับสนุนการศึกษา

และการเรียนรู้ให้เต็ม

ตามศักยภาพ

F 68F111000 โครงการจัดสรรเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

 ท่ีเก่ียวเน่ืองแก่เยาวชนช้างเผือกท่ีมีความสามารถพิเศษท้ังในและนอก

ระบบ

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

5,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201400 พัฒนานวัตกรรม พ้ืนท่ี และแพลตฟอร์มการเรียนรู้ เพ่ือการขับเคล่ือน

ระบบนิเวศทางการเรียนรู้

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

3,000,000.00              3,000,000.00           -                           -                          0.00% 3,000,000.00              100.00% -                           0.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

ท้ังหมด อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X203400 พัฒนาศักยภาพครูและโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

1,663,000.00              1,663,000.00            -                           -                          0.00% 1,663,000.00               100.00% -                           0.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

ท้ังหมด อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201700 สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนท้ังระบบและการสร้างระบบนิเวศ

ทางการเรียนรู้

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

1,081,700.00              1,081,700.00            340,260.00                525,857.80                80.07% 215,582.20                 19.93% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X201600 พัฒนาและเช่ือมต่อระบบสารสนเทศและกลไกการท างานเชิงนโยบาย

เพ่ือการขับเคล่ือนการพัฒนาโรงเรียนท้ังระบบ

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

11,652,100.00             11,652,100.00          5,455,836.51              5,741,439.71              96.10% 454,823.78                 3.90% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C205100 การพัฒนาโครงการและบริหารจัดการทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง 107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

12,000,000.00             12,000,000.00          10,943,879.99            645,320.00                96.58% 410,800.01                 3.42% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201500 จัดการความรู้และการแลกเปล่ียนเรียนรู้การขับเคล่ือนขบวนการ

โรงเรียนพัฒนาตนเองและการสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

3,000,000.00              3,000,000.00           3,000,000.00             -                          100.00% -                            0.00% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203400 พัฒนาศักยภาพครูและโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

28,450,000.00             28,449,900.00          -                           -                          0.00% 28,449,900.00             100.00% 100.00                      0.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

ท้ังหมด อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X201700 สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนท้ังระบบและการสร้างระบบนิเวศ

ทางการเรียนรู้

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

379,410.00                 378,365.00              378,365.00                -                          99.72% -                            0.00% 1,045.00                    0.28% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C205200 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงและ

สถานศึกษา  (Enrichment Program)

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

36,807,400.00             36,556,500.00          15,880,840.00            7,916,024.26              64.65% 12,759,635.74             34.90% 250,900.00                 0.68% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X204300 สังเคราะห์องค์ความรู้และถอดบทเรียนการพัฒนาเยาวชนนอกระบบ

และแรงงานนอกระบบเพ่ือพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบาย

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

6,797,021.00               6,700,000.00           3,735,692.00              2,964,308.00             98.57% -                            0.00% 97,021.00                  1.43% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

F 68F204800 โครงการ "โอกาสเพ่ือชีวิตใหม่" การศึกษาทางเลือกเพ่ือเด็กและเยาวชน

นอกระบบการศึกษาและเด็กและเยาวชนในกระบวนการยุติธรรม

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

3,750,000.00              3,661,200.00            241,000.00                964,000.00                32.13% 2,456,200.00               67.09% 88,800.00                  2.37% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X204400 พัฒนาคุณภาพและระบบดูแลเยาวชนนอกระบบการศึกษาและแรงงาน

นอกระบบท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานโครงการ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

1,845,549.00               1,788,000.00           372,980.00                1,415,020.00             96.88% -                            0.00% 57,549.00                   3.12% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X204100 การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่นและหลากหลาย

ทางเลือกส าหรับเยาวชนนอกระบบการศึกษาและแรงงานนอกระบบท่ี

ขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

28,429,656.00             26,700,000.00          23,017,997.00            3,459,083.00             93.13% 222,920.00                 0.83% 1,729,656.00               6.08% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204200 พัฒนาศักยภาพและทักษะส าหรับผู้น าการเปล่ียนแปลงในระดับพ้ืนท่ี

เพ่ือพัฒนาเยาวชนนอกระบบการศึกษาและแรงงานนอกระบบ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

4,550,000.00              4,200,000.00           4,200,000.00             -                          92.31% -                            0.00% 350,000.00                7.69% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203100 พัฒนาครู ผู้บริหาร และบุคลากร เพ่ือยกระดับคุณภาพของโรงเรียนใน

พ้ืนท่ีห่างไกล รุ่นท่ี 1 - 5

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

10,000,000.00            8,027,980.00            8,027,980.00              -                          80.28% -                            0.00% 1,972,020.00              19.72% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204300 การสังเคราะห์องค์ความรู้และถอดบทเรียนการพัฒนาเยาวชนนอก

ระบบและแรงงานนอกระบบเพ่ือพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบาย

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

7,345,000.00              5,782,784.00            5,782,384.00              -                          78.73% 400.00                       0.01% 1,562,216.00               21.27% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204100 การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่นและหลากหลาย

ทางเลือกส าหรับเยาวชนนอกระบบการศึกษาและแรงงานนอกระบบท่ี

ขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

37,000,000.00            28,420,000.00          13,791,781.50            7,845,043.53             58.48% 6,783,174.97               23.87% 8,580,000.00              23.19% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204400 พัฒนาคุณภาพและระบบดูแลเยาวชนนอกระบบการศึกษาและแรงงาน

นอกระบบท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานโครงการ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

3,300,000.00              2,200,000.00           2,135,100.00              -                          64.70% 64,900.00                   2.95% 1,100,000.00              33.33% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C206000 หนุนเสริมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาทุนและสถาบันการศึกษาทุน

พระกนิษฐาสัมมาชีพ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

9,500,000.00              4,997,400.00            -                           3,377,121.43             35.55% 1,620,278.57               32.42% 4,502,600.00              47.40% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนอยู่

ระหว่างกระบวนการเร่ิม

ด าเนินงาน

หน้าท่ี 21



ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X204700 โครงการพัฒนาตัวแบบหน่วยจัดการเรียนรู้ส าหรับเยาวชนนอกระบบ

การศึกษา

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

13,200,000.00             6,500,000.00           1,100,000.00             -                          8.33% 5,400,000.00              83.08% 6,700,000.00              50.76% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201300 สนับสนุนการพัฒนานักจัดการเรียนรู้และผู้น าการเปล่ียนแปลงเพ่ือ

ขับเคล่ือนระบบนิเวศทางการเรียนรู้

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

8,000,000.00              3,920,510.00            1,832,844.00              665,645.00                31.23% 1,422,021.00               36.27% 4,079,490.00              50.99% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

F 68F204700 โครงการจัดสรรเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนโครงการส่งเสริมโอกาสการ

เรียนรู้ชุมชนเป็นฐาน

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

3,235,479.00               1,435,479.00            700,000.00                700,000.00               43.27% 35,479.00                   2.47% 1,800,000.00              55.63% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203800 สนับสนุนการด าเนินงานพัฒนาครู ผู้บริหาร และบุคลากร เพ่ือยกระดับ

คุณภาพของโรงเรียนในพ้ืนท่ีห่างไกล รุ่นท่ี 1 - 5

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

8,257,400.00              1,500,000.00           3,538.83                   451,656.43                5.51% 1,044,804.74               69.65% 6,757,400.00              81.83% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203300 สนับสนุนการพัฒนาระบบและกลไกการท างานของครูรุ่นใหม่ให้เกิด

ประสิทธิภาพในระยะยาว

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

13,765,000.00             2,500,000.00           2,500,000.00             -                          18.16% -                            0.00% 11,265,000.00             81.84% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201100 โครงการขับเคล่ือนขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเอง (Teacher and 

School Quality Movement :TSQM)

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

45,000,000.00             3,168,500.00            -                           -                          0.00% 3,168,500.00               100.00% 41,831,500.00             92.96% อนุมัติด าเนินการแล้ว

บางส่วน อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204800 โครงการบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาตัวแบบหน่วยจัดการ

เรียนรู้ส าหรับเยาวชนนอกระบบการศึกษา

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

3,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204700 โครงการพัฒนาตัวแบบหน่วยจัดการเรียนรู้ส าหรับเยาวชนนอกระบบ

การศึกษา

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

26,000,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            26,000,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

หน้าท่ี 22



ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203200 สนับสนุนการพัฒนาสถาบันต้นแบบในการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีศักยภาพ 105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

8,550,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            8,550,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201200 สนับสนุนการพัฒนากลไกหนุนเสริม การติดตามประเมินผล ถอด

บทเรียนการด าเนินงาน และการด าเนินงานในกลุ่มใรงเรียนเป้าหมาย

เฉพาะ

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

1,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203500 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครูแกนน าของประเทศเพ่ือสร้างโอกาส

ทางการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนด้อยโอกาส (PMCA)

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

6,025,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            6,025,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C201600 พัฒนาและเช่ือมต่อระบบสารสนเทศและกลไกการท างานเชิงนโยบาย

เพ่ือการขับเคล่ือนการพัฒนาโรงเรียนท้ังระบบ

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

4,706,100.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,706,100.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X201800 โครงการออกแบบและพัฒนาแพลตฟอร์มบริหารจัดการข้อมูลและองค์

ความรู้ของโครงการขับเคล่ือนโรงเรียนพัฒนาตนเอง (TSQM)

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

3,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X203700 นวัตกรรมสารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพต้นแบบการจัดการศึกษาและ

พัฒนาครู

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

3,035,300.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,035,300.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X203300 สนับสนุนการพัฒนาระบบและกลไกการท างานของครูรุ่นใหม่ให้เกิด

ประสิทธิภาพในระยะยาว

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

10,000,000.00            -                         -                           -                          0.00% -                            10,000,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

X 68X201100 โครงการขับเคล่ือนขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเอง (Teacher and 

School Quality Movement :TSQM)

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

12,668,500.00             -                         -                           -                          0.00% -                            12,668,500.00             100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

หน้าท่ี 23



ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203700 นวัตกรรมสารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพต้นแบบการจัดการศึกษาและ

พัฒนาครู

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

1,764,700.00               -                         -                           -                          0.00% -                            1,764,700.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C203600 สนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายและศักยภาพครูส าหรับเด็กและเยาวชนท่ี

ขาดโอกาสให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพท่ีสูงข้ึน

105  ส านักพัฒนา

คุณภาพครู และ

สถานศึกษา

7,165,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            7,165,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204500 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและทักษะส าหรับผู้น าการเปล่ียนแปลง 

ส าหรับการส่งเสริมและพัฒนาเยาวชนและประชากรวัยแรงงานนอก

ระบบ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

4,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C205300 การวิจัยเชิงปฏิบัติการและการพัฒนาความร่วมมือเพ่ือสนับสนุนการ

พัฒนาเยาวชนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสผ่านการจัด

การศึกษาสายอาชีพ

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

4,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

C 68C204600 สนับสนุนและติดตามการพัฒนาคุณภาพและระบบดูแลเยาวชนนอก

ระบบการศึกษาและแรงงานนอกระบบท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อย

โอกาส

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

3,300,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,300,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

2 พัฒนาครู หน่วย

จัดการเรียนรู้ และ

ต้นแบบการจัด

การศึกษาและการ

เรียนรู้ท่ียืดหยุ่น

F 68F202000 โครงการธนาคารโอกาสเพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ให้แก่เด็กและเยาวชน

โรงเรียนพ้ืนท่ีห่างไกล

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

4,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

F 68F301700 โครงการมาตรการลดความเหล่ือมล ้าทางการศึกษาจังหวัดราชบุรี 

(Ratchaburi Zero Dropout)

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

955,410.00                 955,410.00              806,787.00                148,623.00                100.00% -                            0.00% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301700 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีตัวแบบและเครือข่ายเมืองแห่งการเรียนรู้เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้าทางการศึกษา

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

12,000,000.00             8,000,000.00           -                           -                          0.00% 8,000,000.00              100.00% 4,000,000.00              33.33% อนุมัติด าเนินการแล้ว

บางส่วน อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X302000 พัฒนาและขับเคล่ือนความร่วมมือกับองค์กรระดับนานาชาติในการ

ยกระดับการด าเนินงานสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาและเครือข่าย

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

24,711,389.00             13,323,878.00          6,203,395.80              2,699,907.38             36.03% 4,420,574.82               33.18% 11,387,511.00             46.08% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

D 68D301200 สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ส าหรับเด็กและเยาวชนนอก

ระบบการศึกษา (สลากเสมอภาค)

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

50,000,000.00            25,000,000.00          -                           -                          0.00% 25,000,000.00             100.00% 25,000,000.00            50.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

บางส่วน อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301600 บริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานจัดการศึกษาเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และการขับเคล่ือนมาตรการ Thailand Zero Dropout

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

15,000,000.00             5,000,000.00           199,656.00                2,738,748.46             19.59% 2,061,595.54               41.23% 10,000,000.00            66.67% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301200 การพัฒนากลไกการท างานเพ่ือขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือ

ลดความเหล่ือมล ้าทางการศึกษา

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

22,000,000.00             3,000,000.00           110,430.00                184,911.72                1.34% 2,704,658.28               90.16% 19,000,000.00            86.36% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301300 การสนับสนุนวิชาการเพ่ือปฏิบัติการเชิงพ้ืนท่ีและการพัฒนาเชิงระบบ 104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

40,000,000.00            2,800,000.00           -                           -                          0.00% 2,800,000.00              100.00% 37,200,000.00            93.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

บางส่วน อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

F 68F301800 โครงการมาตรการลดความเหล่ือมล ้าทางการศึกษาจังหวัดราชบุรี 

(Ratchaburi Zero Dropout)

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

57,611,943.00             3,496,650.00            1,791,340.00              1,197,600.00             5.19% 507,710.00                 14.52% 54,115,293.00             93.93% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301400 เงินอุดหนุนการศึกษา การเรียนรู้ และการพัฒนาอาชีพแก่กลุ่มเป้าหมาย

 และอาสาสมัครผัูดูแลรายกรณี

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

200,000,000.00           -                         -                           -                          0.00% -                            200,000,000.00           100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301100 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามมาตรการ 

Thailand Zero Dropout

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

20,750,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            20,750,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C301500 งานวิจัยเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนมาตรการ Thailand Zero 

Dropout

104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

10,000,000.00            -                         -                           -                          0.00% -                            10,000,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X301300 การสนับสนุนวิชาการเพ่ือปฏิบัติการเชิงพ้ืนท่ี และการพัฒนาเชิงระบบ 104  ส านักพัฒนาการ

เรียนรู้เชิงพ้ืนท่ี

2,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            2,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C302000 พัฒนาและขับเคล่ือนความร่วมมือกับองค์กรระดับนานาชาติในการ

ยกระดับการด าเนินงานสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาและเครือข่าย

107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

10,750,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            10,750,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

หน้าท่ี 25



ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

F 68F301100 โครงการสนับสนุนทุนเพ่ือเข้าถึงโอกาสการศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัยท่ีขาด

แคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส ปีการศึกษา 2567

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

1,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

3 เสริมสร้างความ

ร่วมมือภาคีเครือข่าย

เพ่ือความเสมอภาค

ทางการศึกษา

F 68F301900 โครงการหนุนเสริมการขับเคล่ือนกองทุนระดับพ้ืนท่ี 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

3,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            3,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401309 การพัฒนาและขยายผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และสมรรถนะ

ผู้เรียนตามมาตรฐานสากลเพ่ือส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 

(Equitable Learning Outcome)

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

3,000,000.00              3,000,000.00           -                           -                          0.00% 3,000,000.00              100.00% -                           0.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว

ท้ังหมด อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401103 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเครือข่ายการวิจัยเพ่ือลดความเหล่ือมล ้า

ทางการศึกษาและการพัฒนาทุนมนุษย์

112  ส านักผู้จัดการ 6,500,000.00              6,500,000.00           3,000,000.00             3,500,000.00             100.00% -                            0.00% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C402100 การสร้างกลไกส่ือสารขับเคล่ือนนโยบายสาธารณะอย่างมีส่วนร่วม 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

15,176,000.00             15,109,177.50          10,458,441.27            4,645,983.91             99.53% 4,752.32                     0.03% 66,822.50                   0.44% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C402300 การสนับสนุนการบริหารจัดการส านักส่ือสารสาธารณะและระดมความ

ร่วมมือ

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

4,536,000.00              4,465,068.12            214,000.00                4,171,068.12             96.67% 80,000.00                  1.79% 70,931.88                  1.56% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C402200 การบริหารจัดการงานส่ือสารระดมความร่วมมือ 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

13,565,400.00             13,209,230.50          6,358,829.50              6,294,729.70              93.28% 555,671.30                 4.21% 356,169.50                 2.63% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401302 การพัฒนาองค์ความรู้และเครือข่ายทางวิชาการระดับชาติเพ่ือความ

เสมอภาคทางการศึกษา

112  ส านักผู้จัดการ 9,500,000.00              6,093,500.00            -                           121,380.60                1.28% 5,972,119.40               98.01% 3,406,500.00              35.86% เร่ิมเบิกจ่ายงบประมาณไป

เพียงบางส่วน

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401305 Rapid Research 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

5,000,000.00              3,182,900.00            975,520.00                1,412,219.19              47.75% 795,160.81                 24.98% 1,817,100.00              36.34% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401206 การวิจัยพัฒนานวัตกรรมและข้อเสนอเชิงนโยบายต่อการศึกษาใน

รูปแบบท่ืยืดหยุ่นท่ีมีคุณภาพ

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

11,500,000.00             7,000,000.00           3,500,000.00             3,500,000.00             60.87% -                            0.00% 4,500,000.00              39.13% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401301 บ่มเพาะนวัตกรทางสังคม พัฒนาและขยายผลนวัตกรรมเพ่ือลดความ

เหล่ือมล ้าทางการศึกษา

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

7,401,000.00              4,400,000.00           515,200.00                169,405.96                9.25% 3,715,394.04               84.44% 3,001,000.00              40.55% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401208 วิจัยระบบนิเวศนโยบายเพ่ือการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

13,500,000.00             7,431,000.00            498,900.00                -                          3.70% 6,932,100.00               93.29% 6,069,000.00              44.96% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401307 การพัฒนาและประเมินผลการสร้างแรงจูงใจสาหรับการเรียนรู้ออนไลน์

ของนักเรียนทุนเสมอภาคระดับมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีได้รับการจัดสรร

ซิมการ์ดอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

2,700,000.00              1,024,330.00            318,860.00                106,805.00                15.77% 598,665.00                 58.44% 1,675,670.00              62.06% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X402100 การสร้างกลไกส่ือสารขับเคล่ือนนโยบายสาธารณะอย่างมีส่วนร่วม 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

21,324,000.00             5,600,274.21            3,905,924.40              828,939.01                22.20% 865,410.80                 15.45% 15,723,725.79             73.74% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401206 การวิจัยพัฒนานวัตกรรมและข้อเสนอเชิงนโยบายต่อการศึกษาใน

รูปแบบท่ืยืดหยุ่นท่ีมีคุณภาพ

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

4,500,000.00              947,775.00              145,500.00                802,275.00                21.06% -                            0.00% 3,552,225.00              78.94% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401305 Rapid Research 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

3,240,000.00              661,900.00              440,000.00                144,824.00                18.05% 77,076.00                   11.64% 2,578,100.00              79.57% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C402400 การพัฒนา/บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศและการส่ือสารระดมความ

ร่วมมือ

110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

1,128,400.00              214,000.00              214,000.00                -                          18.96% -                            0.00% 914,400.00                 81.04% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401102 การพัฒนาตัวช้ีวัดและจัดท าข้อมูลเพ่ือการติดตามสถานการณ์ความ

เหล่ือมล ้าทางการศึกษาหลายมิติ

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

4,500,000.00              500,000.00              500,000.00                -                          11.11% -                            0.00% 4,000,000.00              88.89% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401208 วิจัยระบบนิเวศนโยบายเพ่ือการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

2,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            2,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401207 การศึกษาแนวทางการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือความเสมอภาคทาง

การศึกษา

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

1,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401306 การศึกษาปัจจัยด้านสุขภาพท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

2,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            2,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401201 วิจัยและพัฒนาระบบการสร้างเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

และการศึกษาแก่กลุ่มเป้าหมายของ กสศ.

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

6,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            6,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401205 การวิเคราะห์เชิงนโยบายกรณีเด็กเยาวชนหลุดออกจากระบบการศึกษา 106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

300,000.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            300,000.00                100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401104 พัฒนาระบบฐานข้อมูลช้ีเป้ากลุ่มเป้าหมายขนาดใหญ่ (Big Data) เพ่ือ

สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเด็กและเยาวชนกลุ่มเป้าหมายแบบมุ่ง

เป้าและติดตามการลดความยากจนข้ามรุ่นรายบุคคล

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

5,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401207 การศึกษาแนวทางการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือความเสมอภาคทาง

การศึกษา

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

7,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            7,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401201 วิจัยและพัฒนาระบบการสร้างเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

และการศึกษาแก่กลุ่มเป้าหมายของ กสศ.

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

11,000,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            11,000,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401204 วิจัยและพัฒนามาตรการช่วยเหลือเด็กและเยาวชนระหว่างช่วงช้ัน

รอยต่อและเข้าถึงโอกาสระดับอุดมศึกษา

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

5,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401101 วิจัยและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

(ISEE) เพ่ือติดตามการด าเนินงานลดความเหล่ือมล ้าทางการศึกษาใน

ภาพรวมและในระดับพ้ืนท่ี

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

4,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            4,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

G 68G401100 สนับสนุนและขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมเชิงระบบด้านความเสมอ

ภาคทางการศึกษา (สกสว.)

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

16,000,000.00             -                         -                           -                          0.00% -                            16,000,000.00            100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

F 68F401100 Innovative Finance: ‘Learn to Earn’ เพ่ือสนับสนุนมาตรการ 

Thailand Zero Dropout

106  สถาบันวิจัยเพ่ือ

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา

5,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

X 68X401310 โครงการความร่วมมือเพ่ือขับเคล่ือน ASEAN Zero Dropout 107  ส านักพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือสร้าง

โอกาสการเรียนรู้

1,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401203 พัฒนาแนวทางในการฟ้ืนฟูพัฒนาการเด็กปฐมวัยกลุ่มเป้าหมายผ่าน

บริการฟ้ืนฟูการศึกษาทางไกล

112  ส านักผู้จัดการ 5,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

4 ส่ือสารและพัฒนา

องค์ความรู้ วิจัย และ

นวัตกรรม เพ่ือลด

ความเหล่ือมล ้า และ

สร้างความเสมอภาค

ทางการศึกษา

C 68C401202 การวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบการเล้ียงดูของครอบครัวเพ่ือลดช่องว่างและ

สร้างความเสมอภาคทางการศึกษาให้เกิดข้ึนกับกลุ่มเด็กปฐมวัยท่ี

ยากจนและด้อยโอกาส

112  ส านักผู้จัดการ 5,000,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            5,000,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502306 โครงการจ้างบริการบุคคลเพ่ือสนับสนุนงานศูนย์สัญญาเร่ืองการจัดท า

สัญญารับทุนโครงการ

113  ส านักบริหารท่ัวไป 300,000.00                 300,000.00              44,940.00                  -                          14.98% 255,060.00                 85.02% -                           0.00% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C501100 เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนอ่ืน ของบุคลากรและผู้จัดการ 109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

130,122,100.00           130,122,100.00        -                           53,989,446.67            41.49% 76,132,653.33             58.51% -                           0.00% อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

แผนการจ่าย

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X501100 เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนอ่ืน ของบุคลากรและผู้จัดการ 109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

10,000,000.00            10,000,000.00          -                           7,450,020.00             74.50% 2,549,980.00               25.50% -                           0.00% อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

แผนการจ่าย

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502202 การด าเนินงานของศูนย์ก ากับสัญญา 101  ส านักธรรมาภิบาล 8,000,000.00              8,000,000.00           6,947,900.00              -                          86.85% 1,052,100.00               13.15% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502302 ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบงานบัญชี (ผู้สอบบัญชี) 102  ส านักบริหารกล

ยุทธ์ งบประมาณ และ

เงินกองทุน

1,200,000.00              1,200,000.00           1,130,000.00             -                          94.17% 70,000.00                   5.83% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502302 โครงการศูนย์ข้อมูลข่าวสารกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 110  ส านักส่ือสาร

สาธารณะและระดม

ความร่วมมือ

9,268,700.00              9,268,700.00            5,729,400.00              3,178,499.00             96.11% 360,801.00                 3.89% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X505000 การเช่ือมต่อข้อมูลระหว่างระบบ T-Vet และ GMS รวมถึงระบบ

งบประมาณเพ่ือรองรับนักศึกษาทุน

113  ส านักบริหารท่ัวไป 500,000.00                 500,000.00              492,200.00                -                          98.44% 7,800.00                    1.56% -                           0.00% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502300 ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าเช่า/สาธารณูปโภคส านักงาน และค่าเดินทาง 101  ส านักธรรมาภิบาล 27,907,398.00             27,888,268.00          18,192,715.43            9,691,452.67              99.92% 4,099.90                     0.01% 19,130.00                  0.07% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502103 งานบริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Infrastructure

 / Infrastructure as a Service)

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

12,642,300.00             12,580,000.00          12,580,000.00            -                          99.51% -                            0.00% 62,300.00                  0.49% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X501300 การเพ่ิมประสิทธิภาพงานทรัพยากรบุคคล พัฒนาบุคลากรและค่านิยม

องค์กร

109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

3,800,000.00              3,742,225.00            205,440.00                2,035,395.00             58.97% 1,501,390.00               40.12% 57,775.00                   1.52% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502307 ค่าจ้างบุคลากรสนับสนุนภารกิจด้านบัญชี การเงิน 113  ส านักบริหารท่ัวไป 296,240.00                 269,640.00              269,640.00                -                          91.02% -                            0.00% 26,600.00                  8.98% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502104 งานบ ารุงรักษาหรือจัดหาสิทธิการใช้ระบบสารสนเทศ (Software as a

 Service / MA / Licensing )

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

5,583,802.00              5,052,883.00            4,056,137.50              639,217.50                84.09% 357,528.00                 7.08% 530,919.00                 9.51% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502303 ค่าจ้างบุคลากรสนับสนุนภารกิจงานพัสดุ สัญญา อาคารสถานท่ีและ

เลขานุการภารกิจ

101  ส านักธรรมาภิบาล 9,300,000.00              8,112,340.00            5,298,640.00              2,709,240.00             86.11% 104,460.00                 1.29% 1,187,660.00              12.77% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502102 งานพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือทดแทนระบบเดิมท่ีใช้ในส านักงาน 111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

18,777,767.00             15,900,000.00          15,900,000.00            -                          84.67% -                            0.00% 2,877,767.00              15.33% ด าเนินการแล้ว เบิกจ่าย

ตามงวดงาน/แผนงานเกือบ

เสร็จส้ินแล้ว

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C501200 สวัสดิการและกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

35,580,000.00             27,510,156.00          -                           4,592,664.00             12.91% 22,917,492.00             83.31% 8,069,844.00              22.68% เร่ิมเบิกจ่ายงบประมาณไป

เพียงบางส่วน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C501300 การเพ่ิมประสิทธิภาพงานทรัพยากรบุคคล พัฒนาบุคลากรและค่านิยม

องค์กร

109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

2,650,000.00              2,022,525.20            701,695.30                386,319.90                41.06% 934,510.00                 46.21% 627,474.80                 23.68% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502300 ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าเช่า/สาธารณูปโภคส านักงาน และค่าเดินทาง 101  ส านักธรรมาภิบาล 22,357,553.00             16,444,050.19          8,607,030.84              5,002,753.14             60.87% 2,834,266.21               17.24% 5,913,502.81              26.45% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502203 งานตรวจสอบภายใน 108  ฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน

1,000,000.00              721,000.00              180,000.00                60,310.00                 24.03% 480,690.00                 66.67% 279,000.00                 27.90% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X503002 ค่าใช้จ่ายงานประชุมคณะอนุกรรมการ/คณะท างาน 101  ส านักธรรมาภิบาล 1,829,000.00              1,207,880.00            -                           523,324.00                28.61% 684,556.00                 56.67% 621,120.00                 33.96% เร่ิมเบิกจ่ายงบประมาณไป

เพียงบางส่วน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C503000 ค่าใช้จ่ายงานประชุมคณะกรรมการและงานเช่ือมโยงภาคีเครือข่าย 112  ส านักผู้จัดการ 4,624,300.00              2,611,400.00            -                           1,198,553.81             25.92% 1,412,846.19               54.10% 2,012,900.00              43.53% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนอยู่

ระหว่างกระบวนการเร่ิม

ด าเนินงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C501400 ค่าจ้าง ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา หรือผู้เช่ียวชาญ 109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

4,000,000.00              1,960,000.00            1,540,000.00              420,000.00               49.00% -                            0.00% 2,040,000.00              51.00% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502104 งานบ ารุงรักษาหรือจัดหาสิทธิการใช้ระบบสารสนเทศ (Software as a

 Service / MA / Licensing)

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

3,360,332.00              1,628,326.00            1,073,210.00              554,260.00                48.43% 856.00                       0.05% 1,732,006.00              51.54% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502103 งานบริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Infrastructure

 / Infrastructure as a Service)

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

14,849,500.00             6,439,000.00            4,570,748.96              314,152.00                32.90% 1,554,099.04               24.14% 8,410,500.00              56.64% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502202 การด าเนินงานของศูนย์ก ากับสัญญา 101  ส านักธรรมาภิบาล 500,000.00                 180,000.00              -                           171,414.00                34.28% 8,586.00                    4.77% 320,000.00                64.00% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนอยู่

ระหว่างกระบวนการเร่ิม

ด าเนินงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502201 งานพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและควบคุมภายใน 101  ส านักธรรมาภิบาล 6,600,000.00              2,000,000.00           1,870,000.00             -                          28.33% 130,000.00                 6.50% 4,600,000.00              69.70% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502304 ค่าจ้างบุคลากรสนับสนุนภารกิจด้านบัญชี การเงิน และบริหาร

ทุนการศึกษา

102  ส านักบริหารกล

ยุทธ์ งบประมาณ และ

เงินกองทุน

1,203,760.00              337,050.00              202,230.00                134,820.00                28.00% -                            0.00% 866,710.00                 72.00% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502301 ค่าใช้จ่ายในการจัดท ารายงานประจ าปี 2567 การถอดบทเรียน และ

การประเมินผลสัมฤทธ์ิในการด าเนินงานของ กสศ.

102  ส านักบริหารกล

ยุทธ์ งบประมาณ และ

เงินกองทุน

1,834,000.00              417,300.00              208,650.00                208,650.00                22.75% -                            0.00% 1,416,700.00              77.25% ผูกพันสัญญาแล้ว อยู่

ระหว่างการเบิกจ่ายตาม

งวดงาน/แผนงาน โดยยังมี

บางส่วนยังไม่เร่ิมด าเนินการ
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ภาคผนวก ตารางสรุปความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานฯ จ าแนกตามแผนงานและรหัสงบประมาณโครงการ/รายการ

รายงานสรุปผลความก้าวหน้าผลด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ กสศ.

ระยะเวลาด าเนินงาน: ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568

รายงาน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568

3) จ าแนกตามรหัสงบประมาณ

แผนงาน แหล่งเงิน รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ  ส านัก
 งบประมาณตาม

แผนการด าเนินงานฯ

 งบประมาณท่ีอนุมัติ

แล้ว
 ผูกพันสัญญา (PO)  เบิกจ่าย

 ร้อยละท่ีผูกพัน&

เบิกจ่าย
 คงเหลือท่ียังไม่ผูกพัน  ร้อยละท่ียังไม่ผูกพัน  คงเหลือยังไม่อนุมัติ

 ร้อยละท่ียังไม่

อนุมัติด าเนินการ

 สถานะการด าเนินงาน ณ

 31 มี.ค.2568

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502101 งานจัดหาอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ส านักงาน

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

679,474.00                 65,196.17                -                           65,196.17                  9.60% -                            0.00% 614,277.83                 90.40% อนุมัติด าเนินการแล้ว 

ผูกพันและเบิกจ่ายไป

บางส่วน และมีบางส่วนอยู่

ระหว่างกระบวนการเร่ิม

ด าเนินงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502106 งานก ากับ ติดตาม และสนับสนุนภารกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร 111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

2,250,000.00              64,200.00                -                           64,200.00                 2.85% -                            0.00% 2,185,800.00              97.15% เร่ิมเบิกจ่ายงบประมาณไป

เพียงบางส่วน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502301 ค่าใช้จ่ายในการจัดท ารายงานประจ าปี 2567 การถอดบทเรียน และ

การประเมินผลสัมฤทธ์ิในการด าเนินงานของ กสศ.

102  ส านักบริหารกล

ยุทธ์ งบประมาณ และ

เงินกองทุน

6,600,000.00              10,000.00                -                           2,000.00                   0.03% 8,000.00                    80.00% 6,590,000.00              99.85% อนุมัติด าเนินการแล้ว

บางส่วน อยู่ระหว่าง

กระบวนการเร่ิมด าเนินงาน

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502201 งานพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและควบคุมภายใน 101  ส านักธรรมาภิบาล 2,110,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            2,110,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502305 ค่าจ้างบุคลากรบ ารุงรักษา Dashboard เพ่ือการบริหารจัดการ

โครงการภายใน กสศ.

101  ส านักธรรมาภิบาล 600,000.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            600,000.00                100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X501200 เงินส ารองชดเชยผลประโยชน์พนักงาน 109  ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล

13,706,805.00             -                         -                           -                          0.00% -                            13,706,805.00             100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502105 งานตรวจสอบประเมินความเส่ียงและความม่ันคงปลอดภัยด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

6,704,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            6,704,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X502107 การจัดท า Enterprise Blueprint และแผนแม่บทด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ

111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

1,500,000.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,500,000.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

C 68C502102 งานพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือทดแทนระบบเดิมท่ีใช้ในส านักงาน 111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

1,025,800.00              -                         -                           -                          0.00% -                            1,025,800.00              100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

5 บริหารและพัฒนา 

กสศ. ให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

X 68X503000 ค่าใช้จ่ายงานประชุมคณะกรรมการและงานเช่ือมโยงภาคีเครือข่าย 111  ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศ

448,902.00                 -                         -                           -                          0.00% -                            448,902.00                 100.00% ยังไม่เร่ิมด าเนินการ

รวมผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณฯ 446,011,733.00        296,554,239.56     89,800,578.03         93,391,887.86        41.07% 113,361,773.67        38.23% 149,457,493.44        33.51%

หน้าท่ี 33


