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สวััสดีีครัับเพื่่�อนภาคีกองทุุนเพื่่�อ
ควัามเสมอภาคทุางการัศึกึษา จากใจ
ผู้้�จัดีการั กสศึ. ฉบับเดี่อนมีนาคมนี�
ผู้มมีหนึ�งในข่่าวัดีีทุี�ทุาง กสศึ. และ
หน่วัยงานภาคีพื่ยายามผู้ลักดีันกัน
มาหลายปีีจนปีรัะสบควัามสำเรัจ็เพื่่�อ
นักเรัียนยากจนพิื่เศึษมากกว่ัา 1.3 
ล�านคนทุั�วัปีรัะเทุศึ มาบอกเล่ากับ
ทุุกทุ่านครัับ
เม่�อวัันทุี� 14 มีนาคม ทุี�ผู้่านมา 
ครม. มีมติิปรับอััติรา ‘เงิิน
อัุดหนุน ทุุน เสมอัภาค’ 
จากเดิม 3,000 บาทุเป็น 
4,200 บาทุ อันเปี็นผู้ลจาก
ควัามรั่วัมม่อข่องคุณครั้มากกว่ัา 
400,000 คนจากสถานศึกึษามากกวั่า 
30,000 แห่งจาก 6 หน่วัยงานต้�น
สงักดัีทุางการัศึกึษาทัุ�วัปีรัะเทุศึทุี�ช่ว่ัย
กรัณุากรัอกข่�อมล้การัคัดีกรัองควัาม
ยากจน และต้ดิีต้ามการัมาเรัยีนและ
พื่ัฒนาการัข่องนกัเรัยีนทุนุเสมอภาค
มากกว่ัา 1.3 ล�านคนต้ลอดี 4 ปีีทุี� 
กสศึ. และ 6 หน่วัยงานภาคีไดี�เรัิ�ม
ดีำเนินโครังการันี�มาอย่างต้่อเน่�อง

“หน่ึ่�งในึ่พัันึ่ธกิจิสำำ�คัญัในึ่กิ�รจัดตั้ั�ง กิสำศ. คัอืกิ�ร
ปฏิรูิปหลักัิกิ�รจดัสำรรงบประม�ณเพืั�อคัว�มเสำมอ
ภ�คัท�งกิ�รศ่กิษ�ของผูู้�ด�อยโอกิ�สำในึ่ระบบกิ�รศ่กิษ� 
จ�กิ 50 สำตั้�งคัสุ์ำดท��ย เป็นึ่ 5 บ�ทแรกิ”

คัรม. เห็นึ่ชอบข�อเสำนึ่อ กิสำศ. ปรับอัตั้ร�เงินึ่อุดหนุึ่นึ่อย่�งมี
เงื�อนึ่ไข สำร��งหลัักิประกิันึ่โอกิ�สำท�งกิ�รศ่กิษ�ให�นัึ่กิเรียนึ่จ�กิ
คัรัวเรือนึ่ที�มีร�ยได�นึ่�อยที�สุำดของประเทศม�กิกิว�่ 1.3 ลั��นึ่คันึ่

เปี็นการัต้อกย�ำให�เห็นวั่า การัรั่วัมลงทุุนสรั�างรัะบบฐานข่�อมล้และการั
คดัีกรัองช่ี�เป้ีากลุม่เป้ีาหมาย รัวัมทุั�งการัมีรัะบบจัดีสรัรัเงนิอดุีหนุนอย่าง
มีเง่�อนไข่เพื่่�อป้ีองกันการัหลุดีออกจากรัะบบการัศึึกษาข่องกลุ่มเป้ีา
หมายทุั�ง 1.3 ล�านคนอย่างต่้อเน่�องต้ั�งแต่้อนบุาล 1 ถงึสำเรัจ็การัศึึกษา
ภาคบังคับ (ม.3) ค่อสิ�งทุี�ส่งผู้ลโดียต้รังต้่อการัข่ยับนโยบายลดีควัาม
เหล่�อมล�ำทุางการัศึึกษาข่องปีรัะเทุศึ โดียปีรัะสบการัณ์ทุำงานข่อง 
กสศึ. บอกเรัาวัา่การัมขี่�อมล้ทุี�ช่ดัีเจน มนี�ำหนกั มมีติ้เิช่งิลกึทุี�ใช่�อ�างองิ
และเช่่�อถอ่ไดี� จะสรั�างควัามเช่่�อมั�นต่้อสงัคมและผู้้�กำหนดีนโยบาย เพื่รัาะ
เม่�อมองเหน็รัป้ีร่ัางหน�าต้าข่องปัีญหาแล�วั สิ�งทุี�จะต้ามมาย่อมหมายถึงข่�อ
เสนอทุี�ต้รังจุดีวั่าปีัญหานั�นควัรัแก�ไข่อย่างไรั

เรั่�องนี�ต้�องย�อนกลับไปีก่อนการัเกิดีขึ่�นข่อง กสศึ. ปีรัะเทุศึไทุยมีงบ
ปีรัะมาณทุางการัศึึกษาให�กับเดี็กเยาวัช่นจากครััวัเรั่อนใต้�เส�นควัาม
ยากจนคิดีเปี็นรั�อยละ 0.5 หร่ัอปีรัะมาณปีีละ 2,500 ล�านบาทุจากงบ
ปีรัะมาณทุั�งหมดีปีีละ 500,000 ล�านบาทุ หรั่ออาจกล่าวัไดี�วั่า
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ระบบการศึึกษาไทุยมีการลงิทุุนเพื่่�อักลุ�มเป้าหมายทุี�
ยากจนทุี�สุดขอังิประเทุศึเพื่ียงิ 50 สติางิค์เทุ�านั�นเม่�อั
เทุียบกับงิบประมาณด้านการศึึกษา 100 บาทุ



กรัะทุั�งเม่�อปีี 2561 ทุี�มีการัก่อต้ั�ง 
กสศึ. ให�เปี็นกลไกกรัะตุ้�นเช่ิงรัะบบ
ในการัดีแ้ลช่ว่ัยเหลอ่เดีก็เยาวัช่นจาก
ครััวัเรั่อนยากจนทุี�สุดี 15-20% ข่อง
ปีรัะเทุศึให�สามารัถปีฏิิรั้ปีรัะบบการั
จัดีสรัทุรััพื่ยากรัทุางการัศึึกษาก็ไดี�
ถ้กจัดีสรัรัไปียังเด็ีกเยาวัช่นจากครัวัั
เรัอ่นใต้�เส�นควัามยากจนมากข่ึ�น โดียมี
เป้ีาหมายจาก 50 สต้างค์สุดีทุ�ายเป็ีน 
5 บาทุแรักให�ไดี� ซึึ่�งจากการัทุำงาน
อย่างต่้อเน่�องรัะหว่ัาง กสศึ. และหน่วัย
งานภาคทีุั�ง 6 ต้�นสงักัดีทุางการัศึกึษา

จากป ี2561 ถึงึิป ี2566 ปจัจุบนั งิบ
ประมาณเพื่่�อันักเรียนยากจนและ
ยากจนพื่ิเศึษได้มีการปรับเพื่ิ�มจาก
ร้อัยละ 0.5 เป็นร้อัยละ 1.5 แล้ว 
หรอ่ัเพื่ิ�มขึ�นกว�า 3 เทุ�าภายในระยะ
เวลา 4 ปีหลังิจากการจัดติั�งิ กสศึ. 
ขึ�น

ควัามก�าวัหน�าทีุ�เกดิีข่ึ�นในปีรัะเทุศึไทุย
นี�สอดีคล�องกบัทุศิึทุางการัปีฏิริัป้ีการั
จัดีสรัรัทุรััพื่ยากรัดี�านการัศึึกษาใน
รัะดีับนานาช่าต้ิต้ามเป้ีาหมายการั

พื่ฒันาทุี�ยั�งยน่ข่องสหปีรัะช่าช่าต้ขิ่�อทีุ� 
4 หรั่อ SDG4 ทุี�องค์การัย้เนสโก 
(UNESCO) ไดี�พื่ยายามขั่บเคล่�อน
ต้ลอดี 7 ปีีทุี�ผู่้านมาให�ปีรัะช่ากรัผู้้�ดี�อย
โอกาสและยากจนทีุ�สุดีซึึ่�งมักอย่้ใน
ลำดีับควัามสำคัญข่องการัจัดีสรัรั
ทุรัพัื่ยากรัในลำดัีบทุ�าย ๆ ไดี�รัับการั
จดัีสรัรัทุรัพัื่ยากรัเพิื่�มข่ึ�นเพ่ื่�อส่งเสรัมิ
ควัามเสมอภาคทุางการัศึึกษาอย่าง
ยั�งยน่ 

ควัามยากจนเป็ีนรัายคนต้ลอดี 4-5 
ปีีทุี�ผู้่านมา ทุำให�พื่บ วั่ารัายไดี�เฉลี�ย
ครัวััเรัอ่นข่องนักเรีัยนในกลุม่ยากจน
พื่ิเศึษเป็ีนจำนวันเทุ่าไหรั่ ลดีลงต่้อ
เน่�องทุุกปีีสวันทุางกับค่าครัองช่ีพื่ทุี�
พืุ่่งส้งข่ึ�น
ข่�อม้ลเหล่านี� ไดี�ถ้กรัวับรัวัมเพื่่�อจัดี
ทุำเปี็นข่�อเสนอเช่ิงนโยบายปีรัับเพื่ิ�ม
อตั้รัาเงนิอดุีหนนุทุนุเสมอภาค ซึ่ึ�งไดี�
รัับการัต้อบรัับจาก ครัม. มาแล�วั 2 
ครัั�ง จากเดีิมในปีี 2561-2562 ทุี�
นักเรัียนยากจนพื่ิเศึษไดี�รัับคนละ 
1,600 บาทุ/ปีีการัศึึกษา เปี็นคนละ 
3,000 บาทุ ในปีีการัศึึกษา 2563-
2566 และล�าสุดมติิ ครม. เม่�อัวัน
ทุี� 14 มีนาคม 2566 ได้อันุมัติิเพื่ิ�ม
อััติราเงิินอัุดหนุนทุุนเสมอัภาคจาก 
3,000 บาทุ เป็น 4,200 บาทุ โดย
จะทุยอัยปรับเพื่ิ�มในลักษณะขั�น
บัน ไดติ� อั เน่� อั งิ  3 ปี  ติั� งิ แติ�
ปีงิบประมาณ พื่.ศึ. 2567 (ปีการ
ศึึกษา 2567) จนเติ็มติามอััติราใน
ปีงิบประมาณ พื่.ศึ. 2569 (ปีการ
ศึึกษา 2569 เป็นติ้นไป) ดีังนี�

สำหรับประเทุศึไทุยหากเรามอังิ
ยอ้ันกลับไปติั�งิแติ�การริเริ�มโครงิการ
เรียนฟรี 15 ปี เราพื่บว�าติลอัด 13 
ปีทุี�ผ่�านมา เงิินอัุดหนุนนักเรียน
ยากจนทุี�จดัสรรในอัตัิรา 1,000 บาทุ 
สำหรับเด็กประถึมศึกึษาและ 3,000 
บาทุสำหรับเด็กมัธยมศึึกษาติอัน
ติ้นแทุบไม�มีการปรับอััติราเลย

กรัะทุั�งการัทุำงานข่อง กสศึ. รัว่ัมกบั
คณุครัก้วัา่ 400,000 คนทัุ�วัปีรัะเทุศึ 
จากโรังเรัียนกวั่า 30,000 แห่ง ใน 
6 สังกัดีการัศึึกษา ทุี�ปี้พื่รัมลงพื่่�นทุี�
เก็บข่�อม้ลนักเรัียนเพื่่�อจัดีคะแนน
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อตั้รัาเดีมิ บวักรั�อยละ 40 ข่องส่วัน
ทุี�ปีรัับเพื่ิ�ม 1,200 บาทุ นกัเรีัยนทุนุ
เสมอภาคไดี�รับั 3,480 บาทุ

อตั้รัาเดีมิ บวักรั�อยละ 70 ข่องส่วัน
ทุี�ปีรับัเพื่ิ�ม 1,200 บาทุ นกัเรีัยนทุนุ
เสมอภาคไดี�รับั 3,840 บาทุ

อตั้รัาเดิีม บวักรั�อยละ 100 ข่อง
ส่วันทุี�ปีรับัเพื่ิ�ม 1,200 บาทุ นกัเรัยีน
ทุนุเสมอภาคไดี�รับั 4,200 บาทุ

ควัามก�าวัหน�าข่องการัปีฏิิร้ัปีการั
จัดีสรัรัทุรััพื่ยากรัเพื่่�อเด็ีกเยาวัช่นใน
ครััวัเรั่อนทุี�มีรัายไดี�น�อยทุี�สุดีรั�อยละ
15-20 ข่องปีรัะเทุศึอย่างยั�งยน่นี� เกิดี
จากควัามทุุ่มเทุ พื่ยายามในการั
ต้ิดีต้ามส่งต้่อข่�อม้ลนักเรีัยนเข่�าส้่
รัะบบสารัสนเทุศึเพื่่�อควัามเสมอ
ภาคทุางการัศึึกษา 

นอกจากนี�ยังเปี็นการัแสดีงผู้ลลัพื่ธ์์เช่ิงปีรัะจักษ์ข่องควัามก�าวัหน�าดี�านข่�อ
เสนอนโยบาย อันเปี็นผู้ลต้่อเน่�องจากควัามรั่วัมม่อข่องเพ่ื่�อนภาคีทุุกฝ่่ายวั่า
พื่ลงัข่อง ‘ฐานข่�อมล้’ คอ่ปัีจจัยสำคัญทุี�ทุำให� กสศึ. สามารัถทุำบทุบาทุหน�าทุี�
ในฐานะ ‘ต้ัวัเรั่งปีฏิิกิรัิยา’ (Catalyst) และทุำให�เกิดีการัเปีลี�ยนแปีลงกลไก
เช่งิรัะบบในการัจัดีสรัรัทุรัพัื่ยากรัลงไปีส้ป่ีรัะช่ากรัทีุ�ดี�อยโอกาสทีุ�สดุีไดี�ภายใน
ช่่วังเวัลาทุี�เรั็วัข่ึ�น

โดย กสศึ. ขอัส�งิคำขอับคุณ
ไปยงัิคุณครทุูุกทุ�าน รวมถึงึิ
โรงิเรยีนทุกุสังิกัดการศึกึษา
ทุี�ทุำให้ กสศึ. มข้ีอัเทุจ็จรงิิขอังิ
สถึานการณ์ มปีระสบการณ์
จากหน้างิานทีุ�ติรงิกับช่�วงิ
เวลาจริงิขอังิปัญหา และนำ
ไปสู�ความเช่่�อัมั�นในการ
พื่ิ จ า รณาขอังิสำนั ก งิบ
ประมาณ ซึ่ึ�งิผ่ลดีทุั�งิหมดทุี�
เกิดขึ� น ไ ด้ติกไปถึึ งิ เด็ก
มากกว�า 1.3 ล้านคนทุั�ว
ประเทุศึ
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HIGHLIGHT



ในอีกดี�านหนึ�งฐานข่�อม้ลนักเรัียนชุ่ดีเดีียวักันไดี�ถ้กส่งผู่้านไปี
ถึงภาคธ์ุรักิจเอกช่นทุี�ต้รัะหนักรั้�ถึงสถานการัณ์ทุางการัศึึกษา
ข่องปีรัะเทุศึ เกิดีเป็ีนจุดีต้ั�งต้�นข่องควัามร่ัวัมม่อในการัทุำงาน
ลดีควัามเหล่�อมล�ำทุี�หลายหน่วัยงานข่ยับเข่�ามาเปี็นพื่ันธ์มิต้รั
กับ กสศึ. ต้ั�งแต้่ปีี 2564 เปี็นต้�นมา อาทุิ บรัิษัทุ ปีต้ทุ. กับ
โครังการั ‘ลมหายใจเพื่่�อน�อง’ บริัษัทุ แสนสิริั กับโครังการั 
‘ZERO DROPOUT เดี็กทุุกคน ต้�องไดี�เรัียน’ หรั่อการัรั่วัมงาน
กบัมล้นิธ์กิ�าวัคนละก�าวักับการัมอบทุนุ ‘ก�าวัเพื่่�อน�อง’ ให�กับเด็ีก
เยาวัช่นช่ั�นรัอยต้่อทุี�เสี�ยงหลุดีจากรัะบบการัศึึกษา ทุำให� กสศึ. 
มงีบปีรัะมาณเพื่่�อทุำงานสรั�างควัามเสมอภาคทุางการัศึกึษาเพื่ิ�ม
ข่ึ�นรัาวั 236 ล�านบาทุ หรั่อคิดีเปี็นรั�อยละ 4 จากงบปีรัะมาณ
ทุั�งหมดี จากเดิีมทุี�ในช่่วังการัทุำงาน 3-4 ปีีแรัก มีเพีื่ยงงบ
ปีรัะมาณทุางเดีียวัจากการัจัดีสรัรัโดียรััฐบาล

5 EQUITABLE EDUCATION FUND
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เหล�านี�ถึ่อัเป็นติัวอัย�างิขอังิการผ่ลิดอักอัอักผ่ล
ขอังิข้อัมูล ทุี�นำไปสู�ความร�วมม่อัติามหลักการ 
All for Education ทุางิการศึึกษาให้กับเด็ก
เยาวช่นทุุกคน หร่อัการทุำให้การศึึกษาเป็นกิจ
ขอังิทุุกคน ซึ่ึ�งิทุุกคน ทุุกฝ่่าย ทุุกหน�วยงิาน
สามารถึก้าวเข้ามามีส�วนร�วมในการลดความ
เหล่�อัมล�ำทุางิการศึึกษาด้วยการระดมทุรัพื่ยากร
ร�วมกัน หร่อัเป็นการลงิทุุนสร้างิหลักประกัน
โอักาสทุางิการศึึกษาให้กับเด็กเยาวช่นทุุกคน

แลัะพับกิันึ่อีกิคัรั�ง
กิับจ�กิใจผูู้�จัดกิ�ร กิสำศ. 

ฉบับที� 4 คัรับ

กิสำศ.นึ่�อมรับฟังัคัว�มคัิดเห็นึ่หรือ
ห�กิมีข�อเสำนึ่อแนึ่ะ ทุกิท่�นึ่สำ�ม�รถ

ส่ำงข�อคัว�มม�พูัดคัุยกิันึ่ได�ที� 
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