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ประกาศกองทุนเพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
 

ที ่๑/๒๕๖๕   
เรื่อง ประกาศราคากลางวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย  

การจัดซื้อจัดจ้างท่ีมิใช่งานก่อสร้าง 
 
๑. ชื่อโครงการ : ตรวจสุขภาพประจ าปีบุคลากร 
๒.หน่วยงานเจ้าของโครงการ  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ส านักงานกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
๓.วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (ตามประกาศแผน) ๙๐๐,๐๐๐ บาท  
๔.วันที่ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ณ วันที่  ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕ 
   ราคากลางเป็นเงิน  (๒๐๔,๔๐๐ บาท ตามโปรแกรมหลักและตรวจเพ่ิมเติมได้ยอดรวมไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
รวมเป็นเงิน ๖๙๐,๐๐๐ บาท) 
   ราคา/หน่วย (ถ้ามี)  

• โปรแกรมตรวจ ๑ : อายุน้อยกว่า              ๓๐ ปี ชาย-หญิง ราคา ๒,๑๕๐ บาท/คน  
• โปรแกรมตรวจ ๒ : อายุมากกว่าหรือเท่ากับ ๓๐ ปี หญิง       ราคา ๓,๓๗๕ บาท/คน 
• โปรแกรมตรวจ ๓ : อายุมากว่าหรือเท่ากับ   ๓๐ ปี ชาย        ราคา ๒,๖๒๕ บาท/คน 

๕ .รายช่ือผู้รับผิดชอบก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง)/การด าเนินการ/ขอบเขตงาน (TOR) 
   ๑. นางสงกรานต์ ระวิวัลย์ 
   ๒. นายวิระพงค์  ใจห้าว 
   ๓. นางสาวกุลธิดา ทรัพย์ไพศาล  
๖.แหล่งที่มาของราคากลาง (ราคาอ้างอิง) โดยสืบราคาจากท้องตลาด ๒ ราย ดังนี้ 
   ๑. บริษัท โรงพยาบาลวิมุต จ ากัด 
   ๒. บริษัท โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากัด 
วิธีเลือกราคากลาง ให้ดูตามล าดับ ดังนี้ 
ให้เลือก ๑ ก่อนถ้าไม่มีให้เลือก ๒ หรือ ๓ ถ้า ๑,๒,๓ ไม่มีให้เลือก ๔ หรือ ๕ หรือ ๖ 
 ๑.ราคาที่ได้มาจากการค านวณตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการราคากลางก าหนด 
 ๒.ราคาที่ได้มาจากฐานข้อมูลราคาอ้างอิงของพัสดุที่กรมบัญชีกลางจัดท า 
 ๓.ราคามาตรฐานที่ส านักงบประมาณหรือหน่วยงานกลางอ่ืนก าหนด 
 ๔.ราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด 
 ๕.ราคาที่เคยซื้อหรือจ้างครั้งหลังสุดภายใน ๒ ปีงบประมาณ 
 ๖.ราคาอ่ืนใดตามหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐนั้น 
 

 
ลงประกาศวันที่ ๑๐-๑๒ มกราคม ๒๕๖๕ 


