


















 

     

 

         ๔. นักบริหารแผนงาน/โครงการ ด้านนวัตกรรม ทุนการศึกษาและวิเทศสัมพันธ์   
สังกัด สำนักนวัตกรรมและทุนการศึกษา      

          ๔.๑ หน้าที่ความรับผิดชอบ 
(๑) บริหารแผนงาน/โครงการ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาสายอาชีพและทุนการศึกษา

ตั ้งแต่การริเริ ่ม พัฒนากรอบแนวคิด แนวทางความร่วมมือ วิเคราะห์ วางแผน บริหารแผนงานและ
งบประมาณ ติดตามสนับสนุนแผนงาน/โครงการที่ได้รับมอบหมายให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

(๒) บริหารแผนงาน/โครงการ เพ่ือสนับสนุนให้ภาคีหน่วยงานร่วมดำเนินงานสามารถพัฒนารูปแบบ มาตรการ
และนวัตกรรม ตามแนวคิดที่พัฒนาขึ้น  

(๓) วิเคราะห์ เปรียบเทียบ แผนงาน แผนงบประมาณ ข้อมูลผลงานตามตัวชี้วัด ดำเนินงานทางวิชาการและ
เผยแพร่ผลงาน เช่น ค้นคว้าข้อมูลและองค์ความรู้ทั้งในและต่างประเทศ ผ่านช่องทางต่างๆ เพื่อวิเคราะห์ 
คำนวณ หรือสรุปข้อมูล นำเสนอภาพประกอบคำบรรยาย เอกสารเผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ สรุปบทเรียน  

(๔) วางแผน ประสาน เตรียมการ จัดการข้อมูลและประชุมที่เกี่ยวข้องเพ่ือผลักดันการเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบาย 
และการสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ภาคีหน่วยงานร่วมดำเนินงาน  สรุปรายงานข้อมูลต่าง ๆ ประเด็น
เจรจาและการประชุมได้กระชับ และตรงประเด็น 

(๕)  ให้ข้อมูลแก่หน่วยงายภายนอก และสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เกิด
สัมฤทธิ์ผลทั้งในระดับโครงการ หรือระดับชาติ  

(๖) สามารถประสาน ผลักดัน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการภายใต้แรงกดดันใน
รูปแบบต่างๆได้   

(๗) มีความรอบรู้ในประเด็นข่าวสาร ความก้าวหน้าทางวิทยากรใหม่ ๆ  ตลอดจนติดตามความคืบหน้าของ
นโยบายภาครัฐ 

(๘)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

     ๔.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
(๑) อายุไม่เกิน ๔๕ ปี นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร 
(๒) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไปสาขา เศรษฐศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ 

มนุษยศาสตร์ การจัดการเทคโนโลยี ศึกษาศาสตร์ด้านวิจัยหรือสถิติการศึกษาหรือ สาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
จากสถาบันการศึกษาท่ีสำนักงาน ก.พ.รองรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ   

(๓) มีประสบการณ์ในการทำงาน ประมาณ ๕-๗  ปี และมีประสบการณ์ทำงานวิชาการไม่น้อยกว่า ๓ ปี  
(๔) ความสามารถในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล เพ่ือวางแผน กำกับและบริหารแผน/โครงการ  
(๕) มีทักษะในการพูด ฟัง อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษในระดับดี สามารถสืบค้นข้อมูลภาษาอังกฤษ หรือ

ภาษาต่างประเทศได้  และมผีลคะแนนภาษาอังกฤษ (TOEFL, IELTS, TOEIC) โดยยื่นพร้อมใบสมัคร 



(๖) มีประสบการณ์ในบริหารทุนการศึกษา บริหารโครงการ หรือพ้ืนฐานการศึกษาสายอาชีพ จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ  

(๗) มีการทำงานเชิงรุกและความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ในการติดตามขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการให้ไปสู่
เป้าหมาย  เรียนรู้สิ่งใหม่ ได้รวดเร็วเพ่ือเป้าหมายทางปฏิบัติ  

(๘) มีการทำงานเชิงรุกและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
(๙) มีทักษะการสื่อสารในระดับดีมาก สามารถสื่อสารข้อมูลที่ซับซ้อนให้เป็นภาพหรือแผนผังที่เข้าใจได้ง่าย 

สามารถเขียนหนังสือทางการได้ สามารถรายงานข้อมูลต่าง ๆ ได้กระชับ ตรงประเด็น 

          ๔.๓ ความรู้ ทักษะในงาน 
(๑) ทักษะการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล การบริหารแผนงาน/โครงการ และบริหารจัดการทั่วไป 
(๒) ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี (Excel  และ Word) สามารถนำเสนองานแบบกราฟิกได้ดี เช่น 
power point presentation สามารถจัดการประชุมแบบ on-line meeting ได ้
(๓) ทักษะการนำเสนอและสื่อสารในที่สาธารณะ มนุษยสัมพันธ์ดี  

     (๔) มีความมุ่งมั่นในความสำเร็จและคุณภาพ 
(๕) ทักษะบริหารความขัดแย้ง ทำงานในเวลาจำกัดและเดินทางไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 








