
แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงิน
รวมทุกแหล่งเงิน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา

ฉบับที่คณะกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ให้ความเห็นชอบ
ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
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คํานํา 

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช�เงิน รวมทุกแหล�งเงิน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ กสศ. จัดทําขึ้นตาม พ.ร.บ. กองทุนเพื่อความเสมอภาค 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่ง กสศ. ได�รับจัดสรรเงินอุดหนุนประจําป�ตามที่คณะกรรมการและคณะรัฐมนตรีให�ความเห็นชอบ มาตรา 6 (3) และเพื่อให�เป:นไป
ตามข�อ 40 ของระเบียบ กสศ. ว�าด�วยการเงิน การบัญชี และงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งกําหนดให� กสศ. จัดทําแผนปฏิบัติงานและการใช�เงิน เมื่อได�ทราบ
จํานวนเงินอุดหนุนที่ได�รับจัดสรรประจําป� โดยสํานักงานได�เสนอร�างแผนปฏิบัติงานและแผนการใช�เงิน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งแรกตามยอด
งบประมาณที่ได�รับจัดสรรตามร�างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ�าย ประจําป�งบประมาณพ.ศ. 2564 จํานวน 6,084,761,000 บาท ต�อคณะกรรมการ
บริหาร กสศ. ในการประชุมเมื่อวันที่ 30 กันยายน2563 และที่มติอนุมัติในหลักการของการเห็นชอบแผนปฏิบัติงานและการใช�จ�ายงบประมาณ ประจําป�
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จํานวน 6,084,761,000.00 บาท โดยให�มีผลบังคับใช�เมื่อ พ.ร.บ. งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกาศ
บังคับใช� ตั้งแต�วันที่ 1 ตุลาคม 2563 โดย กสศ. ได�รับการจัดสรรงบประมาณจํานวน 6,084,761,000 บาท สํานักงานจึงได�จัดทําแผนปฏิบัติงานและแผน 
การใช�เงิน รวมทุกแหล�งเงิน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยมีงบประมาณจากแหล�งเงินอื่นที่ยังไม�ได�มีการผูกพันงบประมาณเพิ่มเติมซึ่งคณะ
กรรมการบริหารกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาให�ความเห็นชอบในคราวการประชุมเมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563 

กสศ. ตระหนักว�าการสร�างความเสมอภาคทางการศึกษาเป:นภารกิจสําคัญที่เกี่ยวข�องกับทุกภาคส�วน และ กสศ. อยู�ในระยะเริ่มต�นการดําเนินงาน 
เพื่อให�บรรลุผลสําเร็จได�อย�างยั่งยืน ในป�งบประมาณ 2564 กสศ. จึงยังมุ�งเน�นขับเคลื่อนเพื่อสร�างความเสมอภาคทางการศึกษาและสร�างการมีส�วนร�วมจากสังคม
ตามแผนแม�บท กสศ. 2561-2566 โดย” 

• การช�วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ขาดแคลนทุนทรัพย�และด�อยโอกาสทั้งในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษาผ�านการให�ทุนสนับสนุน 
และการพัฒนาระบบการดูแลช�วยเหลือนักเรียนยากจนพิเศษเป,นรายบุคคลครอบคลุมทุกสังกัดทั่วประเทศ  

• การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาผ�านการอบรม และการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 
การสอน การพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของแรงงานในระบบและนอกระบบ  

• การสร�างการมีส�วนร�วมจากทุกภาคส�วนในสังคมโดยการทํางานร�วมกับผู�มีส�วนเกี่ยวข�องกับการสร�างความเสมอภาคทางการศึกษาในระดับ
พื้นที่ ทั้งภาครัฐ ไม�ว�าจะเป,นกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย� และหน�วยงาน
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข�อง ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และประชาชน  
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กสศ. มุ�งมั่นทําหน�าที่เป:นฟGนเฟHองในการขับเคลื่อนภารกิจตามบทบาทอํานาจหน�าที่ตามเจตนารมณIที่ระบุในรัฐธรรมนูญ และ พ.ร.บ. กองทุน 
เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ. 2561 เพื่อช�วยเหลือดูแลกลุ�มเปJาหมายให�ได�รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู�ที่มีคุณภาพ ร�วมกับหน�วยงานที่เกี่ยวข�อง
อย�างใกล�ชิด ควบคู�ไปกับการพัฒนาต�นแบบและองคIความรู�ในเรื่องการลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา และนําไปใช�ขยายผลไปยังกลุ�มเปJาหมายของแต�ละหน�วยงาน 
เพื่อนําไปสู�ผลลัพธIเปลี่ยนแปลงชีวิตเด็กและเยาวชนได�อย�างเป:นรูปธรรม เพื่อขจัดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาให�หมดไปในท�ายที่สุด 

 

 

 

กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 



ตารางสรุปแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา
หน่วย: บาท

แผนงาน งบประมาณ ปี 2564

ไตรมาส 4

รวมท้ังส้ิน* คน/คร้ัง 3,353,976  6,274,124,317  1,921,043,928  

แผนงาน 1 นวัตกรรมและการวิจัยเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ช้ินงานวิจัย 32            287,000,000    77,000,000      125,000,000   74,500,000      10,500,000      

1. นวัตกรรมระบบเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศเพ่ือความเสมอภาค
ทางการศึกษา

ช้ินงานวิจัย 9              80,500,000       30,000,000       37,500,000      10,000,000       3,000,000         

2. วิจัยเชิงระบบและการประเมินผล ช้ินงานวิจัย 11            124,500,000      31,000,000       64,500,000      29,000,000       -                  

3. พัฒนาเครือข่ายการใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมและการจัดท าข้อเสนอ
เชิงนโยบาย

ช้ินงานวิจัย 12            82,000,000       16,000,000       23,000,000      35,500,000       7,500,000         

แผนงาน 2 ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน คน 3,314,748  3,991,528,584  1,600,953,307  632,801,957   19,128,958      1,717,272,500  

1. ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน คน 3,314,748   3,991,528,584   1,600,953,307   632,801,957    19,128,958       1,717,272,500    

แผนงาน 3 พัฒนาครูและสถานศึกษา คน 21,500       424,780,000      19,055,000      21,795,000     343,125,000    40,805,000      

1. ครูในและนอกระบบการศึกษา คน 1,500        74,780,000       2,600,000         17,180,000      54,100,000       900,000            

2. โรงเรียน/สถานศึกษา โรงเรียน         1,000 350,000,000      16,455,000       4,615,000        289,025,000      39,905,000        

แผนงาน 4 พัฒนากลไกจังหวัดและระบบช่วยเหลือเด็กปฐมวัยท่ี
ยากจนและเด็กนอกระบบการศึกษา

จังหวัด 20            381,014,454    189,250,000    135,045,000   56,719,454      -                 

 คน 
(ปฐมวัย)

60,000      

 คน 
(เด็กนอก
ระบบ)

30,500      

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

2,087,847,807  1,044,074,957 1,199,785,762  



หน่วย: บาท

แผนงาน งบประมาณ ปี 2564

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

แผนงาน 5 สร้างครูรุ่นใหม่ส าหรับพ้ืนท่ีห่างไกล คน 929          148,094,000    39,838,000      11,600,000     61,935,000      34,721,000      

1. สร้างครูรุ่นใหม่ส าหรับพ้ืนท่ีห่างไกล คน 929           148,094,000      39,838,000       11,600,000      61,935,000       34,721,000        

แผนงาน 6 สร้างนวัตกรสายอาชีพสร้างโอกาสนักเรียนอัจฉริยะท่ีมี
ฐานะยากจนหรือด้อยโอกาสได้เรียนต่อระดับสูงและพัฒนาประชากร
วัยแรงงานด้อยโอกาส

 คน 16,642      687,955,500    32,096,000      26,804,000     570,587,500    58,468,000      

1. พัฒนาประชากรวัยแรงงานด้อยโอกาส  คน 10,000       120,270,000      10,270,000       1,750,000        106,750,000      1,500,000         

2. สร้างนวัตกรสายอาชีพ  คน 6,322        527,945,500      21,826,000       8,750,000        456,369,500      41,000,000        

3. สร้างโอกาสนักศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษท่ีมีฐานะยากจน หรือด้อย
โอกาสได้เรียนต่อระดับสูง (ป.ตรี-ป.เอก)

 คน 120           38,140,000       -                  16,304,000      7,468,000         14,368,000        

กลุ่มแผนงานท่ี 6 สร้างการมีส่วนร่วมและระดมทุน หน่วย 103          86,084,100      34,950,000      15,980,000     25,814,100      9,340,000        

แผนงาน 7 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือต่างประเทศและ
วิเทศสัมพันธ์

เครือข่าย 15            28,220,000      9,200,000       5,230,000      11,700,000      2,090,000        

แผนงาน 8 งานรณรงค์เพ่ือการเปล่ียนแปลงเชิงนโยบายและระดม
ความร่วมมือทางสังคม

เครือข่าย 85            57,864,100      25,750,000      10,750,000     14,114,100      7,250,000        

 ข้อเสนอ
เชิง

นโยบาย

3             



หน่วย: บาท

แผนงาน งบประมาณ ปี 2564

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

กลุ่มแผนงานท่ี 7 บริหารและพัฒนาระบบงาน หน่วย 5             267,667,678    94,705,500      75,049,000     47,975,750      49,937,428      

แผนงาน 9 บริหารและพัฒนาระบบงาน ระบบ 5             267,667,678    94,705,500      75,049,000     47,975,750      49,937,428      

1. สร้างเสริมระบบหุ้นส่วนธรรมาภิบาลกับภาคี ระบบ 3              44,000,000       25,418,000       7,754,000        5,362,000         5,466,000         

2. บริหารและพัฒนาระบบงาน ระบบงาน 2              223,667,678      69,287,500       67,295,000      42,613,750       44,471,428        

หมายเหตุ : ยอดรวมทั้งสิ้นของค่าเป้าหมาย นับเฉพาะแผนงานที่มีหน่วยค่าเป้าหมายเป็น "คน" โดยแผนการใช้เงิน กสศ. ปี 2564 ฉบับที่ ครม. เห็นชอบ = 3,033,116 คน/ครั้ง และได้ปรับเพิ่มกลุ่มเป้าหมายให้
เป็นไปตามท่ีได้รับการพิจารณางบประมาณเพ่ิมเติมตาม พ.ร.บ. งบประมาณฯ สรุปรวมกลุ่มเป้าหมาย ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงิน รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปรับปรุงตามมติ 
คกก.กสศ. ในการประชุมครั้งที่ 12/2563 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563) = 3,343,490 คน/ครั้ง

: มีแผนใช้เงินเกินปีงบประมาณจ านวน 21,371,861.75 บาท ในส่วนโครงการจากเงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้กองทุนี่ยังไม่ได้รวมในแผนการใช้เงินรายไตรมาส



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 1 วิจัยและพัฒนา
แผนงาน 1 นวัตกรรมและการวิจัยเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา  

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. นวัตกรรมระบบเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ช้ินงานวิจัย 9     80,500,000.00   30,000,000.00     37,500,000.00   10,000,000.00     3,000,000.00 

2. วิจัยเชิงระบบและการประเมินผล ช้ินงานวิจัย 11   124,500,000.00   31,000,000.00     64,500,000.00   29,000,000.00                   -   

3. พัฒนาเครือข่ายการใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมและการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย ช้ินงานวิจัย 12 82,000,000.00   16,000,000.00  23,000,000.00    35,500,000.00  7,500,000.00   

ช้ินงานวิจัย 32 287,000,000.00  77,000,000.00  125,000,000.00   74,500,000.00  10,500,000.00  รวมแผนงาน

โครงการ



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 2 ระบบเงินอุดหนุนต้นแบบ

แผนงาน 2 ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน คน 3,214,659 3,882,497,400.00  1,581,862,000.00  575,438,400.00    10,050,000.00      1,715,147,000.00  

1 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ปีการศึกษา 1/2563 คน 260,358 521,129,500.00     521,129,500.00    -                    -                    -                    

2 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ปีการศึกษา 2/2563 คน 936,074 1,005,565,500.00  1,005,565,500.00  -                       -                       -                       

3 จัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) ปีการศึกษา 1/2564 

 (สพฐ. อปท. ตชด. พศ.สช.)

คน 1,082,983 1,715,147,000.00  -                    -                       -                       1,715,147,000.00  

4 จัดท าต้นแบบการติดตามการจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนทุนเสมอภาค ครัวเรือน

 และสถานศึกษา ตามเง่ือนไขของโครงการฯ ระดับโรงเรียน

4,400,000.00        4,400,000.00        -                    -                    -                    

5 สนับสนุนหน่วยก ากับ ติดตาม เพ่ือยกระดับการด าเนินงานของสถานศึกษาให้

เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินโครงการ

8,792,000.00        -                    8,792,000.00        -                    -                    

6 การพัฒนาศักยภาพหน่วยก ากับติดตามการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข 

และขยายองค์ความรู้ ด้านการพัฒนาทักษะนักเรียนทุนเสมอภาค

8,875,000.00        8,875,000.00        -                       -                    -                    

7 การพัฒนากลไกภาคีเครือข่ายระดับพ้ืนท่ีเพ่ือส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพ

นักเรียน

7,200,000.00        7,200,000.00        -                    -                    -                    

8 การจัดท าฐานข้อมูลช้ีเป้าเพ่ือการบูรณาการความร่วมมือแบบมีส่วนร่วมกับภาค

ส่วนท่ีเก่ียวข้อง

8,430,000.00        8,430,000.00        -                    -                    -                    

9 การพัฒนาศูนย์ให้ค าปรึกษา หน่วยอบรม และการประสานงาน ความร่วมมือ

การจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) 2 ภาคเรียน

6,900,000.00        6,900,000.00        -                    -                    -                    

10 วิจัยและทบทวนรูปแบบวิธีการจัดสรรเงินอุดหนุน ท่ีสอดคล้องกับความจ าเป็น

และเง่ือนไขของโครงการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไข

6,750,000.00        6,750,000.00        -                    -                    -                    

โครงการ



หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

11 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ การติดตามและการส่งต่อ

นักเรียนทุนเสมอภาค ให้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามศักยภาพรายบุคคล

10,050,000.00      -                    -                    10,050,000.00      -                    

12 ศึกษา วิจัยผลกระทบของโครงการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไขเพ่ือพัฒนา

ระบบงานของ กสศ.

2,000,000.00        2,000,000.00        -                    -                    -                    

13 การวิจัยพัฒนาต้นแบบกระบวนการคัดกรองนักเรียนยากจน 

 ระดับ ม.ปลาย อาชีวศึกษา และนักเรียนท่ีมีความพิการซ้ าซ้อน

4,000,000.00        -                    4,000,000.00        -                    -                    

14 การพัฒนาวิจัยพัฒนาระบบงานและข้ันตอนการด าเนินงานโครงการจัดสรรเงิน

อุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไข

3,912,000.00        3,912,000.00        -                       -                    -                    

15 พัฒนาและจัดท าต้นแบบการส่งต่อความช่วยเหลือนักเรียนทุนเสมอภาคให้ได้รับ

การพัฒนาคุณภาพและโอกาสทางการศึกษา

6,700,000.00        6,700,000.00        -                    -                    -                    

16 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเช่ือมโยงฐานข้อมูลและติดตามตัวช้ีวัดนักเรียน

ยากจน

1,500,000.00        -                    1,500,000.00        -                    -                    

17 เงินอุดหนุนช่วยเหลือนักเรียนทุนเสมอภาคท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ 

COVID-19 ภาคเรียนท่ี 2/2563

คน 935,244 561,146,400.00     -                    561,146,400.00    -                    -                    

คน 3,214,659 3,882,497,400 1,581,862,000 575,438,400 10,050,000 1,715,147,000

หมายเหตุ : เป้าหมาย นับเฉพาะ "คน" โดยนับเป้าหมายรวม 2 ภาคการศึกษา

รวมแผนงาน



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 3 พัฒนาครูและสถานศึกษา

แผนงาน 3 พัฒนาครูและสถานศึกษา

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ครูในและนอกระบบการศึกษา คน 1,500 74,780,000.00    2,600,000.00   17,180,000.00 54,100,000.00    900,000.00      

1 จัดท าระบบสารสนเทศครูท้ังในและนอกระบบการศึกษา คน 1,500 4,750,000.00      900,000.00      3,850,000.00   -                   -                 

2 สนับสนุนโครงการครูนอกระบบการศึกษา 37,380,000.00    500,000.00      12,080,000.00 24,800,000.00    -                 

3 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูเพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

ผ่านเครือข่ายครูรางวัล มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี รุ่นท่ี 4

18,000,000.00    -                -                18,000,000.00    -                 

4 การพัฒนาครูท้ังในและนอกระบบผ่านหลักสูตรพัฒนาคุณภาพและเสริม

สมรรถะครู

10,000,000.00    -                -                10,000,000.00    -                 

5 สนับสนุนการบริหารจัดการโครงการฯ โดยส านักงาน 4,650,000.00      1,200,000.00   1,250,000.00   1,300,000.00     900,000.00      

2. โรงเรียน/สถานศึกษา โรงเรียน

คน (ครู)

คน 

 1,000

20,000

[200,000] 

350,000,000.00  16,455,000.00 4,615,000.00   289,025,000.00  39,905,000.00  

1 ศึกษาวิจัยองค์ความรู้และถอดบทเรียนโครงการพัฒนาครูและโรงเรียน

เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง

10,000,000.00    1,000,000.00   2,000,000.00   7,000,000.00     -                 

2 สนับสนุนโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาโรงเรียนและหน่วยจัด

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาคุณภาพต่อเน่ือง

โรงเรียน 1,000 229,500,000.00  -                -                229,500,000.00  -                 

3 พัฒนากลไกการท างานและระบบหนุนเสริมการพัฒนาโรงเรียน 71,500,000.00    13,500,000.00 -                20,000,000.00    38,000,000.00  

4 สนับสนุนการพัฒนาสถาบันต้นแบบส าหรับการผลิต และพัฒนาครูท่ีมี

ศักยภาพ

30,000,000.00    -                -                30,000,000.00    -                 

โครงการ



หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

5 สนับสนุนการบริหารจัดการโครงการฯ โดยส านักงาน 9,000,000.00      1,955,000.00   2,615,000.00   2,525,000.00     1,905,000.00   

คน 21,500 424,780,000.00  19,055,000.00 21,795,000.00 343,125,000.00  40,805,000.00  

หมายเหตุ *นับเฉพาะหน่วยค่าเป้าหมายครู (คน)

    งบประมาณท่ีเบิกจ่ายเกินไตรมาสท่ี 2 ของปี 65 เน่ืองจาก ระยะเวลาของการด าเนินงานต้องเป็นไปตามเทอมของปีการศึกษา 2564 

รวมแผนงาน*



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 4  ส่งเสริมการจัดระบบพ้ืนท่ีต้นแบบส าหรับช่วยเหลือเด็กปฐมวัยท่ียากจน และเด็กนอกระบบการศึกษา

แผนงาน 4 พัฒนากลไกจังหวัดและระบบช่วยเหลือเด็กปฐมวัยท่ียากจน และเด็กนอกระบบการศึกษา

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. พัฒนากลไกระดับพ้ืนท่ีเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย คน 90,000   374,295,000     189,250,000.00   135,045,000.00   50,000,000.00    -                

1 พัฒนากลไกระดับพ้ืนท่ีเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย คน 85,000 266,000,000 116,000,000.00   100,000,000.00   50,000,000.00    -                

2 สนับสนุนวิชาการเพ่ือพัฒนากลไกระดับพ้ืนท่ี 63,045,000 40,000,000.00    23,045,000.00    -                   -                

3 พัฒนากลไกระดับพ้ืนท่ีด้วยแนวคิดเมืองแห่งการเรียนรู้ 

 (Learning City/Community) 5 แห่ง

21,250,000 21,250,000.00    -                   -                   -                

4 โครงการระดมความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายกรณีเร่งด่วนฉุกเฉิน คน 5,000 24,000,000 12,000,000.00    12,000,000.00    -                   -                

คน 90,000 374,295,000 189,250,000.00   135,045,000.00   50,000,000.00    -                รวมแผนงาน

โครงการ



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 5 สนับสนุนการสร้างโอกาสในการศึกษาต่อระดับสูง

แผนงาน 5 สร้างครูรุ่นใหม่ส าหรับพ้ืนท่ีห่างไกล

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. สร้างครูรุ่นใหม่ส าหรับพ้ืนท่ีห่างไกล คน 929      148,094,000  39,838,000.00  11,600,000.00 61,935,000.00   34,721,000.00 

1 สนับสนุนงบประมาณส าหรับนักศึกษาผู้รับทุน จ านวน 328 คน 

ผ่านสถาบันผลิตและพัฒนาครูในโครงการครูรัก(ษ์)ถ่ิน รุ่นท่ี 1 (ปีท่ี 2)

จ านวน 11 แห่ง

คน 328 24,820,000 -                 -                24,820,000.00   -                

2 สนับสนุนงบประมาณส าหรับนักศึกษาผู้รับทุน จ านวน 301 คน 

ผ่านสถาบันผลิตและพัฒนาครูในโครงการครูรัก(ษ์)ถ่ิน รุ่นท่ี 2   (ปีท่ี 1)  

จ านวน 10 แห่ง

คน 301 22,775,000 -                 -                22,775,000.00   -                

3 สนับสนุนงบประมาณส าหรับสถาบันผลิตและพัฒนาครู ในโครงการ

ครูรัก(ษ์)ถ่ิน รุ่นท่ี 1 (ปีท่ี 2)  จ านวน 11 แห่ง เพ่ือพัฒนานักศึกษาผู้รับทุน 

จ านวน 328 คน

10,170,000 -                 -                -                  10,170,000.00 

4 สนับสนุนงบประมาณส าหรับสถาบันผลิตและพัฒนาครู ในโครงการครูรัก(ษ์)ถ่ิน

 รุ่นท่ี 2 (ปีท่ี 1) จ านวน 10 แห่ง เพ่ือพัฒนานักศึกษาผู้รับทุน 

จ านวน 301 คน

9,330,000 -                 -                -                  9,330,000.00   

5 พัฒนาเครือข่ายเครือข่ายนักศึกษาผู้รับทุน รุ่นท่ี 1 และรุ่นท่ี 2 

จ านวน 629 คน

6,290,000 -                 -                6,290,000.00     -                

6 พัฒนากลไกการคัดเลือกสถาบันผลิตและพัฒนาครูรัก(ษ์)ถ่ิน รุ่นท่ี 3 2,960,000 -                 -                1,000,000.00     1,960,000.00   

7 ปฏิบัติการค้นหา คัดกรอง คัดเลือกและเตรียมความพร้อมผู้รับทุน รุ่นท่ี 3 คน 300 10,800,000 -                 -                -                  10,800,000.00 

โครงการ



หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

8 กิจกรรมพัฒนาพัฒนาครูและโรงเรียนในพ้ืนท่ีห่างไกล รุ่นท่ี 1 

จ านวน 282 โรงเรียน

17,322,000 17,322,000.00  -                -                  -                

9 กิจกรรมพัฒนาพัฒนาครูและคุณภาพโรงเรียนในพ้ืนท่ีห่างไกล รุ่นท่ี 2 

จ านวน 273 โรงเรียน

16,773,000 16,773,000.00  -                -                  -                

10 การบริหารจัดการ ศึกษาวิจัย ติดตาม ประเมิน และถอดบทเรียนเพ่ือพัฒนา 

โครงการครูรัก(ษ์)ถ่ิน และการพัฒนาโรงเรียนในพ้ืนท่ีห่างไกล รุ่นต่อไป

12,793,000 4,793,000.00    2,000,000.00   6,000,000.00     -                

11 สนับสนุนการบริหารจัดการโครงการฯ โดยส านักงาน 5,661,000 950,000.00      1,200,000.00   1,050,000.00     2,461,000.00   

12 พัฒนาเครือข่ายและวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ของสถาบันผลิตและพัฒนาครู

รุ่นท่ี 1 (เงินจากแหล่งอ่ืน)

8,400,000 -                 8,400,000.00   -                  -                

คน 929 148,094,000 39,838,000 11,600,000 61,935,000 34,721,000รวมแผนงาน



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 5 สนับสนุนการสร้างโอกาสในการศึกษาต่อระดับสูงและการพัฒนาความสามารถในการประกอบอาชีพ

แผนงาน 6 สร้างนวัตกรสายอาชีพสร้างโอกาสนักเรียนอัจฉริยะท่ีมีฐานะยากจนหรือด้อยโอกาสได้เรียนต่อระดับสูงและพัฒนาประชากรวัยแรงงานด้อยโอกาส

หน่วย : บาท

หน่วย เป้าหมาย  งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. พัฒนาประชากรวัยแรงงานด้อยโอกาส คน 10,000 120,270,000.00  10,270,000.00    1,750,000.00      106,750,000.00  1,500,000.00    

1.1 พัฒนาระบบทดลองการพัฒนาทักษะแรงงานท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และ

ด้อยโอกาส

คน 10,000 120,270,000.00  10,270,000.00    1,750,000.00      106,750,000.00  1,500,000.00    

คน 6,322 527,945,500.00  21,826,000.00    8,750,000.00      456,369,500.00  41,000,000.00  

ส่งเสริมการสร้างโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา จ านวน 6,268 

ทุน ดังน้ี

- รุ่นท่ี 1 (ผูกพันต่อเน่ือง ปี 2562) ส าหรับภาคเรียนท่ี 1/2564 

ประเภททุน 5 ปี (ปวช. และ ปวส.) 922 คน 

- รุ่นท่ี 2 (ผูกพันต่อเน่ือง ปี 2563) ส าหรับภาคเรียนท่ี 1/2564 

ประเภททุน 5 ปี (ปวช. และ ปวส.) 1,031 คน  และประเภททุน 2 ปี 

(ปวส.) 1,615 คน รวม 2,646 ทุน

- รุ่นท่ี 3 (ทุนใหม่ ปี 2564) ประเภททุน 5 ปี (ปวช. และ ปวส.) 1,250 

คน  ประเภททุน 2 ปี (ปวส.) 1,250 คน และประเภททุน 

ประกาศนียบัตร 1 ปี  200 ทุน รวม 2,700 ทุน

คน 6,322 527,945,500.00  21,826,000.00    8,750,000.00      456,369,500.00  41,000,000.00  

2.1 ส่งเสริมการสร้างโอกาสทางการศึกษาด้านสายอาชีพ ปวส./อนุปริญญา

สายอาชีพ 

จ านวน 2,500 ทุน (ทุนใหม่)

170,485,000.00  2,860,000.00     8,750,000.00      158,875,000.00  -                 

2. สร้างนวัตกรสายอาชีพ

โครงการ
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หน่วย : บาท

หน่วย เป้าหมาย  งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

2.2 ส่งเสริมการสร้างโอกาสทางการศึกษาด้านสายอาชีพ ปวส./อนุปริญญา

สายอาชีพ ทุนผูกพันต่อเน่ืองปี 2562 (จ านวน 922 ทุน)

50,479,500.00    -                   -                   50,479,500.00    -                 

2.3 ส่งเสริมการสร้างโอกาสทางการศึกษาด้านสายอาชีพ ปวส./อนุปริญญา

สายอาชีพ ทุนผูกพันต่อเน่ืองปี 2563 จ านวน 2,900 ทุน) 

158,775,000.00  -                   -                   158,775,000.00  -                 

2.4 การหนุนเสริมนักศึกษาทุน (Enrichment Program) จ านวน 5,922 

คน (ทุนใหม่และทุนผูกพันต่อเน่ืองปี 2562 และ 2563) และสถานศึกษา

 100 แห่ง

148,206,000.00  18,966,000.00    -                   88,240,000.00    41,000,000.00  

คน 120 38,140,000.00    -                   16,304,000.00     7,468,000.00      14,368,000.00  

3.1 ทุนใหม่ปี 2564 จ านวน 82 ทุน 13,452,000.00    1,604,000.00      2,100,000.00      9,748,000.00    

3.2 ทุนผูกพันต่อเน่ืองปี 2562 นักศึกษารุ่นท่ี 1 จ านวน 4  คน 

เรียนต่อปริญญาโทปีท่ี 1

2,868,000.00     -                   -                   2,868,000.00      -                 

3.3 ทุนผูกพันต่อเน่ือง ปี 2563 นักศึกษารุ่นท่ี 2  จ านวน 25 ทุน 

เรียนต่อปริญญาตรีปีท่ี 2

2,500,000.00     -                   -                   2,500,000.00      -                 

3. สร้างโอกาสนักศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษท่ีมีฐานะยากจน หรือด้อยโอกาสได้

เรียนต่อระดับสูง (ป.ตรี-ป.เอก)
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หน่วย : บาท

หน่วย เป้าหมาย  งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

3.4 การหนุนเสริมนักศึกษาทุนและอาจารย์ท่ีปรึกษา จ านวน 3 รุ่น

รวม 120 คน

19,320,000.00    -                   14,700,000.00     -                   4,620,000.00    

คน 16,442 686,355,500.00  32,096,000.00    26,804,000.00     570,587,500.00  56,868,000.00  

หมายเหตุ : ทุนการศึกษาท่ีให้นักศึกษาทุนรุ่น ท่ี 1 ในส่วนทุน 5 ปี (ปวช. และ ปวส.) 922 คน และทุน 2 ปี (ปวส.) 1,131 คน ส าหรับภาคเรียนท่ี 2/2563 (ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) 

 ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซ่ึงได้ผูกพันงบประมาณไว้แล้ว จึงไม่รวมอยู่ภายใต้แผนปฏิบัติการฯ น้ี

รวมแผนงาน
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รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 6 สร้างการมีส่วนร่วมและระดมทุน

แผนงาน 7 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือต่างประเทศและวิเทศสัมพันธ์

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ส่งเสริมการระดมทุนและการมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์  เครือข่าย 15         28,220,000.00 9,200,000.00  5,230,000.00  11,700,000.00  2,090,000.00    

1.1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ รวมถึงองค์กรระหว่างประเทศ เครือข่าย 15 16,130,000.00 9,200,000.00  5,230,000.00  1,700,000.00    -                  

1.2  งานพัฒนานวัตกรรมลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา องค์ความรู้ 40 12,090,000.00 -                -               10,000,000.00  2,090,000.00    

เครือข่าย 15 28,220,000.00 9,200,000.00  5,230,000.00  11,700,000.00  2,090,000.00    

หมายเหตุ : เป้าหมาย 15 เครือข่าย เป็นเป้ารวมท่ีจะเกิดข้ึนจากการด าเนินกิจกรรมท้ังโครงการ

รวมแผนงาน

โครงการ



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 6 สร้างการมีส่วนร่วมและระดมทุน

แผนงาน 8 งานรณรงค์เพ่ือการเปล่ียนแปลงเชิงนโยบายและระดมความร่วมมือทางสังคม

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. งานรณรงค์เพ่ือการเปล่ียนแปลงเชิงนโยบายและระดมความร่วมมือทางสังคม  ข้อเสนอ

เชิงนโยบาย

3 57,864,100.00  25,750,000.00 10,750,000.00 14,114,100.00 7,250,000.00 

เครือข่าย 85

1.1 โครงการส่ือสารรณรงค์และระดมการมีส่วนร่วมเพ่ือการเปล่ียนแปลง

นโยบายสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา

ข้อเสนอ

นโยบาย

3 8,900,000.00   3,850,000.00   3,350,000.00   850,000.00      850,000.00   

1.2 โครงการพัฒนาระบบส่ือสารองค์กรภายใต้ภาวะฉุกเฉิน 1,900,000.00   850,000.00     350,000.00     350,000.00      350,000.00   

1.3 โครงการพัฒนาการส่ือสารองค์กรแบบบูรณาการ เพ่ือเผยแพร่ ผลลัพธ์

และความคุ้มค่าในการด าเนินงานของ กสศ.

10,000,000.00  3,500,000.00   1,500,000.00   3,500,000.00   1,500,000.00 

1.4 โครงการพัฒนาระบบงานภาคีสัมพันธ์ 7,600,000.00   7,600,000.00   -                -                -              

1.5 โครงการพัฒนาช่องทางการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพตามกลุ่มเป้าหมาย 13,100,000.00  3,400,000.00   3,400,000.00   3,400,000.00   2,900,000.00 

1.6 โครงการเพ่ิมทักษะการส่ือสารรณรงค์ขับเคล่ือนสังคมให้แก่บุคลากร 200,000.00      50,000.00       50,000.00       50,000.00       50,000.00     

1.7 โครงการประเมินผลการด าเนินงานของฝ่ายส่ือสารองค์กร 3,564,100.00   1,800,000.00   -                1,764,100.00   -              

โครงการ



หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

1.8 โครงการพัฒนานวัตกรรมส่งเสริมการระดมความร่วมมือตามกลุ่มเป้าหมาย 12,600,000.00  4,700,000.00   2,100,000.00   4,200,000.00   1,600,000.00 

ข้อเสนอ

เชิงนโยบาย

3 57,864,100.00  25,750,000.00 10,750,000.00 14,114,100.00 7,250,000.00 

เครือข่าย 85

หมายเหตุ : เป้าหมาย 85 เครือข่าย เป็นเป้ารวมท่ีจะเกิดข้ึนจากการด าเนินกิจกรรมท้ังโครงการ

รวมแผนงาน



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 7 บริหารและพัฒนาระบบงาน

แผนงาน 9 บริหารและพัฒนาระบบงาน
หน่วย : บาท

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. สร้างเสริมระบบหุ้นส่วนธรรมาภิบาลกับภาคี 44,000,000.00       25,418,000.00            7,754,000.00                 5,362,000.00             5,466,000.00             

1 พัฒนาระบบธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริต 8,000,000.00         1,950,000.00              2,850,000.00                 1,550,000.00             1,650,000.00             

2 พัฒนาระบบงานบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 26,000,000.00       22,000,000.00            1,500,000.00                 500,000.00                2,000,000.00             

3 สนับสนุนและพัฒนาระบบงานตรวจสอบภายใน 10,000,000.00       1,468,000.00              3,404,000.00                 3,312,000.00             1,816,000.00             

2. บริหารและพัฒนาระบบงาน 214,585,000.00     69,287,500.00            67,295,000.00               39,613,750.00            38,388,750.00            

1 งานบุคลากร/สวัสดิการ/การพัฒนาความรู้และการฝึกอบรมต่อเน่ือง 79,725,000.00       20,097,500.00            19,305,000.00               19,873,750.00            20,448,750.00            

X 1.1 เงินเดือนและค่าตอบแทน 63,300,000.00       13,900,000.00            15,275,000.00               16,375,000.00            17,750,000.00            

X 1.2 สวัสดิการ เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 7,425,000.00         3,712,500.00              -                              1,856,250.00             1,856,250.00             

X 1.3 การพัฒนาบุคลากรและค่านิยมองค์กร 9,000,000.00         2,485,000.00              4,030,000.00                 1,642,500.00             842,500.00                

2 งานอ านวยการ/งานประชุมคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ 10,760,000.00       2,690,000.00              2,690,000.00                 2,690,000.00             2,690,000.00             

3 ค่าบริหารจัดการ/ค่าใช้สอยส านักงาน/ค่าพัฒนาระบบงาน 124,100,000.00     46,500,000.00            45,300,000.00               17,050,000.00            15,250,000.00            

3.1 อุปกรณ์และระบบสารสนเทศของส านักงาน 30,000,000.00       7,500,000.00              7,500,000.00                 7,500,000.00             7,500,000.00             

3.2 อาคารสถานท่ีและสาธารณูปโภคส านักงาน (ค่าเช่าอาคาร/ค่าจอดรถ/ค่าน้ าค่าไฟ) 18,000,000.00       18,000,000.00            -                              -                           -                           

โครงการ



 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ

3.3 ค่าจ้าง ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา/ผู้เช่ียวชาญ 6,000,000.00         6,000,000.00              -                              -                           -                           

3.4 ระบบศูนย์สัญญาและการพัฒนาภาคีความร่วมมือ 5,000,000.00         1,200,000.00              1,200,000.00                 1,200,000.00             1,400,000.00             

X 3.5 ค่าวัสดุส านักงาน ค่าใช้สอย และเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 13,200,000.00       13,200,000.00            -                              -                           

X 3.6 ค่าตรวจสอบบัญชี ค่าธรรมเนียม (ธนาคาร ดูแลรักษาระบบ หรืองานบัญชี) 2,400,000.00         600,000.00                600,000.00                   600,000.00                600,000.00                

X 3.7 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศพ้ืนฐานและสารสนเทศขององค์กร (เงินจาก

แหล่งอ่ืน)

49,500,000.00       -                           36,000,000.00               7,750,000.00             5,750,000.00             

258,585,000.00     94,705,500.00            75,049,000.00               44,975,750.00            43,854,750.00            รวมแผนงาน



แนบท้าย
แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงิน

รวมทุกแหล่งเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา

ส่วนเพิ่ม ตามมติคณะกรรมการบริหาร กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 2 ระบบเงินอุดหนุนต้นแบบ

แผนงาน 2 ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวน

เป้าหมาย

 งบประมาณ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาส

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ส่งเสริมโอกาสและพัฒนาคุณภาพนักเรียน คน 56,194     56,193,557.16      56,193,557.16      

โครงการ



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ

กลุ่มแผนงานท่ี 7 บริหารและพัฒนาระบบงาน

แผนงาน 9 บริหารและพัฒนาระบบงาน

หน่วย : บาท

หน่วย จ านวนเป้าหมาย  งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 การพัฒนาบุคลากรและค่านิยมองค์กร คน 14              9,082,678.24 3,000,000.00                6,082,678.24                

คร้ัง* 4

หมายเหตุ* จ านวนคร้ังการจัดอบรม

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาสโครงการ



รายละเอียดแผนงาน โครงการและงบประมาณ
หน่วย : บาท

แผนงาน โครงการ หน่วย  งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2 โครงการจัดสรรเงินบริจาค และโครงการพัฒนาร่วมกับบริษัทเอกชน คน 40,886      19,091,307.33 19,091,307.33     -                    -                  -                         

โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสให้

ได้รับการศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 หรือสายอาชีพ ปีการศึกษา 2564 

หรือ ทุน กสศ. ก้าวเพ่ือน้อง

คน 109      22,240,299.41 -                    -                    2,507,000.00     2,125,500.00            

โครงการร่วมพัฒนากับบริษัทเอกชนขนาดใหญ่ โดยการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือความ

เสมอภาค (Information Sytem for Equitable Education: iSEE ) ช้ีเป้า

กลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นจุดคานงัดในการแก้ปัญหา

คน 500        2,941,957.90 -                    1,170,000.00       1,771,957.90     -                         

โครงการพัฒนาต้นแบบจัดการอาหารเช้าของสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมความม่ันทาง

อาหารของนักเรียนยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ในพ้ืนท่ีห่างไกล

คน 2,400        8,564,062.34 -                    -                    4,800,000.00     -                         

4 ศูนย์ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนในภาวะวิกฤตทางการศึกษาพ้ืนท่ีทดลองโมเดล

การจัดการศึกษาในภาวะวิกฤติ

คน 500        6,719,454.16 -                    -                    6,719,454.16     -                         

6 โครงการสนับสนุนโปรแกรมพัฒนาทักษะอาชีพ/โปรแกรมฝึกงาน/ฝึกประสบการณ์ คน 200        1,600,000.00 -                    -                    -                  1,600,000.00            

คน 44,595     61,157,081.14 

หมายเหตุ: เงินบริจาคถึงแค่เดือน ม.ค. มีการเปล่ียนแปลงได้ กรณีได้รับเงินบริจาคเพ่ิมเติมระหว่างปี 

               มีแผนใช้เงินเกินปีงบประมาณจ านวน 21,371,861.75 บาท ในโครงการพัฒนาต้นแบบจัดการอาหารเช้าของสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมความม่ันทางอาหารของนักเรียนยากจน

ขาดแคลนทุนทรัพย์ในพ้ืนท่ีห่างไกล และโครงการสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 หรือสายอาชีพ 

ปีการศึกษา 2564 หรือ ทุน กสศ. ก้าวเพ่ือน้อง

รวมแผนงาน

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้เงินรายไตรมาสจ านวน

เป้าหมาย


