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แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเรื่องรšองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบǰ
กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาǰ

๑.ǰวัตถุประสงคŤǰ
กองทčนđพČ ęอควćมđสมอภćคทćงกćรศċกษćǰ(กสศ.)ǰĕดšจĆดทĈǰĶĒนวปฏĉบĆตĉđกĊ ęยวกĆบกćรจĆดกćรđรČ ęอง

รšองđรĊยนกćรทčจรĉตĒลąปรąพฤตĉมĉชอบǰกองทčนđพČęอควćมđสมอภćคทćงกćรศċกษćķǰǰđพČęอสรšćงกลĕกปŜองกĆนĒลą
ปรćบปรćมกćรทčจรĉตǰĒลąĔหšผĎšปฏĉบĆตĉงćนĔชšđปŨนĒนวทćงกćรดĈđนĉนงćนđกĊęยวกĆบกćรจĆดกćรđรČęองรšองđรĊยนกćรทčจรĉต
Ēลąปรąพฤตĉมĉชอบของǰกสศ.ǰǰĔหšđปŨนĕปอยŠćงรวดđรĘวǰมĊปรąสĉทธĉภćพĒลąđกĉดปรąสĉทธĉผลǰปรąชćชนĕดšรĆบควćม
พċงพอĔจสĎงสčดบนพČĚนฐćนของควćมđปŨนธรรมǰēปรŠงĔสǰđปŨนองคŤกรธรรมćภĉบćลǰ

๒.ǰขอบเขตǰ
กćรปรąสćนงćนǰตĉดตćมǰđรŠงรĆดǰสŠวนงćนทĊęđกĊęยวขšองĔนกćรดĈđนĉนกćรđรČęองรšองđรĊยนǰกćรทčจรĉตปรąพฤตĉ

มĉชอบǰกćรปฏĉบĆตĉหรČอลąđวšนกćรปฏĉบĆตĉหนšćทĊęēดยมĉชอบของđจšćหนšćทĊęของรĆฐǰĒลąภćคĊรŠวมดĈđนĉนงćนของǰกสศ.ǰ
จนĕดšผลđปŨนขšอยčตĉǰรวมทĆĚงกćรสรčปรćยงćนผลกćรดĈđนĉนงćนǰปŦญหćอčปสรรคǰĒลąĒนวทćงกćรĒกšĕขนĈđสนอ
ผĎšจĆดกćรตćมกรอบรąยąđวลćทĊęกĈหนดǰ

๓.ǰคำจำกัดความǰ
Ĥ.Ģ ผĎšรšองđรĊยนǰหมćยถċงǰผĎšทĊęĕดšรĆบผลกรąทบหรČอผĎšพบđหĘนกćรกรąทĈทčจรĉตคอรĆปชĆęนǰทĊęđกĊęยวขšอง

กĆบǰกสศ.ǰǰ
Ĥ.ģ đจšćหนšćทĊęของรĆฐǰหมćยถċงǰđจšćหนšćทĊ ęของรĆฐǰตćมมćตรćǰĥǰĒหŠงพรąรćชบĆญญĆตĉปรąกอบ

รĆฐธรรมนĎญวŠćดšวยกćรปŜองกĆนĒลąกćรปรćบปรćมกćรทčจรĉตǰพ.ศ.ǰģĦħĢǰ
Ĥ.Ĥ ภćคĊรŠวมดĈđนĉนงćนǰหมćยถċงǰภćคĊรŠวมดĈđนĉนงćนตćมรąđบĊยบǰกสศ.ǰวŠćดšวยหลĆกđกณฑŤǰ

đงČęอนĕขǰĒลąลĈดĆบควćมสĈคĆญĔนกćรจĆดสรรđงĉนกองทčนǰพ.ศ.ǰģĦħĢǰ
Ĥ.ĥ đรČęองรšองđรĊยนǰหมćยถċงǰปรąđดĘนกćรรšองđรĊยนหรČอกćรĒจšงđบćąĒสđกĊęยวกĆบกćรทčจรĉตปรąพฤตĉ

มĉชอบǰกćรปฏĉบĆตĉหรČอลąđวšนกćรปฏĉบĆตĉหนšćทĊęēดยมĉชอบของđจšćหนšćทĊęของรĆฐǰĒลąภćคĊรŠวมดĈđนĉนงćนของǰกสศ.ǰทĊę
ผĎšรšองđรĊยนĒจšงผŠćนǰชŠองทćงตŠćงǰėǰ

Ĥ.Ħ ทčจรĉตǰหมćยควćมวŠćǰĒสวงหćปรąēยชนŤทĊęมĉควรĕดšēดยชอบดšวยกฎหมćยสĈหรĆบตนđองหรČอǰ
ผĎšอČęนǰ(มćตรćǰĢǰอนčǰĢǰĒหŠงปรąมวลกฎหมćยอćญć)ǰ

Ĥ.ħ ทčจรĉตตŠอหนšćทĊęǰหมćยควćมวŠćǰปฏĉบĆตĉหรČอลąđวšนกćรปฏĉบĆตĉอยŠćงĔดĔนตĈĒหนŠงหรČอหนšćทĊęǰ
หรČอปฏĉบĆตĉหรČอลąđวšนกćรปฏĉบĆตĉอยŠćงĔดĔนพฤตĉกćรณŤทĊęอćจทĈĔหšผĎšอČęนđชČęอวŠćมĊตĈĒหนŠงหรČอหนšćทĊęทĆ ĚงทĊęตนมĉĕดšมĊ
ตĈĒหนŠงหรČอหนšćทĊęนĆĚนǰหรČอĔชšอĈนćจĔนตĈĒหนŠงหรČอหนšćทĊęǰทĆĚงนĊĚǰđพČęอĒสวงหćปรąēยชนŤทĊęมĉควรĕดšēดยชอบสĈหรĆบǰ
ตนđองหรČอผĎšอČęนǰหรČอกรąทĈกćรอĆนđปŨนควćมผĉดตŠอตĈĒหนŠงหนšćทĊęรćชกćรหรČอควćมผĉดตŠอตĈĒหนŠงหนšćทĊęĔนกćร
ยčตĉธรรมตćมปรąมวลกฎหมćยอćญćหรČอตćมกฎหมćยอČęนǰ(มćตรćǰĥǰĒหŠงพรąรćชบĆญญĆตĉปรąกอบรĆฐธรรมนĎญวŠć
ดšวยกćรปŜองกĆนĒลąปรćบปรćมกćรทčจรĉตǰพ.ศ.ǰģĦħĢ)ǰ

Ĥ.Ĩ ปรąพฤตĉมĉชอบǰหมćยควćมวŠćǰĔชšอĈนćจĔนตĈĒหนŠงหรČอหนšćทĊęอĆนđปŨนกćรฝśćฝŚนกฎหมćยǰ
รąđบĊยบǰคĈสĆęงǰหรČอมตĉคณąรĆฐมนตรĊทĊęมčŠงหมćยจąควบคčมดĎĒลกćรรĆบǰกćรđกĘบรĆกษćǰหรČอกćรĔชšđงĉนหรČอทรĆพยŤสĉนǰ
ของĒผŠนดĉนǰ(มćตรćǰĤǰĒหŠงพรąรćชบĆญญĆตĉมćตรกćรของฝśćยบรĉหćรĔนกćรปŜองกĆนĒลąปรćบปรćมกćรทčจรĉตǰพ.ศ.ǰ
ģĦĦĢǰĒลąทĊęĒกšĕขđพĉęมđตĉม)ǰǰ

๔.ǰชŠองทางการรšองเรียนǰǰผĎšรšองđรĊยนสćมćรถสŠงคĈรšองđรĊยนผŠćนชŠองทćงǰดĆงนĊĚǰ



ĥ.Ģ ทćงđวĘบĕซตŤกองทčนđพČęอควćมđสมอภćคทćงกćรศċกษćǰwww.eef.or.thǰǰ
đลČอกหĆวขšอǰÎเสนอแนะ/รšองเรียนǰǰǰ
ēดยสćมćรถđลČอกปรąđภทđรČęอง/งćนทĊęปรąสงคŤจąรšองđรĊยนĕดšจćกđมนĎยŠอยǰ
ĥ.ģ ทćงจดหมćยอĉđลĘกทรอนĉกสŤǰ(E-mail):ǰcontact@eef.or.thǰ
ĥ.Ĥ สŠงจดหมćย/ĕปรษณĊยŤถċงสĈนĆกธรรมćภĉบćลĒลąบรĉหćรทĆęวĕปǰสĈนĆกงćนกองทčนđพČęอควćมđสมอ

ภćคทćงกćรศċกษćǰđลขทĊęǰĤĩĩǰอćคćรǰđอสพĊǰชĆĚนǰĢĤǰถนนพหลēยธĉนǰĒขวงสćมđสนĔนǰđขตพญćĕทǰกรčงđทพฯǰ
Ģġĥġġǰ

๕.ǰหลักเกณฑŤในการรับเรื่องรšองเรียนǰ
Ħ.Ģ ĔชšถšอยคĈหรČอขšอควćมทĊęสčภćพǰĒลąตšองปรąกอบดšวยǰ
ǰ -ǰǰǰวĆนǰđดČอนǰปŘǰ

ǰ -ǰǰǰชČęอǰทĊęอยĎŠǰหมćยđลขēทรศĆพทŤǰอĊđมลทĊęสćมćรถตĉดตŠอถċงผĎšรšองđรĊยนĕดšǰ
ǰ -ǰǰǰขšอđทĘจจรĉงǰหรČอǰพฤตĉกćรณŤของđรČęองทĊęรšองđรĊยนĕดšอยŠćงชĆดđจนวŠćĕดšรĆบควćมđดČอดรšอนหรČอǰ
đสĊยหćยǰตšองกćรĔหšĒกšĕขǰดĈđนĉนกćรอยŠćงĕรǰหรČอชĊĚชŠองทćงĒจšงđบćąĒสđกĊęยวกĆบกćรทčจรĉตของđจšćหนšćทĊęของสĈนĆกงćนĕดšǰ
ชĆดĒจšงđพĊยงพอทĊęสćมćรถดĈđนĉนกćรตรวจสอบขšอđทĘจจรĉงǰสČบสวนǰสอบสวนĕดšǰ ǰ

ǰ -ǰǰǰรąบčǰพยćนǰđอกสćรǰพยćนวĆตถčǰĒลąพยćนบčคคลǰ(ถšćมĊ)ǰ
Ħ.Ģ ขšอรšองđรĊยนตšองđปŨนđรČęองจรĉงทĊęมĊมĎลđหตčǰมĉĕดšหวĆงสรšćงกรąĒสหรČอสรšćงขŠćวทĊęđสĊยหćยตŠอบčคคลอČęน

หรČอหนŠวยงćนตŠćงėǰทĊęđกĊęยวขšองǰ
Ħ.ģ กćรĔชšบรĉกćรรšองđรĊยนนĆĚนǰตšองสćมćรถตĉดตŠอกลĆบĕปยĆงผĎšรšองđรĊยนđพČęอยČนยĆนวŠćมĊตĆวตนจรĉงǰĕมŠĕดš

สรšćงđรČęองđพČęอกลŠćวหćบčคคลอČęนหรČอหนŠวยงćนตŠćงėǰĔหšđกĉดควćมđสĊยหćยǰ

Ħ.Ĥ đปŨนđรČęองทĊęผĎšรšองđรĊยนĕดšรĆบควćมđดČอนรšอนǰหรČอđสĊยหćยǰอĆนđนČęองมćจćกกćรปฏĉบĆตĉหนšćทĊęตŠćงėǰของ
đจšćหนšćทĊęสĈนĆกงćนǰหรČอหนŠวยงćนดšćนกćรปรąđมĉนคčณภćพภćยนอกทĊęอยĎŠภćยĔตšกćรดĎĒลของสĈนĆกงćนǰ

Ħ.ĥ đปŨนđรČęองทĊęปรąสงคŤขอĔหšสĈนĆกงćนชŠวยđหลČอหรČอขจĆดควćมđดČอดรšอนǰĔนดšćนทĊęđกĊęยวขšองกĆบควćม
รĆบผĉดชอบหรČอภćรกĉจของสĈนĆกงćนēดยตรงǰ

Ħ.Ħ ขšอรšองđรĊยนทĊęมĊขšอมĎลĕมŠครบถšวนǰĕมŠđพĊยงพอǰหรČอĕมŠสćมćรถหćขšอมĎลǰđพĉęมđตĉมĕดšĔนกćรดĈđนĉนกćร
ตรวจสอบǰสČบสวนǰสอบสวนǰขšอđทĘจจรĉงǰตćมรćยลąđอĊยดทĊęกลŠćวมćĔนขšอทĊęǰ1ǰนĆĚนǰĔหšยčตĉđรČęองĒลąđกĘบđปŨนขšอมĎลĔนรąบบ
ฐćนขšอมĎลǰ

Ħ.ħ ĕมŠđปŨนขšอรšองđรĊยนทĊęđขšćลĆกษณąดĆงตŠอĕปนĊĚǰ
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ -ǰǰǰขšอรšองđรĊยนทĊęđปŨนบĆตรสนđทŠหŤǰđวšนĒตŠบĆตรสนđทŠหŤนĆĚนจąรąบčรćยลąđอĊยดตćมขšอทĊęǰ1ǰจċงจą
รĆบĕวšพĉจćรณćđปŨนกćรđฉพćąđรČęองǰ
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ -ǰǰǰขšอรšองđรĊยนทĊęđขšćสĎŠกรąบวนกćรยčตĉธรรมĒลšวǰหรČอđปŨนđรČęองทĊęศćลĕดšมĊǰคĈพĉพćกษćหรČอ
คĈสĆęงถċงทĊęสčดĒลšวǰ
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ -ǰǰǰขšอรšองđรĊยนทĊęđกĊęยวขšองกĆบสถćบĆนพรąมหćกษĆตรĉยŤǰ
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ -ǰǰǰขšอรšองđรĊยนทĊęđกĊęยวขšองกĆบนēยบćยของรĆฐบćลǰ
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ -ǰǰǰขšอรšองđรĊยนทĊęหนŠวยงćนอČęนĕดšดĈđนĉนกćรตรวจสอบǰพĉจćรณćวĉนĉจฉĆยĒลąĕดšมĊขšอสรčปผล
กćรพĉจćรณćđปŨนทĊęđรĊยบรšอยĕปĒลšวǰอยŠćงđชŠนǰสĈนĆกงćนคณąกรรมกćรปŜองกĆนĒลąปรćบปรćมกćรทčจรĉตĒหŠงชćตĉǰ
(ป.ป.ช.),ǰสĈนĆกงćนคณąกรรมกćรปŜองกĆนĒลąปรćบปรćมกćรทčจรĉตภćครĆฐǰ(ป.ป.ท.),ǰสĈนĆกงćนปŜองกĆนĒลą
ปรćบปรćมกćรฟอกđงĉนǰ(ป.ป.ง.)ǰđปŨนตšนǰ



Ħ.Ĩ นอกđหนČอจćกหลĆกđกณฑŤดĆงกลŠćวขšćงตšนĒลšวǰĔหšอยĎŠĔนดčลยพĉนĉจของผĎšบĆงคĆบบĆญชćวŠćจąรĆบĕวš
พĉจćรณćหรČอĕมŠđปŨนđรČęองǰđฉพćąกรณĊǰ

๖.ǰกระบวนการจัดการเรื่องรšองเรียนǰ
ħ.Ģ สŠวนงćนทĊęđกĊęยวขšองǰ(กรณĊรĆบđรČęองรšองđรĊยนทćงđวĘบĕซตŤ/อĊđมล)ǰหรČอสĈนĆกธรรมćภĉบćลĒลą

บรĉหćรทĆęวĕปǰ(กรณĊรšองđรĊยนทćงจดหมćย/ĕปรษณĊยŤ)ǰรĆบđรČęองรšองđรĊยน/ĒจšงđบćąĒสดšćนกćรทčจรĉตĒลąปรąพฤตĉมĉ
ชอบǰจćกชŠองทćงรšองđรĊยนตŠćงǰėǰตćมขšอǰĥǰ

ħ.ģ สŠวนงćน/đจšćหนšćทĊęส ŠวนงćนทĊęđกĊ ęยวขšองหรČอทĊęĕดšรĆบđรČ ęองมอบหมćยǰวĉđครćąหŤตรวจสอบ
ปรąđดĘนđนČĚอหćของđรČęองรšองđรĊยนđบČĚองตšนǰĒลąจĆดทĈสรčปขšอมĎลกćรรšองđรĊยนบĆนทċกĔนĒบบฟอรŤมรĆบđรČęองรšองđรĊยนǰ
(กสศ.รร.ġĢ)ǰđสนอผĎšจĆดกćรǰกสศ.ǰđพČęอพĉจćรณćสĆęงกćรǰทĆĚงนĊĚĔหšĒจšง/ปรąสćนงćนกĆบสĈนĆกธรรมćภĉบćลĒลąบรĉหćร
ทĆęวĕปดšวยǰ

ħ.Ĥ สŠงđรČęองĔหšสŠวนงćนทĊęđกĊęยวขšองดĈđนĉนกćรǰหรČอđสนอĒตŠงตĆ ĚงคณąทĈงćนǰตรวจสอบđรČ ęอง
รšองđรĊยนǰ

ħ.ĥ ĒจšงผลกćรดĈđนĉนกćรđบČĚองตšนĔหšผĎšรšองđรĊยนทรćบภćยĔนǰĢĦǰวĆนǰนĆบĒตŠĕดšรĆบđรČęองǰǰ(กรณĊมĊ
ชČęอ-ทĊęอยĎŠ/ขšอมĎลกćรตĉดตŠอǰทĊęชĆดđจน)ǰ

ħ.Ħ สŠวนงćน/đจšćหนšćทĊęสŠวนงćนทĊęđกĊęยวขšองหรČอทĊęĕดšรĆบđรČęองมอบหมćยǰปรąสćนงćนรŠวมกĆบสĈนĆก
ธรรมćภĉบćลĒลąบรĉหćรทĆęวĕปǰตĉดตćมǰđรŠงรĆดǰกćรดĈđนĉนกćรของสŠวนงćนทĊęđกĊęยวขšองจนĕดšขšอยčตĉǰĒลąสรčปรćยงćน
ผลกćรดĈđนĉนงćนǰปŦญหćอčปสรรคǰĒลąĒนวทćงĒกšĕขđสนอผĎšจĆดกćรǰ

ħ.ħ ดĈđนĉนกćรจĆดđกĘบขšอมĎลĔนĒบบบĆนทċกđรČęองรšองđรĊยนǰđพČęอกćรปรąมวลผลĒลąสรčปวĉđครćąหŤ
ĒลąจĆดทĈรćยงćนสรčปผลđรČęองรšองđรĊยนปรąจĈปŘǰ

ǰ
Ĩ.ǰแผนผังกระบวนการจัดการเรื่องรšองเรียนǰ(WorkǰFlow)ǰ

กระบวนงานǰ ใชšเวลาǰ ผูšรับผิดชอบǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰĢǰ ǰ ĦǰนćทĊǰ đจšćหนšćทĊęทĊęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰģǰ ǰ ĤġǰนćทĊǰ đจšćหนšćทĊęทĊ ęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰĤǰ ǰ ĤġǰนćทĊǰ đจšćหนšćทĊęทĊ ęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ร´บÁรºÉ°งร้°งÁร̧ยน 

Áจµ้®น้µท̧Éว·Áครµ³®์ตรวจส°บปร³ÁดÈนÁนºÊ°®µข°งÁรºÉ°งร้°งÁร̧ยน

ÁบºÊ°งตน้ Âล³สร»ปข°้ม¼ลกµรร้°งÁร̧ยนบน́ท¹กÄนÂบบฟ°ร์ม  

(กสศ.รร.ÑÒ) Âล³Áสน°ÁรºÉ°งต่°ผ¼จ้ด́กµร 

ผ¼จ้ด́กµร กสศ. พ·จµรณµส́Éงกµร 

 



ขĆĚนตอนทĊęǰǰĥǰ ǰ ĢǰวĆนทĈกćรǰ สŠวนงćนทĊę
đกĊęยวขšองǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰĦǰ ǰ ĢĦǰวĆนทĈกćรǰ đจšćหนšćทĊęทĊ ęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰħǰ ǰ จนĕดšขšอยčตĉǰ đจšćหนšćทĊęทĊ ęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ขĆĚนตอนทĊęǰǰĨǰ ǰ ĕตรมćสทĊęǰĢǰ đจšćหนšćทĊęทĊ ęĕดšรĆบ
มอบหมćยǰ

ǰ
ǰ
ǰ
ǰ
ǰ
 ǰ

ส่งÁรºÉ °งÄ®้ส่วนงµนท̧ÉÁก̧Éยวข้°งดÎµÁน·นกµร ®รº°Áสน°Âต่งต´Ê ง

คณ³ทÎµงµนตรวจส°บÁรºÉ°งร้°งÁร̧ยน 

Âจง้ผลกµรดÎµÁน·นกµรÁบºÊ°งตน้Ä®้ผ¼ร้้°งÁร̧ยนทรµบภµยÄน ÒÖ วน́ 

สÎµนก́ธรรมµภ·บµลÂล³บร·®µรท´ÉวÅป ต·ดตµม Áร่งร´ด กµรดÎµÁน·น 

กµรข°งส่วนงµนท̧ÉÁก̧Éยวข°้งจนÅดข้°้ย»ต· Âล³สร»ปรµยงµนผลกµร

ดÎµÁน·นงµน ป́ญ®µ°»ปสรรค Âล³ÂนวทµงÂกÅ้ขÁสน°ผ¼จ้ด́กµร 

ดÎµÁน·นกµรจ´ดÁกÈบข°้ม¼ลÄนÂบบบ´นท¹กÁรºÉ °งร้°งÁร̧ยน ÁพºÉ°กµร

ปร³มวลผลÂล³สร» ปว· Áครµ³®์Âล³จ´ดทÎµรµยงµนสร» ปผล 

ÁรºÉ°งร้°งÁร̧ยนปร³จÎµป̧ 

 



ǰ
ǰ

แบบฟอรŤมรับเรื่องรšองเรียนกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษาǰ

สŠวนท่ีǰ๑ǰชŠองทางการรšองเรียนǰǰ

 ǰǰđวĘบĕซตŤǰwww͘eef͘or͘thǰǰ>ǰđสนอĒนą/รšองđรĊยนǰǰǰ

 ǰǰE-mailǰǰ

 ǰǰจดหมćยǰǰ
 ǰǰอČęนǰėǰ................................................................................................................................................................................ǰ

สŠวนท่ีǰ๒ǰวัน/เวลา/เจšาหนšาที่รับเรื่องรšองเรียนǰǰ
วĆนทĊęǰ.............................................................................................ǰǰđวลćǰ..............................................................................ǰ

ชČęอ-นćมสกčลǰ............................................................................................................................................................................................................................ǰ

ตĈĒหนŠงǰ......................................................................................................................................................................................................................................ǰ

สŠวนท่ีǰ๓ǰขšอมูลผูšรšองเรียนǰ
ชČęอ-นćมสกčลǰ.......................................................................................................................................ǰอćยčǰ.........................ปŘǰǰđพศǰ.............................ǰ

ทĊęอยĎŠǰ...............................................................................................................................................................................................................................................ǰ

đบอรŤēทรศĆพทŤ...............................................................................................................ǰอĊđมล............................................................................................ǰ

สŠวนท่ีǰǰ๔ǰǰรายละเอียดเรื่องรšองเรียนǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

สŠวนท่ีǰ๕ǰǰประเด็นความตšองการใหšชŠวยเหลือหรือแกšไขǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

สŠวนท่ีǰ๖ǰการดำเนินการǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

.............................................................................................................................................................................................................................................................................ǰ

หมายเหตุǰขšอมĎลผĎšรšองđรĊยนจąตšองĕดšรĆบกćรจĆดđกĘบđปŨนควćมลĆบǰ
ǰ

Âบบ กสศ. รร. ÑÒ 


